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Iste Rakamlar ve Gercekler: e
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Tirkiye Kamu-Sen, yetkili oldugu 2002-
2008 yillar1 arasinda hiikiimetin top-
lamda %66.96’11ik teklifine karst memur

maaslarinin toplamda %219.58 artmasini

saglada.

Daha 1yi anlasilmasi i¢in 6rnegin, 2002
yili1 sonunda 100 TL. maas alan memur
hiikiimetin ilk tekliflerine gére 7 yil
zam almis olsaydi maasi sadece 166,96
TL olacakti. Fakat yetkili Tiirkiye Ka-
mu-Sen’in miicadelesi sonucunda uygu-
lattig1 zamlarla maas1 319,58 TL oldu.

PARKI
SENDIKASL.

/ yilhk strecler
karsilastinldiginda
Tiirkiye Kamu-Sen

memurlara

memur-sen’den
IKi kKat doha fazla

maas artisi saglamis-

tir. Ustelik t0m bun-
lar toplu sézlesme
ile degdil toplu
gorismelerde
gerceklestirmistir.

Yil Hiikiimetin Tiirkiye Kamu-Sen’in
ilk Teklifi Uygulattigi
(Zam ve Maaga Yansimasi) (Zam ve Maagsa Yansimasi)
2003 | %7.17=117,70 TL | %47,5=147,50 TL
2004 | %8.2=127,35 %12,4=165,79
2005 | %8.2=137,79 %10,2= 182,70
2006 | %5.06=144,77 %18,52=216,54
2007 | %4,04=150,62 %9,47=237,04
2008 | %3,02=155,16 %22,9=291,33
2009 | %7,6=166,96 %9,7=319,58

Memur-Sen ise, yetkili oldugu 2009-2016

yillar1 arasinda hiikiimetin toplamda %

65.51’lik teklifine karst memur maaslari-
nin toplamda %102,93 artmasini sagladi.

Daha iyi anlasilmasi icin 6rnegin, 2009
yili1 sonunda 100 TL. maas alan memur

hiikiimetin ilk tekliflerine gére 7 y1l zam

almis olsaydi maasi sadece 165,51 TL

olacakti. Memur-Sen’in uygulattig1 maas

zamlari ile maas1 202,93 TL oldu.

Yil Hiikiimetin Memur-Sen’in
ilk Teklifi Uygulattig
(Zam ve Maasa Yansimasi) (Zam ve Maasa Yansimasi)
2010 | %4,04=104,04TL | %6,3=106,30TL
2011 | %11,39=115,89TL | %14,4=121,61TL
2012 | %8,48=125,72 TL | %16,12=141,21TL
2013 | %5.06=132,08 TL | %7,42=151,69 TL
2014 | %11,34=147,06 TL | %11,31=168,84 TL
2015 | %6,09=156,01 %7,90=182,18 TL
2016 | %6,09=166,51 %11,39=202,93 TL

TORK SAGLIK-SEN

MEMURUN
HAKKINI

MASADA
BIRAKTILAR!

Toplu soziesme
hiikiimleri kanun
yerine gecmesine ragmen
onemli bir kismi hala uygulanmad.
112 calisanlari yemek iicretierini
hala nakdi olarak alamad.
4/C’lilere ve dider soziesmeli per-
sonellere kadro verilmedi. Yipran-
ma payi1 hayata gecmedi. Uygulan-
mayan toplu sozlesme hiikiimieri
icin imzay1 atan Memur-Sen hichir
sey yapmadii.
Bu enkazi kaldirma ise yine
Tiirkiye Kamu-Sen'e diistil.
Tiirkive Kamu-Sen banis-
tay'da toplu siziesme karariarinin
hayata gecirilmesi icin
Bashakanlik ve Galisma Bakanho
aleyhine dava actu.



TORK SAGLIK-SEN

Toplu sozlesmenin tizerinden gecen bir yilda
enflasyon yiizde 8.79 olarak gerceklesti.
Maliye Bakanhgimin yaptigt diizenleme ile memurlar yiizde 20’lik
vergi dilimine ilk aylardan itibaren girdi ve maaslarindaki kayip

aylik 50’TL’yi buldu.

Boyle olunca memur maaslar: enflasyondan dolay yiizde 8.79,
vergi dilimindeki adaletsizlik nedeniyle yiizde 1.9 eridi.

Bir yil icin yiizde 12,32 zammn yiizde 10,69’u yok oldu.

Geriye sadece 1,63Tiik bir zam yani sadece 44 TL kalda.

Toplu sozlesmenin

bir diger defosu ise

doner sermaye ek odemeleri oldu.
Memur-Sen’e bagh

Saglik-Sen toplu sozlesmede
attig1 imza ile

Ek Odemelerde 200 ile

600 TL artis olacagim

acikladi! Tavan puanlan
arttirdiklarimi ve her calisanin
kazanacagini ilan etti.

Tavan puan artisini kazanim
gibi sunmaya calisanlarin boya-
s1 erken dokiildii. Ciinkii doner

sermayeler sabite yani tabana

mahkum edildi!

Kimsenin ulasamadig tavani
yiikseltmenin de bos bir is oldugu
ortaya cikti.

Doner sermaye ek 6demelerinin
arttirilmasi ve emeklilige yansi-
tilmasi gibi iki temel talep konu-
sunda bir adim atmayanlarin bu
beceriksizliklerini ortme cabalari
da ellerine yiizlerine bulasti.

2016 icin yapilan yiizde 6+5’lik zam
ortalama memur maasinda 296.62 TL’lik
bir zamma denk geldi. Buna karsin son

bir yil icerisinde bir ailenin mutfak masrafi
ve diger zorunlu harcamalari ise 440,82 TL artti. Memur maaslar
zorunlu giderler karsisinda bir yilda 144,2 TL eridi.



Tiirkiye'de saglik calisanlarimin is TORK SAGLIK-SEN
ylikii siirekli artiyor. Saghk kurum
ve kuruluslarimin gelirleri de bunun-
la birlikte yiikseliyor. Fakat saghk
calisanlarimin calistik¢ca artacagn
soylenen doner sermaye ek odeme-
leri her gecen giin azaliyor. Sabit ek
odeme disinda 5 ve 6 TL gibi komik
performans iicretleri hi¢ utanil-
madan odeniyor. Bircok kurumda
doner sermaye ek odemesi sabit ek
odemeye doniistii. Saglik calisanlart
5-6 yil once aldiklar: iicretleri mum-
la arar hale geldiler.

Tiim kamu kuruluslarinda sabit ek
odemeler genel biitceden karsilanir-
ken, saglik calisanlarimin sabit ek
odemesi ise doner sermaye biitcesin-
den karsilamiyor. Bu haksizhik sonu-
cunda da saglhk calisanmmin alin teri
olan doner sermaye ek odemelerinin BAKANLIK TEMEL
onemli bir kismu sabit ek 6demenin SORUNLARI GﬁZMleUR,
karsilanmasinda kullanilhyor. I
Calisanin hakkin yok eden bu hak- ARESA BRI S i
sizhigin sonlanmast icin sabit ek 6de- Doner sermayelerin sahite mah-

meler genel biitceden 6denmelidir. kum edilmesi ve emeklilige yan-
sitiimamasi gibi iki temel sorun

dururken, Saghk Bakanhg: bas-
asistanlarin katsayilarinda de-
gisiklikler, ogretim iiyeleri basta

Doktorlar emekli olduklarinda gelirlerinin
ortalama yiizde 75’ini, ebe, hemsire ve sag-

ik memuru gelirlerinin yiizde 50’sine ya- olmak iizere hazi dzellikli iglem
kimimi kaybetmekteler. Arastirmalara gore yapan hekimlere diizenlemeler
calisanlarin sadece yiizde 11 emekli maasi gibi yetersiz, kapsayiciliktan uzak,
ile gecinebilecegini diisiiniiyor. Yiizde 57'si derdi bitirmeyen bir takim degisik-

“Zorunlu thtiyaglarumin biiyiik bir boliimii- likleri hayata gecirmekle mesgul
nii karsilayamam” diyor oluyor. Hal hoyle iken tabiri caizse
y ) o herkes derenin islahini heklerken
Saghik cahsanlarina zehir olan emeklilik .
. . . : Bakanlik dere kenarinda kendi
sorunu icin tek coziim doner sermayelerin kafasina gore tiirkii cagirarak
emeklilige yansitilmasu... dolasiyor!..




Coziimiin elinizde oldugunu unutmay;n!
Saghk calisanlaninin haklan
kenarina kadar getirenlere artik itibar etme

NE PISMAN OLUN!
NEDE MAGDUR.. e

n1 yok eden, isinizi ve ekmeginizi ucurumun
yin ve destek vermeyin.
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