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SORUNLARIMIZI
Maskeleyemezsiniz

Saglik calisanlarimin sorunlarina dikkat cekmek ve taleplerini gonde-
me getirmek adina tum Turkiye'de basin aciklamasi gerceklestirdik.
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Dag Fare B|Ie

Dogurmadi, EK

Degil Tek Odeme
Istiyoruz

Saglik Bakanlhgi'nin bir

turll yayinlamadigi ek
odeme usul ve esasla-

rintbugln yayinlamistir.

Yayinlanmasinin gecik-
mesinden icinden hicbir
sey clkmayacagini belli
eden bu dizenlemeicin
dag fare dogurdu bile
denemez.» 5'te

Virisle Miicadele
MUmkon Ama Bu
Sekilde Saglikta
Siddete Karsl
Micadele imkansiz

Genel Baskanimizdan
Azerhaycan’a Destek Mektubu

Ermenistan tarafindan Azerbaycan'a karsi du-
zenlenenveacikcasivillerihedef alanalcak saldiri-
nin ardindan, Azerbaycan Hemkarlar ittifaki Kon-
federasyonu Genel Baskani SettarMahbeliyev'e
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Ankara Sehir Hastanesi 6ntin-
de yapilan Basin Aciklamasin-
da ik olarak salgin nedeniyle
hayatini kaybeden sehit saglik
calisanlarimiz icin saygl du-
rusunda bulunuldu ve Fatiha

desteklerini ileten bir mektup gonderdi. Kahvedi,
telefonile de Sayin Mahbeliyev'i arayarak Turkiye
Kamu-Sen olarak Azerbaycanl soydaslarimizin g4,
her daim yaninda oldugumuzu bildirdi. » 8'de

Her Devrin Adami Degil, Her Devirde Adam Olanlarin Sendikasil..

okundu. Eylemde saglik cali-
sanlari sorunlarinin yazil oldu-
gu maskeleri taktilar. Binlerce
Arkadasimiz Virlise Yakalandi,
Acil sifalar Diliyorum. Yapilan
duanin ardindan basik acikla-
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masini  gerceklestiren Genel
Baskanimiz  Onder Kahveci
salgin strecinin kahramanla-
r saglk calisanlarinin sorunla
bogustuguna dikkat cekti.

» 2-3'te
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Saglik calisanlarinin so-
runlarina dikkat cekmek
ve taleplerini gondeme
getirmek adina tom
Torkiye'de basin acik-
lamasi gerceklestirdik.
Ankara Sehir Hastanesi
onunde yapilan Basin
Aciklamasinda ilk olarak
salgin nedeniyle hayatini
kaybeden sehit saglik
calisanlarimiz icin saygl
durusunda bulunuldu ve
Fatiha okundu. Eylemde
saglik calisanlari sorunla-
rinin yazili oldugu maske-
leri taktilar.

Binlerce Arkadasimiz Virise
Yakaland, Acil sifalar
Diliyorum.

Yapilan duanin ardindan basin
aciklamasini gerceklestiren Ge-
nel Baskanmiz Onder Kahve-
Ci salgin surecinin kahramanlari
saglik calisanlarinin bir cok so-
runla bogustuguna dikkat ceke-

d EMEGINIZ ODENMEZ DEDILER

<4 ALKISLAYIP GITTILER

rek "Tum zorluklara ragmen ola-
ganustu bir calisma azmi, kendi
hayatlarini hice sayarak goster-

dikleri fedakarlk, ailelerinden
aylarca uzak kalarak yaptiklari
hizmetle tarihe gectiler. Bin-
lerce arkadasimiz virlise yaka-
landi, hayatini kaybederek sehit
olanlar oldu. Bugtin bir kez daha
sehitlerimize Allah'tan rahmet,
hasta olan tim arkadaslarimiza
da acil sifalar diliyorum.

Alin Terimizin Heba
Edilmemesini istedik

Salgin  slresince Saglk hiz-
metlerinin sikintiya girmemesi,
saglk calisanlarinin saghginin
korunmasi adina uyarilarda ve
onerilerde bulunduklarinibelirten

Genel Baskanimiz Onder Kahveci
“llerleyen sirecte saglik calisan-
larinin alkislandiklarini, Milletin ve
devletin her kademesinden sag-
ik calisanlarina tesekkur edilip,
takdir edildiklerini hep beraber
gordik. Her ne kadar alkislar
ve tesekkdrler glizel ise de asll
meselenin saglk calisanlarinin
sorunlarini bitirmekten gectigini
belirterek temel meselelere co-
zum istedik. Calisanlarin emegi-
nin karsiligini odeyecek bir deger
olmadigini ama alin terlerinin de
heba ediimemesini israrla dile
getirdik. " dedi.

Ek Odeme Degil Tek
Odeme Istiyoruz

Saglik calisanlarinin maaslarinda

iyilestirme istedigini kaydeden
Genel Baskanimiz Onder Kahveci
“Ne yazik ki 6 aylik bu stirecte 3
ay suren adi tavandan ama kendi
yavandan olan bir ek ddeme ile
sorunlarin gecistiriimesi, birakin
yarinimizi glivence altina almayi,
glinu kurtarma degil ancak saati
kurtarmak adina yapilan bu isle
tim sorunlar cozllmus gibi bir
hava olusturuldu. Her yani ada-
letsizligi nedeniyle dokulen ek
odeme sanki ikinci bir maas gibi
gosterildi. Dlnyaya ovglyle bah-
settigimiz filyasyon calismasin-
da aktif gorev alan aile hekimligi
calisanlarina bir kurus bile 6de-
me yapllmayarak adeta emek-
leri yok sayildi. Dis Hekimlerimiz,
agiz ve dis saglgl calisanlarimiz
magdur edildi. Halbuki saglk
calisanlarinin - bekledigi gercek
anlamda ve adaletli bir sekilde
Ucretlerinde artis yapiimasiydi.
Biz bu konuda taban ayliga artis
yapiimasi talebimizi glindeme
getirmemize ragmen Ucretlerde
bir iyilestirme olmadi.Buradan
bir kez daha yuksek sesle hay-
kiriyoruz. Ek Odeme degil Tek
Odeme istiyoruz. Onu da maas
zammi olarak talep ediyoruz.
Ancak boylelikle gercek anlam-
da bir iyilestirmeden soz etmek
mumkundur. " dedi.

saghk Calisanlari Kirgin,
Kizgin ve Yorgun

Saglk calisanlarinin hak etme-
dikleri bir muamele ile karsl kar-
siya kaldiklarini belirten Genel
baskanimiz Onder Kahveci "Sal-
ginin arttigr bugtinlerde Saglk
calisanlari yine fedakarca gorev-
lerinin basindalar ama mutsuz
ve umutsuzlar. Kirgin, kizgin ve
yorgunlar. Fedakarliklarinin kar-
siiginda kendilerine yapilanlar
goruyorlar. Haklarr veriimedigi
gibi hak etmedikleri bir muame-
leye ile karsi karsiya kaliyorlar.
Calisanlar kroniklesen sorunla-
rinin cozulmesi yerine yavandan
ek odemenin tekrar glindeme
getiriimesi karsisinda oOfkeliler.
Ek 0deme yerine maasa zam
seklinde tek odeme bekliyorlar.
Dunyanin cesitli Ulkeleri saglk
calisanlarinin bu strecte Ucret-
lerini arttirirken salginla mutca-
delede destan yazan Turk saglk
calisanlarina yapilanlar reva mi-
dir? " dedi.

Genel Baskanimiz
Taleplerimizi Siraladi

Bizim beklentimiz salginin sey-
rini arttirarak devam ettigi su
glinlerde kahraman saglk ca-
lisanlarinin ~ taleplerinin  yerine
getirilmesidir. Virtsle mucadele
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eden kahramanlarin baska so-
runlarla bogusmalari sona er-
melidir.”" diyen Genel Baskanimiz
Onder Kahveci taleplerimizi soy -
le siraladl; Maaslara acilen zam
yapiimali, Ucretler iyilestirilmeli-
dir. Bu iyilestirme saglik kurum
ve kuruluslarinda gorevli tum
calisanlari kapsamali herhangi
bir ayrima gidilmemelidir. Doner
sermaye sorununa sosyal taraf-
larla gorusulerek makul bir du-
zeyde ¢OzUm uretilmelidir.

S0z verilen 3600 ek
gosterge diizenlemesi bir an
once hayata ge¢melidir.

Slresiz sozlesmelilere, 3+1 sUreli
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sdzlesmelilere, vekil ebe hem-
sireler ile kamu disi aile saglgi
calisanlarina kadro veriimeli 4/A
disindaki tim istihdam modelleri
kamuda terk edilmelidir. Salginla
mucadeledeki fedakarliklari, vi-
ruse yakalanan saglik calisanla-
rinin sayisi goz onune alindigin-
da makul bir yipranma payinin
hayata gecmesi zorunluluktur.
Mevcut yipranma pay! dizenle-
mesi calisanlar lehine acilen revi-
ze edilmelidir. Salginla mucadele
surecinde hayatini  kaybeden
saglk calisanlari basta olmak
Uzere gorev esnasinda haya-
tini kaybeden tum saglk cali-
sanlari yasal olarak sehit kabul
edilmelidir. Bu cagrimiz karsilik-
siz kalmamali, yoneticiler saglk
calisanlari icin Uzerlerine duseni
yapmalidirlar. Aile Hekimliginde
gorev yapan calisanlara mutlaka
ilave bir Ucret 0demesi yapiimali
ve unutulmusluklarr sonlandiril-
malidir. Ayni seklide Adli Tip Cali-
sanlarina da salgin nedeniyle bir
ilave odeme yapiimalidir. Clnk
bircok Adli Tip Mudurltigu Grup
baskanliklari pandemi kurulusu
ilan edilmislerdir. Kres gibi sosyal
imkanlardan saglik calisanlarinin
yararlanmasi icin duzenlemeler
yapilmali, her hastaneye mutla-
ka bir kres aciimalidir. Is yUkinu
azaltmak icin istihdam arttiril-
mall, atama bekleyen genc arka-
daslarimizin sesine kulak veril-
melidir. Saglik calisanlarr icin dile
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getirdigimiz taleplerimizin tama-
mi Universite hastanelerinde fe-
dakarca gOrev yapan arkadasla-
rimizicin de gecerlidir. Bu konuda
YOK ve rektorlikler Ustlerine
disen sorumiulugu yerine ge-
tirmelidirler. Kendi kuruluslarin-
da ne calisanlari magdur edecek
uygulamalara imza atmali, ne de
calisanlarin herhangi bir ayrim-
clliga ugramalarina musaade et-
melidirler.

Saghk Calisanlarinin
Sorunlarina ve Taleplerine

Bakis Acisi Degismeli
Calisanlarin lehine olan duzen-
lemelerin hayata gecmesini is-
tediklerini kaydeden Genel Bas-
kanimiz Onder Kahveci sozlerini
soyle tamamladi Buglin bakti-
gimizda hastanelerden aile he-
kimliklerine,  sozlesmelilerden
hizmetlilerimize, doktorumuz-
dan saglik memuruna her cali-
sanin ortak sorunlari mevcut ol-
dugu gibi hayata gecmesi zaruri
talepleride vardir. Gayretimiz ve
mucadelemiz bunlarin gercek-
lesmesi icindir. Umut ediyoruz Ki
saglik calisanlarinin sorunlarina
ve taleplerine bakis acisi degisir.
Meseleler kulak arkasi, simen
alti edilmez, calisanin aleyhine
degil lehine olan duzenlemeler
hayata gecer. Bu temenniler-
le koronavirtisle miucadelede
Turkiye'nin dort bir yaninda sifa
dagitan, Calisma hayatindaki
tlm zorluklara ve yasanan tum
olumsuzluklara ragmen 0ozve-
rili bir sekilde hizmet eden tim
kahraman saglik calisanlarina
kolayliklar diliyorum. Vatandas-
larimiza da bir cagrida bulunmak
istiyorum; Saglk calisanlarinin
yUklerininhafifletiimesiicin, ken-
di sagliginiz icin Covid-19 tedbir-
lerine yani maske-mesafe ve
temizlik kuralina uyarak destek
olun.
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Viriisle Miicadele Miimkiin Ama Bu Sekilde
Saghikta Siddete Karsi Miicadele iImkansiz

Gectigimiz gece Ankara Kecioren Egitim ve Arastirma Hastanesinde yasanan insani dehsete dosoren siddet, durumun nasil icinden
ctkilmaz bir hal aldigini gostermektedir. Salgin doneminde bu yasananlar karsisinda pes dogrusu demek bile hafif kalmaktadir.

(TR

Salgin doneminde sifa dagitmak
icin tum guicliyle hizmet Ureten
ellerin, kendi canlarini korumak
icin kapryr tutarak govdelerini
siper etmeleri siddetin ulastig
boyut ve saglk calisanlarindaki
etkisini gostermektedir,

Bu vahsete ugrayan saglk ca-
lisani arkadaslarimiza gecmis
olsun dileklerimizi iletiyor ve
insanliktan  nasibini  almamis
saldirganlarin en agir cezaya
carptirimalarini istiyoruz. ihmali
olanlardan da hesap sorulmali-
dir. Yasanan siddet olayi hasta-
nelerde glivenlik onlemlerinin en
Ust seviyeye cikarilmasini ve bu
isin bizzat kolluk gorevlileri ta-
rafindan yapilmasini mecbur kil-
maktadir. Hastane polisi var ama
ihtiyac olan adeta hastane timi-

dir. Gectigimiz aylarda TBMM'de
saglikta siddete yonelik bir du-
zenleme hayata gecmistir ama
goruluyor ki, bu dlzenleme uy-
gulamada hayata gecmemis,
diizenlemenin yaptirimlari his-
settirilememistir.

Bu nedenle saglik kurum ve ku-
ruluslarinin sifir toleransl alan

Siddete Ugrayan Saglik

ilan edilmesi Onerimiz sUratle
hayata geciriimelidir. Buradaki
herhangi bir sucun ertelemesi,
paraya cevrilmesi imkansiz hale
getirilerek hapis cezasi ile ce-
zalandiriimasi gereklidir.  Salgin
surecinde bile boylesine korkunc
olaylarin yasanmasi yaptirimla-
rin ne kadar agir olmasi, tedbir-
lerin en Ust seviyede alinmasi

gerektigini gostermektedir. Ki-
namakla, unutmakla ve munferit
bir olay gibi gormekle bu siddetin
ne sonu gelir ne de calisan ken-
dini giivende hisseder. Hasta-
lari hayata tutunmaya calisirken
kendi hayatini kaybetme endi-
sesiyasamalarina saglik calisan-
larininartik tahamml edecek
sabrikalmamistir. Virlisle muca-
dele mUmkundur ama bu sekilde
saglikta siddete karsi mucadele
etmek imkansizdir.

Bu nedenle bir kez daha vur-
guluyoruz; saglkta siddete agir
yaptirim, kesin cztimicin enkisa
surede somut adim atiimalidir.

Onder KAHVEC]
Genel Baskan

Calisanlarini Ziyaret Ettik

Genel Baskanimiz Onder Kahveci,
Genel Baskan Yardimcilarimiz ve
Ankara 4 Nolu Sube Baskanimiz Resat
Yocel birlikte saglik calisanlarinin
siddete ugradigi Kecioren Egitim ve
Arastirma Hastanesini ziyaret ederek
saglik calisanlarina gecmis olsun

dileklerini iletti.

Genel Baskanimiz = ziyarette
boylesine bir vahsetin yasan-
masinin korkunc oldugunu dile
getirerek her zaman ve sartta

saglk calisanlarini  destekcisi
olduklarini kaydetti. Genel bas-
kanimiz siddetin onlenmesi icin
saglk kuruluslarinin sifir tole-
ransli alan olmasi gerektigini
kaydetti. Saglk calisanlart da
ziyareticin tesekkir ederek agir
yaptirimlarin hayata gecmesi-
ni istediklerini kaydettiler. Ge-
nel Baskanimiz ayrica ziyarette
Hastane Bashekimi Doc. Dr.
Davut Akduman'la da goriise-
rek gecmis olsun dilekleriniiletti.
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Bakanligr’nin
bir tiirlii ya-
yinlamadigi
ek 6deme
usul ve esas-
larini bugiin
yayinlamistir.

'Yayinlanmasinin gecik-
mesinden icinden hicbir
sey cikmayacagdini belli
eden bu dlzenleme
icin dag fare dogurdu
bile denemez. Biz Turk
Saglik-Sen olarak bu
haksiz ek 6demelerin
verine “Calisana TEK
ODEME verilsin o da
maasa zam olsun”
talebimizin yapilmasi
gereken tek dizenleme
oldugunu hatirlatiyo-
ruz. Ayrimcilik iceren,

www.turksagliksen.org.tr

adaletsiz olan ve derde
derman olmayan bu
dUzenleme yanlistir.
GUNU dedil saati bile
kurtarmaya yaramaya-
cak bu duzenleme ¢a-
lisanlarin beklentilerine
cevap vermekten fersah

destan yazan Turk
saglik calisanlarina bu

mahrum birakilmasini
kabul etmiyoruz. Tutu-
lacak bir tarafi olmayan,
bir dncekinden bir ise
yaramadigini gayet iyi &
sekilde gordugumaz bu
ek 6deme kabusuna bir
son verilmelidir. Maas- 3
lara zam tek kabul ede-
cegimiz dlzenlemedir.
Bakanlk bunu mutlaka
gerceklestirmelidir.

2 Eylul'de Turk Saglik-Sen sube-
leri tim illerde saglik calisanlarinin
sorunlarini dile getirerek coziim
istediler. Taleplerimizi Tlrkiye ka-
muoyuna bir kez daha haykirdilar.

Tum Turkiye'de taleplerimizin
yazilioldugu maskeleri takarak
eyleme katilan tiim saglik calisan-
larina tesekkdr ederiz.

EKIM 2020
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KPDK Toplantisi Ger¢eklestirildi

Pandemi dolayisiyla ertelenen Kamu Personeli Danisma Kurulu (KPDK) toplantisi bugon Aile, Calisma ve
Sosyal Hizmetler Bakanlig, Resat Morali Toplanti Salonu'nda gerceklestirildi.

TURKIYE KAMU-SEN UZERINE
DUSEN HER SORUMLULUGU
YERINE GETIRMEVE
HAZIRDIR

Toplantida degerlendirmelerde
bulunan Turkiye Kamu-Sen Ge-
nel Baskani Onder Kahveci, Pan-
demi donemi, kamu calisanlarinin
sorunlari ve coztim bekleyen ko-
nulara iliskin kapsamli degerlen-
dirmelerde bulundu.

Genel Baskan Kahveci;

Oncelikle salginin basladigr ilk
glinden beri hayatlarini ortaya
koyan, fedakarca calismalarin-
dan oturl basta saglk calisan-
larimiz olmak Uzere tum kamu
gorevlilerine ve aldigl yerinde
kararlarla virtistin tlkemize gi-
risinin gecikmesini saglayan ve
sonraki sureci de son derece 0z-
verili calismalariyla, seffaf bir bi-
¢imde surdurerek basarili bir kriz
yonetimi yurtuten Saglik Bakani
ve tim yetkililerimize tesekkr
ediyoruz. Elbette bu krizin atla-
tilmasi icin hepimiz milletce se-
ferber olduk ve lizerimize dlisen
her turll gorevi yerine getirme-
ye de haziriz. Bugline kadar ali-
nan tedbirler son derece olumlu
olmustur. Okullarin kapatilmasi,
bazi Ulkelerden girislerin yasak-
lanmasl, karantina uygulamala-

r, reel kesimin desteklenmesi,
vergiborclarinin ertelenmesi gibi
tedbirler yerindedir. Buna karsin
THaziranitibariile baslatilan'*Yeni
Normal" donemde bazi aksak-
liklar oldugu da kabul edilmelidir.
Gerek alinan tedbirlerin kisa stire
icerisinde gevsetiimesi gerek-
se tedbir kararlarinin vatandasin
hassasiyetine ve inisiyatifine bi-
rakiimasi, bazi olumsuz sonuclari
da beraberinde getirmistir. Son
donemdeki vaka sayisindaki ar-
tislara bakildiginda ontimtzdeki
donemde salginin ikinci dalga-
siyla karsikarsiya kalmaihtimali-
mizin yltksek oldugu gortlmek-
tedir. Bukrizin bizlere gosterdigi
en onemli gerceklerden bir ta-
nesi de kamudaki istihdam ce-
sitliliginin hak ve yukumltltkler
bakimindan sorun teskil ettig;
yonunde olmustur. Bu nedenle
artik kamuda tek tip, guvenceli

ve kadrolu istihdama gecilmesi
bir gereklilik halini almistir.

“KADRO OLMAZSA
OLMAZIMIZDIR”

Bu cercevede 3+7e tabi olan su-
reli ve siresiz sozlesmeli perso-
nel dahil, butun glivencesiz soz-
lesmeli calisanlar ile vekil, gecici
gibi adlar altindaki personelin ve
Universiteli iscilerin kadroya ge-
cirilmesi zorunludur. Daha once
kamu gorevlilerine verilen izinler,
salginin yayllmasinin ontine ge-
cilmesive okullarinkapanmasiyla
birlikte ortaya cikan cocuk baki-
mi sorunlarinin ¢cozumdu yolunda
uygun sonuclar dogurmustur.
Bu kapsamda o©zellikle kicuk
yasta cocugu bulunan persone-
le izin verilmesi konusunda ko-
layliklar saglanmali, kurumlarda
idari izinlerle ilgili keyfiyete son
veriimelidir.  Ontimizdeki glin-
lerde ortaya cikmasi muhtemel
farkli tedbirlerin saglikli bir bicim-
de uygulanabilmesi icin zinde ve
saglikl kamu gorevlilerine intiyac
vardir. Bu kriz, milletimizin ted-
birlere olumlu yaklasimi yaninda
ancak kamu calisanlarinin 6zve-
risi ve fedakarliklariile asilacaktir.
Bu nedenle mevcut ekipman so-
rununun cozllerek basta saglik
calisanlarimiz olmak tzere bltln

kamu hizmeti sunan gorevlilerin
gerekli korunma tedbirleri alina-
rak her turli sihhi arac gerecle
donatilmasi ve enfekte olmala-
rinin 8nune gecilmesi son derece
onemlidir. Bazi kurum ve kuru-
luslarda gorilen bu turden sikin-
tilarin derhal giderilmesi, salginla
mucadelenin en dnemli ayagini
olusturacaktir,

“3600 EK GOSTERGE HAVATA
GECIRILMELIDIR”
Memurlarimiz, kamu hizmetle-
rinin sunumu noktasinda hayati
risk altinda gorev yapan calisan-
larimizin ekonomik olarak sikint
yasamamasi icin yillardir bekle-
mekte olan 3600 ek gosterge
sorununun bir an once taleple-
rimiz cercevesinde coztime ka-
vusturulmasi gerekmektedir.
Ayrica gorevi basinda COVID-19
virtistine maruz kalarak olum-
suzluk yasayan kamu calisanlari
acisindan bu durumun bir mes-
lek hastaligi olarak kabul edilme-
siicin gerekli yasal duzenlemele-
rin yapiimasi yerinde olacaktir,

“COViD-19 SEBEBIVLE
HAVATINI KAYBEDEN
KAMU CALISANLARI
SEHIT SAVILMALI"

Bununla birlikte, basta saglik ca-
lisanlari olmak Uzere gdrevi ba-
sinda COViID-19'a maruz kalarak
hayatini kaybeden kamu cali-
sanlarinin sehit sayilmasi, ken-
dilerine olan minnet borcumu-
zun bir ifadesi, geride biraktiklari
yakinlari acisindan da bir évinc
vesilesi olacaktir.

Haberin Devami Web Sayfamizdadir

B & TORK SABLIK-SEN cazeres

Turkiye Kamu-Sen Bu Yilda En Fazla
Bilyilyen Konfederasyon Oldu

Kamu gorevlileri sendika-
larinin Oye sayilari Resmi
Gazete'de yayimlanarak
netlige kavustu. Buna gore
Torkiye Kamu-Sen toplamda
12 bin 761 Oye artisiyla
gecen yil oldugu gibi bu yil
da botun konfederasyonlar
icinde en fazla boyoyen
kurulus oldu.

Konuylailgiliaciklama yapan Ge-
nel Baskanimiz Onder Kahvedi,
Yicinden gecmekte oldugumuz
zor gunlere, pandemi surecinin
sendikal faaliyetlerin aksamasi-
na yol acan olumsuz etkilerine,
gordugumuz baskilara ve kamu
gorevlilerine yapilan haksiz yon-
lendirmelere ragmen Turk me-
muru tercihini bu yil da gercek
sendikaclligin  adresi, Turkiye
Kamu-Sen'den vyana kulland!”
dedi.

Turkiye Kamu-Sen ailesine yeni
katilan 13 bin 93 calisanimiza ve
toplamda 426 bin 100 Uyemize
tesekkir eden Genel Baska-
nimiz aciklamasina su sekilde
devam etti; "Her turlt olumsuz
sarta karsin sendikalarimiza
gosterilen bu teveccuh, gelece-
ge olan inancimizi taze tutuyor,
dik durusun, dogrunun ve hak-
linin yaninda olmanin sembolu
olarak daha da bliyume ve en
kisa slUrede yetkiyi yeniden
alarak Turk memurunu daha
glizel vyarinlara tasima €
gayretlerimizi besliyor. ’

yurumemize rehberlik eden en
buyuk unsur vatan ve millet asi-
g1, durtst, inandigl yoldan sap-
mayan, degerlerine sahip cikan
ve hakkihakim kilmak icin glicl-
muze gli¢ katan, mucadelemize
omuz veren ve bugln itibari ile
426 bin 100 Uyeye ulasmamizi
saglayan yurekli kamu gorevlile-
rimizdir.

Hayati riskleri icinde barindiran
kiresel salgin doneminde bir ta-
raftan vatandaslarimiza kesinti-
siz hizmet sunarken bir taraftan
da Konfederasyonumuzun bay-
ragini en yukseklere tasima azmi
le fedakarca emek sarf eden
isyeri temsilcisi, sube yonetim
kurulu Uyesi, sube baskan, il
temsilci- -

si, genel merkez
yonetim kurulu Uyesi ve sen-
dika baskani olarak gorev ya-
pan tum yol arkadaslarimiza
emeklerinden ve katkilarindan
dolayr stkranlarimi sunuyo-
rum.
D

Memurlarimizin mutlu,
mureffeh gelecegi, mille-
timizin birligi ve dirligi icin
verdigimiz  mucadelede
\#  destek ve teveccuhunu
bizlerden esirgemeyen,

£ |
Elbette ki, bizleri bugtinle- allemize yeni katilan 13
re tasiyan, gelecek adina bin 93 gallgammlz'a
umut icinde ve kararlilikla ve toplamda 426 bin
100 Uyemize, gos-
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terdikleri kararllik icin tesekkdr
ediyorum.

MUicadeleci sendikaciligin adresi,
dogrunun ve haklinin yaninda saf
tutan kahramanlarin guvenli si-
ginagl Turkiye Kamu-Sen olarak
Gizgimizden sasmadan, ilkele-
rinden odun vermeden, memur-
larimizin bu teveccihtne layik
olmak icin daha da buyuk gayret
icinde olacagimizin bilinmesini
istiyorum.”

KAHVECi: KAMU
CALISANLARI TESTIVI
KIRANLA, TESTiVi TASIVANI
AVIRT ETSINLER

Kamu sendikalarinin  resmi
olarak acklanan Ulye sa-
yllarini da degerlendiren
Kahveci, "Yetkili sendi-

' kalaridegistirme zamani
| geldi" diyerek calisanla-

| ra seslendi: "Kamu ca-
thanlarlmn ferasetine
~ inaniyorum.  Turkiye
Kamu-Sen 2 yildir en faz-

la artis saglayan konfederasyon
oldu. Teskilatimizi kutluyorum.
Davamizin amaci belli; memle-
ketimize hizmet edelim, sosyal
adalet saglansin, calisanlarimiz
insanca yasayabilecegi bir uc-
rete kavussunlar. Amacimiz bu,
farkll soylemlerde bulunmadik.
Sendikal ayrismalar devam edi-
yor ama bunlara care Uretece-
giz. Kendimize prensip edindigi-
miz konulardan taviz vermeyiz.
Kamu gorevlileri testiyi tasiyanla
testiyi kirani ayirt etsinler. Ki-
min hak, savunma anlaminda
daha guclt durdugunu gormeli-
ler. OnUmiizdeki donemi dust-
nerek kamu calisanlarinin karar
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vermesi gerekiyor. Yetkili sen-
dikalari degistirme zamani geldi.
Onlarin yetki sureciyle, konfede-
rasyonumuzun yetki surecindeki
kazanimlari karsilastirsalar ne
kazanip ne kaybettiklerini go-
rurler zaten."” dedi.

KAHVECI: ULKEMiZzi iLLEGAL
FAALIVET YAPIYOR GiBi
GOSTERIRSENIZ BUNU ASLA

KABUL ETMEYiz

39. toplantisi yapllan Turkiye
-AB KIK Karma istisare Komitesi
toplantisi hakkinda da bilgi ve-
ren Genel Baskanimiz, "Ulkemize
karsihukuksuz yapilan haksizlik-
larin karsisindayiz" dedi. Kahvedi,
"“Tiirkiye -AB KIK Karma istisare
Komitesi ile yapilan toplantida,
glindem disi konular da masa-
ya yatirildi. Sonuc delegasyonu
konusunda uzlasmazlk ortaya
ciktl. Bizim itiraz ettigimiz hu-
suslar vardi, o ylUzden ortak bir
sonuc delegasyonu yayinlanma-
yabilir. Dogu Akdeniz konusun-
da bir anlasmazlk soz konusu.
AB'den bize gelen taslakta, Dogu
Akdeniz'de Turkiye'nin illegal fa-
aliyet yaptigina dair ifadeler var.
Bunu kabul etmemiz mumkin
degil. Bruksel'deki bir onceki
toplantida da Rum isci temsil-
cisi Kibris''n Turkiye tarafindan
isgal edildigiyle ilgili bir ctimle
kurmustu. Orada da aninda tep-
kimizi ortaya koymustuk. Sim-
di de ortak bir tavir var. Turkiye
devletini illegal bir faaliyet yapi-
yor gibi degerlendirirseniz bunu
kabul etmeyiz. Dogu Akdeniz'de
devletimizin alacagl her kararin
arkasindayiz. Bu ulke ve vatan
varsa biz de variz" sozleriyle ko-
nusmasini tamamladi.
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Genel Baskanimizdan

Azerbaycan’a Destek Mektubuy'

Ermenistan tarafindan Azerbaycan'a
karsi dlizenlenen ve acikca sivilleri hedef
alan alcak saldirinin ardindan, Azerbaycan
Hemkarlar ittifaki Konfederasyonu Genel
Baskani SettarMahbeliyev'e desteklerini
ileten bir mektup gonderdi. Kahvedi, te-
lefon ile de Sayin MahbeliyeVv'i arayarak
Turkiye Kamu-Sen olarak Azerbaycanli
soydaslarimizin her daim yaninda oldu-
gumuzu bildirdi.

GENEL BASKANIMIZ ONDER

KAHVECI TARAFINDAN AZERBAYCAN
HEMKARLAR ITTIFAKI KONFEDERAS-
YONU GENEL BASKANI SAYIN SETTAR

MAHBELIYEV'E GONDERILEN MEKTUP

SettarMahbeliyev (Azerbaycan Hemkar-
lar ittifaki Konfederasyonu Genel Baskani)
Yillardir Azerbaycan topragi olan Karabag'i
haksiz sekilde isgal eden Ermenistan’in
onceki glin bolgedeki soydaslarimiza
yonelik hain saldirilarini siddetle lanetli-

yorum. Yapilan bu haince saldiriya Azer-
baycan ordusu gereken karsiligl derhal
vermis ve yureklerimize su serpilmistir.
Tum dunya bilmelidir ki, Karabag Azer-
baycan topragidir ve bu topraklar bir giin
azad olacaktir. Bolgedeki huzur ve baris!
bozamaya gayret eden Ermenistan bir
an once isgal ettigi topraklardan cekil-
melidir. Bir millet iki devlet siartile yillar-
dir yan yana ve omuz omuza oldugumuz
Azerbaycan'll kardeslerimize Turkiye'den
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bir kez kucak dolusu selam gonderir-
ken, Turkiye Kamu-Sen konfederasyonu
olarak, Azerbaycan Hemkarlar Ittifaklari
Konfederasyonu nezdinde tim kardes-
lerimize 83 milyonun arkalarinda oldugu-
muzu yinelemek istiyorum. Gerek sen-
dikal konularda gerekse milli meselelerde
her zaman gorus alisverisi ve is birligiicin-
de bulundugumuz Azerbaycan Hemkar-
lar ittifaklari Konfederasyonu ile bugtin
oldugu gibi gelecekte de yan yana olma-
ya devam edecegiz. Bir kez daha ifade
ediyorum ki, Azerbaycanl kardeslerimizi
hakli davalarinda sonuna kadar destekli-
yoruz. Her zaman ve her kosulda kardes-
lerimizin yaninda olacagimizi bir kez daha
dunyayailan ediyoruz.

Selam ve saygilarimla...

Onder KAHVECI
Turkiye Kamu-Sen Genel Baskani

Tiirkiye - AB KIK Uyeleri Azerbaycan’a Tam Destek Verdi

Aralarinda Turkiye Kamu-Sen'in de
bulundugu Turkiye-AB KIK Uyeleri
ortak bir aciklama ile Ermenistan’in
Azerbaycan'a yonelik saldirilarini ki-
narken, Azerbaycan'a destek mesajl
verdiler,

Turkiye-Avrupa Birligi (AB) Kar-
ma lIstisare Kurulu Turkiye kanadini
olusturan; Hak isci Sendikalar Kon-
federasyonu (HAK-IS), Memur Sen-
dikalari Konfederasyonu (MEMUR-
SEN), Turkiye Esnaf ve Sanatkarlari
Konfederasyonu (TESK), Turkiye Isci
Sendikalar Konfederasyonu (TURK-
IS), Turkiye isveren Sendikalari Kon-
federasyonu (TISK), Turkiye Kamu
CGalisanlari Sendikalari Konfederas-
yonu (Tirkiye KAMU-SEN), Tirkiye
Odalar ve Borsalar Birligi (TOBB) ve
Turkiye Ziraat Odalar Birligi (TZOB)

ortak bir aciklama ile Ermenistan’in
Azerbaycan'a yonelik saldirilarini ki-
narken, Azerbaycan'n yaninda ol-
duklarini bildirdiler.

8 sivil toplum kurulusunun (STK) or-
tak acklamasi soyle:

“"Azerbaycan topragl Yukari Karabag
ve cevresindeki yerlesim alanlarin-
da uzunca suredir isgalci konumunda
olan Ermenistan, 27 Eylul 2020'de
Azerbaycan'in  egemenligi altinda-
ki topraklara yonelik yeni bir saldiri
gerceklestirmistir. Ustelik bu saldiri-
da askeri unsurlar yaninda sivilleri de

hedef almistir.

Ermenistan, gerceklestirdigi bu al-
cakca saldirilarla, kalia barisin ve is-
tikrarin tesisi ontindeki engel oldugu-
nu bir kez dahaispatlamistir.

Ermenistanin =~ Yukari  Karabag'da
uluslararasi hukuku ve ateskesi ihlal
ederek Azerbaycan topraklarinda si-
vil yerlesim yerlerini ve sivilleri hedef
alan saldirlarini siddetle kiniyoruz.

Azerbaycan, uluslararasl hukuktan
kaynaklanan mesru mudafaa hakki
cercevesinde halkinikorumak ve top-
rak butlnlugund tesis etmek ama-
ayla gerekli savunma onlemlerini al-
makta haklidir.

Haberin Devami Web sayfamizdadir.
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TTB Mevcut
Yonetimi Turk
Doktorlarini
Temsil Edemez

Tork Tabipleri Birligi'nin
yaptigl secimler sonucunda
Sebnem Korur Fincancl'yi
genel Baskan olarak sec-
mesi Uzerine Genel Baska-
nimiz Onder Kahveci bir
aciklama yaptl.

Genel Baskanimiz aciklamasinda
“TTB Sebnem Korur Fincanci'yi
genel baskan olarak secerek
kendini tescillemis. Tibbiyelile-
rin kemiklerini sizlatan, 14 Mart

ruhunu yok sayan bu anlayis Turk
hekimlerini temsil edemez." Dedi.

e Yen! Birgiir Politils

Sebnem Korur Fincanci: "Savazin son bulmass icin
Abdullah Ocalan'in dzglrddine kavusturulmas:
gerekli.”

www.turksagliksen.org.tr
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ASM’lerdeki Yogunluga Coziim Uretilmeli

Son zamanlarda aile saglig
merkezlerinde, vatandaslarin
basvurularinedeniyle yo-
gunluk yasanmaktadir.

Sosyal mesafe gibi uyul-
masi gereken kurallar ihlal
edilmekte olup calisan ve
vatandas sagligl acisindan
risk olusturmaktadir. Ayrica
siddet gibi asla kabul edile-

meyecek baziolaylarinda
yasandigl gorulmustur. Tum
bunlar degerlendirildiginde
meselenin ciddi bir boyuta

gittigi gozlemlenmektedir.
Gec olmadan, telafisiim-
kansiz zararlar dogmadan
ASM'lerdeki bu durum bir
cozume kavusturulmali-
dir. Unutmayalim ki, saglik
calisanlariicin yapilacak

her olumlu dlizenleme
Turkiye'nin saghginin dahaiiyi
olmasticin atiimis by Utk bir
adim demektir.

Sozlesmeliler Kadroya Geg¢iriimeli ve
Kamuda Soézlesmeli istihdam Sonlanmali

Torkiye Kamu-Sen ve Tork Saglik-Sen
Genel Baskani Sayin Onder Kahveci'nin
kamuda sozlesmeli istihdam ve sozlesmeli
calisanlara kadro verilmesi gerekliligi ile
ilgili olarak yaptigi aciklamadir:

Kamuda yasanan sorunlarin temelinde kamu
personel rejimindeki aksakliklar ve cok basl
yap! gelmektedir. Kamudakadrolu, 4/B sozles-
meli, idari hizmet sozlesmeli, 5393 sayil Kanun,
4924 sayil Kanun gibi farkli mevzuat hiktm-
lerine gore calisan, 0zluk haklari bakimindan
farklrama yaptiglis ayniolan personelistindam
edilmektedir.

Sozlesmeli personel, basta is glivencesi ol-
mak Uzere, tayin, kurum degisikligi ve gorevde
yukselme gibi en temel haklardan mahrum bir
sekilde gorev yapmaktadir. 2011 ve 2013 yilla-
rinda sozlesmeli personel kadroya gecirilmisti
ancak bu statlide istihdama son veriimedig;
icin sayilari yine ytzbinlere ulasti, ailelerinden
ayri yasayan sozlesmeli personelin hali bir in-
sanlik dramina donustu.

Ayrica Millf Egitim Bakanligl, Saglik Bakanligl ve
Diyanet Isleri BaskanligI'nda sozlesmeli perso-
nel arasinda daha once 4+2 yil simdiise 3+1yila
tabi s6zlesmeli personel bulunmaktadir. Son
donemde bazi belediyelerde calisan sozles-
meli personelinisten cikarilmalarinin, Turk Yerel

Hizmet-Sen'in hukuk mUcadelesi sonucunda
yargl karariyla hukuksuzlugu ortaya konmus-
tur. Yasanan gelismeler, kamuda sozlesmeli
personel istihdaminin kamu hizmetlerinin de-
vamliigr ve tarafsizligl ilkesine uygun olmadi-
gini bir kere daha gozler ontine sermistir. Tur-
kiye Kamu-Sen olarak kamuda is glivencesini
zayiflatan, her turll baski ve istismara acik bir
yap! arz eden 4/B'li, 4/C'den 4/B'ye gecen
sozlesmeli, gecidi, vekil, idari hizmet sozlesmeli
gibi adlar altinda glivencesiz istihdam modeli-
nin kaldirimasinristiyoruz.

Hak ve sorumluluklarda esitlik, aile birliginin
saglanmasl ve adaletin bir geregi olarak istis-
nasiz tum glivencesiz sozlesmeli personelin
kadroya gecirilmesi ve sozlesmeli personel is-
tihdamina son verilmesi hususunda kararli ve

Israrclyiz.
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35. Baskanlar Kurulu Toplantlmm Ger¢eklestirdik

Tork Saglik-Sen 35. Bas-
kanlar Kurulu toplantisi
telekonferans yontemiyle
gerceklestirildi.

Genel Baskanimiz Onder Kahve-
ci, Genel Baskan Yardimcilarimiz,
sube baskanlarimiz ve il tem-
silcilerimizin katildigi toplantida
saglik calisanlarinin yasadigl so-
runlar ve talepleri degerlendirildi.
Sendikal calismalarimiz ile ilgili
fikir alisverisinde bulunuldu.

AZERBAYCAN'A
ZAFER DILIYORUM

Toplantinin  acilisinda bir ko-
nusma yapan Genel Baskani-
miz Onder Kahveci sozlerine
Azerbaycan'a zafer dileyerek
basladl. Karabag'in azadligl icin
yurutilen bu micadeleye des-
tek verdiklerini kaydeden Ge-
nel Baskanimiz Onder Kahveci
"Karabag'in azadliga kavusacagi
glnu bekliyoruz.  Azerbaycan
Hemkarlar Ittifaki Baskani Settar
Mahbeliyev hem telefonla araya-
rak hem de bir mektup gonde-
rerek desteklerimizi ilettim. Biz
Turkiye Kamu-Sen olarak Turk
yurduKarabagicin Azerbaycan'in
verdigi mucadelenin  kayitsiz
sartsiz destekcisiyiz. Azerbay-
can Ordusuna Zafer diliyorum. "
dedi.

SALGININ KAHRAMANLARI-
NIN SORUNLARI ICIN MUCA-
DELE EDIYORUZ

11 Marttan bu yana Turkiye'nin
salginla mucadele ettigini be-
lirten Genel Baskanimiz Onder
Kahveci " Saglk calisanlari bu
surecin - kahramanlarr oldular.
Bakanlgin aciklamasina gore 30
bine yakin arkadasimiz bu virtise
yakalandi. 52 tanesi sehit oldu.
Sehitlerimize Allah'tan rahmet,
hasta olan arkadaslarimiza da
acil sifalar diliyorum. Saglk ca-
lisanlarinin - gayreti mucadelesi
toplum tarafindan da kabul gor-
du. Fakat bu 8 aylk donemde
sorunlar ne yazik kidaha da arttu.
Turk Saglik-Sen olarak biz stre-
cin basindan itibaren salgindaki
hassasiyeti de dikkate alarak gi-
risimlerde bulunduk. Gortismeler
yaptik ve alanlara da ciktik. Cali-

sanin hak mucadelesinde bir an
bile geri durmadik, durmayaca-
giz. Sorunlara ¢Oztm Uretiimesi
icin 1srarci olmaya devam ede-
cegiz. Calsanlarin  beklentileri
mutlaka karsilanmalidir. Saglk
calisanlarinin hakki  ve calisma
sartlari mutlaka gozetilmelidir."
dedi

YOKSULLUK SINIRININ

UZERINDE MAAS VERILMELI

Turk Saglk-Sen olarak Sag-
ik calisanlarina uygulanan uc-
ret politikalarina itiraz ettikleri-
ni kaydeden Genel Baskanimiz
Onder Kahveci " Adi tavandan ek
odeme olan diizenleme ile sanki
yeni bir Ucret veriliyormus gibi
bir algl olusturuldu. Halbuki do-
ner sermaye hep vardi ve ada-
letsizdi. Bizim istegimiz taban
ayliga zam yapilarak Ucretlerde
bir iyilestirme yapiimasidir. Sag-
ik calisanlarinin maaslari aclik ve
yoksulluk sinirt arasinda sikisti-
rildi. Aclik sinirina daha yakin olan
bu sikistirmanin sonlanmasini ve
Biz kamuda ucretlerin yoksulluk
sinirinin Ustine cikarilmasini is-
tiyoruz. Ayrica vergi dilimi me-
selesi de cozume kavusturul-
malidir. Enflasyon kadar zam sifir
zam demektir. Buna birde vergi
dilimi eklenince memur maas!
eksiye dustyor. Bu yuzden ya
vergi dilimi %15'e sabitlenme-
i veya asgari Ucret kadarindan

vergialinmamalidir' dedi.

DONER SERMAVE SiSTEMI
BASTAN SONA REVIZE
EDILMELI

Doner sermaye sisteminin sur-
durtlebilir - olmadigina  dikkat
ceken Genel Baskanmiz On-
der Kahved" Calisanlarin tama-
mi doner sermaye sisteminden
muzdariptir. Buna bir son veril-
melidir. Ayni serviste gorev ya-
panlar, ayni isi yapip farkl me-
zuniyeti olanlar arasinda bile
ucurumlar var. Sistem her yo-
nuyle adaletsiz. 3 ay tavandan
alinacak denildi ama boyle bir
sey olmadi. Bakanligin bu sis-
temde 1srarci olmasi kabul edile-
mez. Calisma barisini da sikintiya
sokan bu sistem bastan asagi
revize edilmelidir. Saglik Bakan-
ligI sosyal taraflarla bir araya ge-
lerek buna cozum uretmelidir. Bu
bir calistayla da olabilir, biz katki
saglamaya haziriz.” Seklinde ko-
nustu.

CALISANLARIN EMEGININ
KARSILIGI ODENMELI

Calisanlarin emeginin karsiliginin
odenmedigine dikkat ceken Ge-
nel Baskanimiz Onder Kahveci *
Ek 0demede boyle bir tablo soz
konusu. Aile Hekimliklerinde go-
revli calisanlar ilave Ucret alacak
denildi. Hala usul ve esaslari ya-
yinlamad:.  Filyasyonda gorevli
calisanlarin sikayetlerine ¢cozim
Uretilmeli, mesai kavrami bir
standarta oturtulmall ve arka-
daslarimiza yapilacak odemeler
net olmall, adaletsizlik yasan-
mamalidir. Ayrica Aile ve Calis-
ma Bakanlig'nda surekli hizmet
veren sosyal hizmetlerde gorevli
calisanlara bir pandemi 0deme-
si yapilimalidir. Sayin Bakana bu
konuyu ilettim, kendisi de olumlu
yaklasti ancak hentz bir dlizen-
leme yapilmadi.

Universite hastanelerinde ca-

lisanlarin  sorunlarina  ¢cozim
Uretiimesi icin YOK devreye gir-
melidir. Saglk Bakanlgindaki
sorunlarin aynisi orda da mev-
cuttur. Ek odemelerin usul ve
esaslari bile daha ilan ediime-
mistir. Bunlarin ontine gecilmeli,
YOK bu konuda insiyatif almali-
dir." dedi.

3600 EK GOSTERGE
HAYATA GECMELI

Calisanlarin diger temel talepleri
ile ilgili degerlendirmelerde bu-
lunan Genel Baskanimiz Onder
Kahveci 3600 Ek gosterge vaa-
dinin mutlaka neticelenmesi ge-
rektigine dikkat cekerek " 3600
Ek gOstergenin gerceklesmesi
icin bir yol actik. Bu konuda kap-
samli bir calisma yaparak bir ka-
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nun teklifi taslagl hazirladik. Ka-
demeli artisi ongoren ve adaletli
bir teklifti. Milletvekilleri tarafin-
dan da TBMM Plan Blitce Komis-
yonuna verildi ve orada bekliyor.
1T Ekim'de acllan TBMM'de bu
kanun oncelikle ele alinmaldir."
seklinde konustu.

SAGLIK CALISANLARININ
SEHIT SAVILMALARI iCIN
DUZENLEME YAPILMALI

Saglk calisanlarinin énemli bir
talebinin de sehitlik oldugunu dile
getiren Genel Baskanimiz Onder
Kahveci " Bir takim soylemler
var.Hayatinikaybeden saglik ca-
lisanlari sehit sayiliyor diye boyle
bir durum yok. Kanunda sehit-
ligin karsiigl harp malulltigudur,
Saglk calisanlari vazife malulu

www.turksagliksen.org.tr

bile sayilmiyorlar clnkt covid
is kazasl veya meslek hastaligl
olarak tanimlanmiyor Salginla
mucadelede gorevi basinda ha-
yatini kaybedene arkadaslarimiz
geride kalan ailelerinin kamuda
istihdam gibi bazi haklara kavus-
malariicin sehit sayilmalarradina
diizenleme yapiimalidir. "' dedi.

KAMUDA TEK ISTIHDAM
MODELI KADROLU ISTIHDAM
OLMALI

Kamuda tim calisanlarin kadrolu
olarak istihdam edilmesi gerek-
tiginin altini cizen Genel Baska-
nimiz Onder Kahveci " Kamu-
da kadrolu calisma esas olmali,
bunun disindaki tum istihdam
modelleri terk edilmelidir. S0z-
lesmeli, streli sozlesmeli, ve-
kil ebe hemsire, kamu disi aile
sagligl calisani, Ucretli 0gretmen
v.b modellerin vazgeciimesi ge-
rektigini Calisma Bakanimiza da
ifade ettim. Ayrica onumuzdeki
KPDK'nin giindem maddelerine
bunu aldiracagiz," dedi. Bir diger
taleplerinin de hizmetlilere me-
murluk oldugunu belirten Ge-
nel Baskanimiz "Kamuda 110 bin
civarinda hizmetli arkadasimiz
var. Bunlara cok rahat memurluk
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verilebilir. Kamu maliyesine de
bir yuku olmaz. Arkadaslarimiz
memurluk yapiyorlar. Aralarinda
Universite mezunlari bile var."
Seklinde konustu.

SIDDETE KARSI SIFIR
TOLERANSLI ALAN UYGULA-
MASI HAYATA GECMELI

Salgin slrecinde bile saglkta
siddetin hiz kesmeden devam
ettigini dile getiren Genel Bas-
kanimiz Onder Kahveci " En son
Ankara'da canlandirma odasi-
na 100 kisinin girmeye calismasi
ve saglk calisanlarinin sedyeleri
kendilerine siper ettigini gorduk.
Anlasilan o ki hayata gecen sag-
likta siddet yasasl uygulamada
tam karsilik bulmuyor. Bunun
sonlandirmak ve saglkta sid-
deti gundemden clkarmak adi-
na bizim dile getirdigimiz saglk
kurum ve kuruluslarinin sifir to-
leransl alan olmasi uygulamasi
hayata gecmelidir. Bu alanlarda
Cezalarda erteleme ve paraya
cevirme olmaz. Ceza alan bunu
hapishanede ceker.

Haberin Devami
Web Sayfamizdadir.

Cam ve Sakura Sehir Hastanesinde Calisanlaria Bir Araya Geldik

Ek Odemelerde yasanan so-
runlar nedeniyle saglk cali-
sanlarinin alkisli protesto ger-
ceklestirdigi Basaksehir Cam
ve Sakura Sehir Hastanesini
Genel Baskan Yardimcilarimiz
lsmail Turk ve Mustafa Kose
Istanbul 5 Nolu Sube Baskani-
miz Oguz Toy, Istanbul 4 Nolu
sube Baskanimiz Kasim Koyun
ve sube yonetim kurulu Uyeleri
ile birlikte ziyaret ederek saglik
calisanlariile bir araya geldiler.

Calisanlarla yapilan goriisme-
lerin ardindan Hastane Bas-
hekimi Doc. Dr. Mehmet Emin

Kalkan'la gortsulerek  sag-
ik calisanlarinin ek ddemeler
konusundaki talepler iletildi.
Bashekim calisanlarin sorun-
larinin cozllecegini ifade ede-
rek olumlu gelismeler olacagini
belirtti. Genel Baskan yardim-

cllarimiz ayrica ziyarette daha
sonra Kanuni Egitim Arastirma
HastanesibashekimiDoc.Dr.Ali
Kocatasile de bir gorlisme ger-
ceklestirerek calisanlarin ta-
lepleriniilettiler,
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Tiirk Saghk-Sen Baskanlar Kurulu Sonug Bildirgesi

Sendikamizin Baskanlar Kurulu
Toplantisi, 06 Ekim 2020 tari-
hinde telekonferans yontemiyle
Genel Merkez Yonetim Kurulu-
muz, Sube Baskanlarmiz ve |l
Temsilcilerimizin katiimiyla ger-
ceklestiriimistir, Saglk ve sos-
yal hizmet calisanlarinin mali ve
ozluk haklariile ilgili yasanan si-
kintilar ve talepleri, hizmet ko-
lumuzda bulunan tum kurum ve
kuruluslarda yasanan yonetim
ve isleyis problemleri, calisma
hayatinda kamu calisanlarini il-
gilendiren meseleler ve Turkiye
glindemi ile ilgili konular ele ali-
narak degerlendirilmistir.

Baskanlar Kurulu toplantimizda
ele alinan tum konular ve bunlar
hakkindaki goruslerimiz - mad-
deler halinde asagida siralanarak
kamuoyunun  bilgisine  sunul-
mustur;

1- Sadece Turkiye degil Turk Mil-
letinin vatani olan her cografya-
da tarafimiz ve tavrimiz nettir.
Bugin Azerbaycan'in isgal al-
tindaki Karabag' azadliga ka-
vusturma micadelesinin zaferle
taclanmasini diliyor ve kayitsiz,
sartsiz ve sinirsiz olarak Azer-
baycan Turklerine destegimizi
ilan ediyoruz.

2. Ulkemizde 11 Marttan bugi-
ne saglik calisanlari kahramanca
salginlamicadele etmektedirler.
Bu mucadelede en son aciklanan
resmi rakamlara gore 52 saglik
calisani hayatini kaybetmis ve
30 bin arkadasimiz da virtise ya-
kalanmistir. Sadece bu rakamlar
bile ortaya koyulan mucadele-
nin, yapllan fedakarligin ve tim
olumsuzluklara ragmen yurutu-
len hizmetin degerini anlatma-
ya yeterlidir. Fakat boylesine bir
cabanin icindeki saglk calisan-
larinin salgin  doneminde tum
sorunlarinin gérmezden gelin-
mesi, calisanlar adina yapilan her

diizenlemenin eksik ve adaletsiz
olmasi gibi kabul edilemeyecek
bir durum yasanmistir.

3. Turk Saglik-Senolarak basvu-
ru, goriisme ve alanlara cikarak
yanlislari israrla vurgulamamiza
ve calisanlarin net taleplerini dile
getirmemize ragmen Saglk Ba-
kanlgl yanlistan donme erdemini
bir turll gostermedigi gibi ikinci
bir tavandan ek odeme fiyasko-
su ile meseleyi icinden cikilamaz
bir hale sokarak saglik ordusunu
Kirgin ve kizgin bir hale getirmis-
tir. Bakanlik tlkenmislik send-
romuna calisanlari adeta eliyle
itmektedir.

4. Yanlistan donmek erdem ol-
dugu gibi zararlarin telafisi icin-
de bir mecburiyettir. Bakanlik
calisanlara bakis acisini duzelt-
meli kendine de bir ceki dlzen
vererek calisanlarin taleplerinin
yerine getirmeli, kendi iradesini
asanlar ile ilgili de gerekli girisim-
lerde bulunmalidir.

5. Bu anlamda yapilacak ilk is
saglk calisanlarinin - maaslari-
ni aclik sinirindan kurtarip yok-
sulluk sinirin Usttine cikartarak
uzun zamandir dile getirdigimiz
"Ek O0deme yerine tek odeme
verilsin o da maasa zam olsun"
talebimizin yerine getirilmesidir.

6. DOner Sermaye sistemi bas-
tan asagl revize edilmeli, calisan
merkezli bir yapiya kavusturula-
rak adalet mutlaka tesis edilme-
lidir.

7. Pandemi nedeniyle verilen
adi tavan ama gercekte yerler-
de olan ek odemenin yeniden
degerlendiriimesi,  Universite
hastanelerinde dagitim ile ilgili
usul ve esaslarin adaletli bir bi-
¢imde belirlenmesi, aile hekim-
ligi calisanlarina yapilacak ilave
Ucretlerin bir an once verilmesi

"Turk Saglik-Sen olarak kararh bir durus gostermeyi surdlrecegiz.
Dik durarak calisanlar adina demokratik haklanmizi tum mesru zeminlerde
kullanacadiz. Calisanlarin hakli talepleri icin miicadeleye, ve sorumiu ve ilkeli

sendikacilik anlayisi geredi memleket meselelerinde hassasiyet ile durmaya
devam edecediz.”

ve filyasyon ekiplerinde gorevli
calisanlara yapilacak cdemelerin
acilen belli bir duzene kavustu.
Ayrica Aile, Calisma ve Sosyal
Hizmetler Bakanligi'nda sosyal
hizmetlerde gorevli calisanlara
da bir pandemi 6demesi yapll-
malidir.

8. 3600 Ek gOsterge bir an
once hayata gecmelidir. Turkiye
Kamu-Sen'in bu konuda hazir-
ladigl kanun tasari taslagl mil-
letvekilleri tarafindan Plan Blitce
komisyona getiriimis ve burada
beklemektedir. Bu taslak rehber
alinarak duzenleme yasalasma-
lidir.

9. Covid-19 saglik calisanlarricin
meslek hastaligl veya is kaza-
sI olarak kabul edilerek hayatin
kaybeden saglik calisanlarinin
ailelerinin sehit yakinlarinin fay-
dalandigl duzenlemelerin kapsa-
mina dahil edilmeleri icin gerekli
calismalar yapilmaldir.

10. Kamuda ismi her ne olursa
olsun kadrolu istihdam disindaki
tlm ucube modeller terk edil-
melidir. Bu ucube istihdam mo-
dellerin nedeniyle yasanan tim
magduriyetlerin sonlanmasi icin
tlm calisanlar kadrolu olmalidir.
Ayrica hizmetli arkadaslarimiz
yillardir beklediklerive hak ettik-
lerimemurluk kadrosuna kavus-
turulmaldirlar.

11. Saglikta siddetin pandemi do-
neminde bile hiz kesmeden de-
vam ettigi gorulmektedir. Agir ve
caydirici yaptirmlarin bu konuda
kisa stirede etkin bir cozim yolu
olacagini dusunuyor; saglk ku-
rum ve kuruluslarinin sifir tole-
ransli alanilan edilerek buradais-
lenen her sucun ertelemesi veya
paraya cevrilmesinin onine set
cekilmesini, siddet uygulayan-
larin acil haller disinda belirli bir
stre kamu saglik hizmetlerinden
Ucretli yararlandiriimasi gerekti-
giniifade ediyoruz.

12. Saglk Bakanligr sozlesmeli
yonetici atamalarinda ehliyet ve
liyakatin bir kez daha yok sayil-
masil, yoneticilerin onemli bir kis-
minin bir sendikanin mensuplari
olmasli kabul edilemezdir. Dev-
lete sadakat yerine baska yer-
lere sadakatin one cikartildigl bu
sistem terk edilmeli ve yonetici
atamalari mutlaka objektif bir si-
navla yapilmalidir.

13. Universite hastanelerinde
gorev yapan saglik calisanlari da
ayni sorunlarla  muztariptirler
ve cozum beklemektedirler. Bu
konuda YOK'Un bir an once inisi-
yatif alarak Universite hastanesi
calisanlariicin gerekliadimlariat-
masi geciktiriimemelidir.

Haberin Devami
Web Sayfamizdadir.
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¢OzUmU noktasinda caba sarf

Genel Baskan Onder Kahveci Bakan Selcuk’u Ziyaret Etti

Genel Baskanimiz Onder Kah-
veci, Aile, Calisma ve Sosyal
Hizmetler Bakani Zehra Zomrot
Selcuk'u ziyaret etti

Calisma hayati ve pandemi su-
recinin ele alindigl gdrismede
bundan sonraki strece iliskin
gorus alisverisinde bulunuldu.

Genel Baskan Onder Kahveci
Bakan Selcuk'la yaptigl gorts-
mede kamu calisanlarinin bu
zor surecte sorunlarina cozum

bekledigini vurgulayarak, kamu
hizmetlerinin daha saglikli bir
sekilde yurutulmesi icin cali-
sanlarin ekonomik ve sosyal

olarak rahatlatiimasi gerektigi-
ne dikkat cekti. Aile, Calisma ve
Sosyal Hizmetler Bakani Zehra
Zumriut Selcuk ise sorunlarin

ettiklerini  belirterek, Turkiye
Kamu-Sen'in gorus ve Onerile-
rinin kendileriicin onem arz et-
tiginin altini cizerek Genel Bas-
kan Kahveci'ye ziyaretleri icin
tesekkdur etti,

Gortismede ayrica yakin ta-
rihlerde yapilmasi planlanan
Kamu Personeli Danisma Kuru-
lu (KPDK) toplantisina yonelik
detaylar ve giindemi de deger-
lendirildi.

Ankara Universitesi Rektoriinii Ziyaret Ettik

Genel Baskanimiz Onder
Kahveci, Genel Baskan Yardim-
clarimiz Umit Turhan, Kenan
Karacam, Mustafa Kose ve
Ankara Universite Sube Baska-
ni Alparslan Cenk Kocabas ve
Sube Yoneticilerimizle birlikte
Gazi Universitesi, RektorU Prof.
Dr. Musa Yildiz'makaminda

Gazi Universitesi
Rektoriinii Ziyaret Ettik

ziyaret etti,

Genel Baskanimiz Rektor
Yildiz'a hayirli olsun dileklerinde
bulunarak gorevinde basarilar
diledi. Ziyarette ayrica tniver-
site hastanesinde g0rev yapan
calisanlarin sorunlari ve talep-
leri de Genel Baskanimiz tara-
findan Rektor Yildiz'a iletildi.

Genel Baskanimiz Onder Kahve-
ci, Genel Baskan Yardmcilarimiz
Kenan Karacam, Mustafa Kose
ve Ankara Universite Sube Bas-
kani Alparslan Cenk Kocabas ve
Sube Yoneticilerimizle birlikte
Ankara Universitesi Rektoru
Prof. Dr. Necdet Untivar'i ziyaret
ettiler. Ziyarette Genel Baska-
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nimiz Onder Kahveci Rektor
Untivar'a yeni gérevinin hayirl,
olmasini temenni ederek basa-
rilar diledi. Ziyarette ayrica An-
kara Universitesine bagl hasta-
nelerde gorev yapan calisanlarin
talepleri ve yasadiklarimagduri-
yetler Genel Baskanimiz tarafin-
dan Rektor Uniivar'a iletildi.
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“Ek degil tek Odeme Istiyoruz”

Tark Saglik-Sen olarak bu haksiz ek
6demelerin yerine “Calisana TEK ODEME
verilsin 0 da maasa zam olsun” talebimizin
yapilmasi gereken tek diizenleme oldugunu
hatirlatiyoruz. Ayrimcilik iceren, adaletsiz
olan ve derde derman olmayan bu
duzenleme yanlistir. GUnd degil saati bile
kurtarmaya yaramayacak bu dizenleme
calisanlarin beklentilerine cevap vermekten

fersah fersah uzaklhktadir.”

Onder KAHVECI
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