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1. TANIM

insan Kaynaklari Yonetim Sistemi (iKYS) iKYS Bileseni EKIiP Sisteminin; Bakanlik, Baglh
Kuruluslar, Merkez ve Tasra Teskilati blinyesinde farkli kanunlarla istihdam edilen
personelin kimlik, adres, 6zlik, kadro, hizmet, tahsil, yabanci dil, disiplin, askerlik,
maas, tahakkuk, déner sermaye bilgilerinin giincel bir sekilde kayit altina alinacagi,
takip ve kontroliiniin yapilacagi bilesenidir. Bahsi gecen sistemin hizmete girmesiile
vatandas memnuniyetinin ve hizmet kalitesinin artirilmasi, entegrasyonlarla blyuk
Olgciide verinin kaynagindan alinarak hatayr minimum seviyeye indirilmesi,
birokrasinin azaltiimasi, glivenilir veriler ile dogrulanmalarin yapilmasi, tim saglik
personelinin (kamu, 6zel ve lniversite saglik tesislerinde) biitlinlesik bir yapida takip
edilmesi, acik kaynak kodlu veri tabani kullanarak maliyetlerin azaltiimasi, tarayici
bagimlilhigi olmadan web ve mobilden erisilebilirligin saglamasi hedeflenmektedir.

2. TANIMLAR VE KISALTMALAR

Kisaltmalar Aciklamasi
SB T.C. Saglik Bakanhgi
TCKN T.C. Kimlik Numarasi
EKiP Entegre Kurumsal islem Platformu
iKYS insan Kaynaklari Yénetim Sistemi
CKYS Cekirdek Kaynak Yonetim Sistemi
SKYS Saglik Kuruluslari Yonetim Sistemi
iSM il Saghk Mudurligi
ASC Aile Saglik Calisani

Tablo 1 Tanimlamalar ve Kisaltmalar
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3. 45 (a)/ 4(b) iSTIHDAM TiPINDEN MEMURIYETE GECIiS iSLEMLERI KULLANIM KILAVUZU

Entegre Kurumsal islem Platformu (EKIP) Sistemi ile 45 (a) ve 4 (b) istihdam tipinden memuriyete
gecis islemlerinin nasil ylritaldtgind anlatmaktadir.

> https://ekip.saglik.gov.tr adresi Gizerinden giris sekmesine tiklanir.

S%ekip

VEXIPWROWCLIO-1023317.)

> Acilan ortak giris noktasi sayfasindaki “Sifre, e-imza, Mobil imza, T.C. Kimlik Karti, e-
Devlet” seceneklerinden biri secilerek EKiP’e giris saglanir.
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-)D Ortak Giris Noktas! Inteeblsit

G Vapiacak Upgudams
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e " ¥ o m Erigilebilir Uygulamalar 0
$|f|'e ||e GI r|$ Ortak Giri Noktasindan Erigilebileceginiz Uygulamalar
Email @sagli govte
@ Aydinlatma Metni
— Ortak Giris Noktast Aydinlatma Metni
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3.1. Personelin Calistigi Birimden Talep olusturmasi

» 3 yilini tamamlamis ve memuriyete gegis hakkini kazanmis olan personel ¢alistigl birimin personel servisine
dilekcesi ile basvurarak talep siirecini baslatir.

> llgili birimdeki atama yetkili kullanicisi personel talepleri meniisiiniin altindaki personel nakil talepleri ekranini
acar. istihdam tipi degisikligi secenegini tiklayarak agilan ekranda talepte bulunan personeli ad soyad/TCKN/Sicil
No seceneklerinden birini girerek ilgili personeli listeye getirip sectikten sonra ara butonuna basar. Personelin
bilgileri ekranda listelenir.

> Talep listesinden 45a’dan Memuriyete gecis ya da 4(b) personeller icin 7433 ile Memuriyete Gegis secilir.

» Birim seciminde ildeki tlim birimler listesinden personelin memuriyete gecince ¢alisacagi birim tercihi segilir ve
kaydet butonuna basilir.
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» Sistem yuklenmesi gereken belgeleri listeler, kullanici ilgili belgeleri (Diploma, Dilekge, Saglk Raporu, Askerlik
Belgesi) pdf formatinda yikleyerek, dosyalari kaydet butonuna basar.

» Tum belgeler ylklendikten sonra “Nakil Talebini Onaya Gonder” butonuna basar. Agilan pencereden imza ve
parafcilar secildikten sonra “Arza Sun “butonuna basilir

Goklu Dosya Ekle

Yiklenen belgelerin kaydediimesi igin "Dosyalari Kaydet” butonuna basiniz

Sadece .PDF uzantili dosyalar yaklenebilir

DIPLOMA Belge Agiklama: E- Devletten alinmalidir. 1

Seginiz

DILEKGE

Seciniz

SAGLIK KURULU RAPORU

Seginiz

Askerlik Belgesi

Seginiz

[ Dosyalan Kaydet

standart / PDC [ Aktif Galisan Bilgileri

Standart PDC Kadrosu Burada Olan Kadrolu Aktif Galigan Aktif Galisan Atamaya Esas AKtif Standart Doluluk Orani  Doluluk Orani(DO1) Doluluk Orani(DO2)
Kadrosunun . ) . o
Bulundugu Yerdeki n 0 6 [ 6 o % 54 %60 % 60
Mevcut il Geneli 777 673 473 432 462 0 %0 %70 %0

[) Talebi Kaydet || 4 Nakil Talebini Onaya Gonder

> Secilen onaycilar ve Bashekim tarafindan talep onaylaninca il Saglik Miidiirligiine is emri diiser.
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3.2. iSM Kullanicilarinin Komisyon ve Talep Degerlendirme islemleri

A pe
oekip
e Lh
-
a Ozerimdekiigler | Birimimdekiigler \ Baglatugimigler | Gnderdigim igler \ Bildirimle
. . 45adan Memuriyete Gegig - Persone!: IS SAGLIK NiHAT
® Personel Nakil Talebi N Beklemede ADANA ATAMA BiRIMI N - . 12012026 14:53 -—
& TEKNIKERI TASDOGAN

> Bashekim tarafindan onaylanan 45a’dan Memuriyete Gegis talebi (ya da 7433 ile Memuriyete Gegis talebi) il
Saglk Mudurliigii Atama birimi kullanicilarinin “Birimimdeki isler” sekmesine gelir. Kullanici is emrindeki 3 nokta
(... ) ikonundan detay butonuna tiklamak yerine Atama>>Personel Talepleri>> Personel Talep Degerlendirme
ekranini agar.

> Acilan sayfada Personel Talep Tiri : istihdam Tipi Degisiklik Talepleri, Personel Talep Alt Tiirleri: 45A'dan
Memuriyete Gegis ya da 4(b) personeller icin 7433 ile Memuriyete Gegis olarak secilir ve “Ara” butonuna basilir.

Uzerimdekilgler | Birimimdekilgler | Bildirimierim |

Kisi Bilgileri
=3
Personel Talep Tarleri Personel Talep Alt Tarleri T.C. Kimlik No sicil No
istihdam Tipi Degigiklik Talepleri v 45A'dan Memuriyete Gegis
Ad soyad Unvani Brangt
seginiz v Seginiz v
Tomizo m
8
” B
[ Excele aktar [
£
5
3
3
£
T.C. SAGLK g
BAKANUGI 4
— L ADANA
45Adan Memuriyete Gegi FATMA NUR ADANA 3487 3vil1 Ay 23 Giin 1114 Ay 0 Gun Hayir Gorintdle
4 w3 9822 9822 == GUKUROVA ¥ Y "
DEVLET
HASTANESI
ADANA 33 NOLU
E E— ACILSAGLK
48Adan Memuriyete Gegis ASLINUR L] ADANA ) 3124 3l 1Ay 24 Gan 3Yil12 Ay 1GaNn Hayir Gorintile
8202 8202 HIZMETLER|
ISTASYONU
10 v G

> IL Saglk Midurliga kullanicisi, Personel Talep Degerlendirme ekraninda ilden olusturulan ve bashekim onayi
sonrasi ISM’ye gelen ve beklemede olan tiim 45a’dan memuriyete gegis taleplerini ve 4(b) personeller icin
7433 ile Memuriyete Gegis taleplerini bu ekranda listeler.
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» Komisyon Degerlendirme islemleri icin ekranda listelenen personelleri “Excele Aktar” butonu ile bilgisayarina
indirebilir.
» Komisyon degerlendirme stireci bittiginde degerlendirme sonucu girilecek tiim personel icin “Excelden

Komisyon Bilgileri Giincelle” butonuna basilir ve agilan ekrandan “Ornek Excel indir” butonuna basilir. Sistem
komisyon tarih/sayi bilgilerini gireceginiz excel dosyasini olusturur.

> Olusturulan excel dosyasinin a kolonuna personelin tc kimlik numarasi, b kolonuna komisyon tarihi (6rn:
15.01.2026), c kolonuna da komisyon sayisi doldurulur ve okunacak dosya seciniz kismindan dosya secilerek
“Excelden Glincelle” butonuna basilir. Sistem excelde yiklenen tiim kisiler icin komisyon tarih /sayi bilgisini

kaydeder ve ekranda goruntiiler.

Excelden Komsiyon Tarih Sayi Gincelleme

-Komisyon Tarih Says Bilgisini gncellemek istediginiz personelleri Talep Tar | Alt Tar
segerek listeleyiniz

-Benek Excell indirerek ganceliemek steciginiz personelierin TCKN ve komisyon tarinfsayt
bilgilerini doldurunuz

--B Kolonu Tarih formats (dd.MM.yyyy) Giin Ay.vil seklinde olmalidir (Orn: 15.01.2026)

Okunacak Dosya Seginiz

» Personel Talep Degerlendirme ekraninda “Gorintlle” butonuna bastiginda (ya da birimimdeki islerden ilgili
kisinin talebinde detay butonuna basarak) hastane tarafindan olusturulan talebin tiim detaylarini, yiklenen
belgeleri, tim durum raporunu, Ust yaziy1 gorintileyebilir, “Amire Arza Sun” butonu ile talebi amir onayina
gonderebilir. “Diizenle” butonu ile atama birimini degistirebilir, yeni belge ylikleyebilir ya da personelin
adresini glincelleyebilir.
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is Emri Planlama

+ Yeni Kayit Ekle

= 1

ADANA it SAGLIK MUDURLOGU

PR ' yoow
Sablon Kaydet

> Amir Gzerimdeki islere gelen talebi EKIP sisteminden tek tek ya da DYS’ den toplu olarak onaylayabilir ya da iade
eder. iade etmesi durumunda atama birimi talebi giincelleyerek yeniden arza sunar.

> il Saglik Miidiriiniin talebi imzalamasi ile Merkezde iinvanina uygun atama birimine is emri diiser.

3.3. Merkez Kullanicilarinin Talep Degerlendirme islemleri

» Merkezdeki atama birimi kullanicilari talepleri kontrol edip, atama havuzuna toplu olarak ekleyecek, atama
karar/onay islemlerinde enclimene eklenen karar metinlerinde komisyon tarih/say: bilgileri otomatik eklenecek
ve amirler enciimeni EKIP sistemi ya da DYS den imzalayabileceklerdir.

4. YARDIM&DESTEK

Asagidaki yontemleri kullanarak destek alabilirsiniz;

A. Cagri Merkezimize 0312 248 51 51 telefon numarasindan ulasabilirsiniz.
B. https://vazilimdestek.saglik.gov.tr/adresinden, EKiP insan Kaynaklari Yonetim Sistemi (iKYS) projesi icin destek
talebi olusturabilirsiniz.
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YazilimDestekSistemindentalepolusturmakiginasagidakiadimlartakipedilir:

https://yazilimdestek.saglik.gov.tr/adresindegidilir. Kullanici Girisi ekranindan giris yapilir. Ana sayfadan Destek Talebi

Ekle butonuna tiklanir.

= Menu  [f=::

Kullanici Sayfasi

Sayin Didem AYDOGAN SAHIN,
Kisisel sayfaniza hos geldiniz

Yazilim Destek Sistemi

Asagidaki baglantilardan kisisel bilgilerinizi inceleyip degistirebilirsiniz.

Gagr Merkezimize 0312 248 51 51 telefon numarasindan ulasabilirsiniz.

> "‘ ‘Sagpk By Sisterriont Genel MUUUGU
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