Turk Saglik-Sen olarak saglik ve sosyal hizmet
calisanlarinin sorunlarina ¢c6zim Uretmek ve
taleplerinin karsilanmasini saglamak adina tim
platformlarda micadelemizi sGrdUriyoruz.
Oneriler sunuyor, ¢c&zUm Uretiyor ve
kazanimlara imza atiyoruz.

www.turksagliksen.org.tr
Ocak 2025
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Ek Zam ve Refah Payini
Kazanana Kadar
Miicadeleye Devam

Kamu calisanlari, tarihinde ilk
defa enflasyonun altinda bir zam
aldi. Bu duruma neden olanlar,
sorumluluk almayip memurun
magduriyetini yok sayarken Turkiye
Kamu-Sen ek zam ve refah payini
gundeme getirdi. Turkiye Kamu-
Sen olarak gerek alanlarda gerekse
yapilan gérisme ve basvurularla
kamu calisanlarinin ekonomisinin
dlzeltilmesi icin 1srarimizi
sUrdUrmeye devam ediyoruz.
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Yonetmelik Magduriyetlerine
Dava Ac¢tik

Son dénemlerde, calisanlari magdur eden dizenlemeler
iceren; Atama ve Nakil Yonetmeligi, Aile Hekimligi S6zlesme
ve Odeme Yonetmeligi ile Ek Odeme Ydnetmeliginde
calisanlarin haklarini kisitlayan, magduriyetlerine neden
olan degisiklikler ile ilgili dava sUrecini baslattik.

Sorunlan Yetkililere iletiyoruz;
Saghk Bakani ve Bakan
Yardimcilar ile Goriistiik

Sorunlarin¢cdzimuicin Saglik Bakanive Bakan Yardimcilari
ile gbrismeler gerceklestirerek calisanlar adina taleplerimizi
ilettik. Saglik Bakanhgi Bakan Yardimcisi Doc¢. Dr. Suayip
Birinci ile son yaptigimiz gdérismede dile getirdigimiz
yonetmelikte magduriyete yol acan hususlarla ilgili olarak
gerekli diizenlemeleri yapacaklarini belirtmislerdir. Ozellikle
aile saghgi calisanlarinin HYP magduriyetiile ilgili olarak; aile
sagligi calisanlarinin HYP’nin sinirli bir béliminden sorumlu
olacadini, bu kisimlariyerine getirdiginde maaslarinda dusts
yasamayacaklari bir dizenlemenin kisa zaman icerisinde
hayata gecirilecegini ifade etmislerdir.




Miicadelemizle
Magduriyetleri
Sonlandiriyoruz

e Acil serviste gbrev
yapan fakat ozellikli
birim katsayisindan
yararlanamayan tibbi
sekreterler basta
olmak Uzere bircok
mesai arkadasimiza
yapilan haksizligi,
kazandigimiz davalarla
sonlandirdik.
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e ardindan TBMM’de
bir dizenleme
yapilarak magduriyet
sonlandirildi.




® 3+1 olan butun calisanlarin 1+1 gibi yeni rakamlara
hapsedilmesini degdil aile birligi, egitim ve saglik gibi anayasa
ile glvence altina alinmis temel haklarindan mahrum
olmamasi icin herkesin kadrolu olmasi gerektigi ydnindeki
muUcadelemizi butlin platformalarda strdUrlUyoruz. Daha
Once kadroya gecisi basardik, yine hep birlikte mucadele
edip kazanacagiz.

® Gorev disi calisma ve angaryayl sonlandiriyoruz. Son
olarak istanbul'da Ag&iz ve Dis Saglhidi Teknikeri Gyemize
“Hastay! Telefonla Arayarak Randevu Olusturmak” gorevi
verilmesini iptal ettirdik.

® Haklarin kisitlanmasina muisaade etmiyoruz. Dogum
sonrasl yari zamanli calisma talebinde bulunan Gyelerimizin
taleplerinin idareciler tarafindan reddedilmesi Uzerine
actigimiz davalarla red islemlerini iptal ettirdik.



Universite Hastanelerinde
Tayin ve Becayis I¢in
Miicadelemiz siiriiyor YUKSEKOGRETIM KURULU

Universite hastanesi calisanlarinin es durumu tayini icin
actigimiz davalari kazaniyoruz. Son olarak esi Mugla’da
kamu calisani olan, esi Hakkari’de polis olan ve cocuklarinin
tedavisi icin Samsun’a tayin talebinde bulunan Gyelerimiz
adina actigimiz davalari kazandik.

Sorunun koékten c¢cdzUmd icin YOK Atama ve Nakil
Yénetmeligi’nin yayinlamasi gerekligini israrla vurgulamaya
devam ediyoruz. Universite calisanlarinin aile, egitim ve
sosyal hayatlarina ket vuran, calisanlarin hayatlariile ilgili bir
gelecekplaniyapmasinaengelolankisitlamalarinkaldiriimasi
adina, Turk Saglik-Sen olarak YOK ve Cumhurbaskanligi
nezdinde girisimlerimizi strdGrlyoruz.

Aile Yilinda Sosyal Hizmet
Callsanlarmq “Sosyal
‘\\\‘ Hizmet Tazminats” Istiyoruz

2025 aile yili ilan edildi. Bu yilda;
devletin sefkat eli ile sosyal hizmet
calisanlarinin  sorunlari ¢6zUulsun,
mali ve 6zlUk haklari iyilestirilsin
istiyoruz. C6zUm &nerisi olarak da
ihtiyaclara cevap verecek bir sosyal
hizmet tazminati talep ediyoruz.
Bu talebimizi Sayin Bakana ilettik.
Sosyal hizmet calisanlari icin gece-
mizi glindUzimuze katarak ¢6zim
Uretmeye devam edecegiz.




MUCADELEDE HIZ KESMEK YOK.
YAPACAK COK iSiMiz VAR

® TEK KALEM MAAS’In
temel Ucret politikasi
olmasi,

® Birinci derecedeki
memurlara 3600 ek
gbsterge verilmesi,

® Yardimcli hizmetler
sinifinin genel idare
hizmetleri sinifina
gecirilmesi,

® 2014 yil sonrasinda
mezun olan saglik
calisanlarina lisans
tamamlama hakki taninmasi,

® Mlakatin kaldirilarak,
objektif sinavla ehliyet ve
liyakatin kamuda hakim
kilinmasi,

® 55710 Sayil Yasa’dan
kaynaklanan sikintilarin
giderilmesi ve emeklilikte
sefaletin &nlenmesi basta
olmak Uzere sorunlarin
¢cO6zUmMU icin tim glcimduzle
mucadeleye devam diyoruz.
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Is Ehline, Destek Gergek Sendikaciliga
BILGILI VE BILINGCLI BIR
SENDIKAL MUCADELE ICIN

4 TERCIHINIZ
TURK SAGLIK-SEN
OLSUN
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