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15 bin lirans
cebinden () aldilar
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Memur arkadasim

HABERIN OLSUN.

Toplu sézlesme masasinda sadece
memurun Iradesi satmakla kalmadilar-...
Calisanlarin cebindeki parasini ve hayalla-
rini de (¢)aldilar! Masadaki ihanetin bedeli <
memurlar icin 10 yilda 15 bin TL...

123 LIRAYA EVET DIYENLER, | A ,_
MEMURU 15 BIN LIRADAN ETTILER 4 \ 4 |
TURKIYE Kamu-Sen Ar-Ge Merkezi'nin ’l/ - ?

yaptig1 calismaya gore, memurlarin e .
Toplu Sézlesmeden dolay1 yasadigi kayip /J I
sadece 2014 yil1 ile smirli kalmayacak.

2014 yilinda olmasi gerekeninin altinda maas zammi almalari
nedeniyle memurlar asil kayb1 2015 ve sonrasinda yasa-
yacaklar. Toplu S6zlesme goriismelerinde yapilan bu
stratejik hata, memurlarin biitiin meslek yasami boyunca
ve emekliliklerinde de daha diisiik maas almalarina neden olacak.
Buna gore, toplu s6zlesmede yapilan ihanetin 10 yillik maliyeti
bile memurlar agisindan 10 binlerce liray1 bulacak. »»14’te |

Sadece cahisani degil emekliyi de yaktlar! s5



Sosyal sendikacilikta 0
farklyiz...
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Uyelerimizin sosyal intiyaclarina da yonelik
calismalar yapiyoruz. Bu kansamda bir
konut projesi Usak'ta hayata geciyor.

Aydin ziyareti doniigiinde
Genel Baskanimiz Onder
Kahveci ve Genel Bagkan
Yardimcilarimiz Hasan
Sirin, Abdurrahman Uysal
ve Yusuf Alan Usak iline
gecerek Tiirkiye Kamu-
Sen Usak Il temsilciginin,
Tiirkiye Kamu-Sen tiyeleri
icin yaptiracagi konutlarin
temel atma torenine katil-
dilar. 160 daireli kooperatif
evlerinin temelini atan Genel
Baskanimiz Onder Kahveci
sitenin isminin de "Tiirki-
ye Kamu-Sen" konmasini
istedi. Temel atma t6renine,
Tiirk Saglik-Sen Usak Sube

Baskan: Mehmet Ozkuk,
Sube Yo6netim kurulu iiyele-
rimiz ve Tiirkiye Kamu Sen'e
bagh sendikalarin Usak Sube
baskanlar1 katildi. Kurban
kesimi ve dualar esliginde
Kahveci ingaatlarin temelini
att1.

Burada bir konugma yapan
Genel Baskanimiz Onder
Kahveci, Tiirkiye Kamu-Sen
olarak sosyal sendikacilikta
da 6nemli hizmetler gercek-
lestirdiklerini kaydederek,
“Tiirkiye Kamu-Sen olarak
iiyelerimizin sosyal ihtiyag-
larina da yonelik ¢aligmalar
yapiyoruz. Usak’ta oldugu

gibi bir¢ok ilimizde konut
projelerimiz hayata gecti ve
gegmeye de devam ediyor.
Sosyal sendikacilig1 da en iyi
sekilde yapmak icin ¢alisi-
yoruz. Usak’ta da boylesine
bir hizmeti gerceklestiren
arkadaslarima ¢ok tesekkiir
ediyorum. Bugiinlerde ne ya-
zik ki, Soma, Ermenek gibi
yerlerde maden kazalari, Is-
tanbul da asansor kazasi gibi
bir¢ok insanimizin yasamini
yitirdigi is kazalan yasadik
ve ulusca acilara gomiildiik.
Insallah, bu dualarla temelini
attigimiz ingaatta is kazasi
yasamayi1z” dedi.
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Tiirkiye Kamu-Sen Aragtirma Gelistir-
me Merkezi’nin yapmis oldugu hesaba
gore Tirkiye’de tek kisinin yoksul-
luk sinir1 ilk defa 2 Bin TL’yi agarak
2.029,23TL olarak hesaplanirken, dort
kisilik bir ailenin asgari ge¢im haddi
ise 4.112,82Lira olarak belirlendi.

MEMURUN ZORUNLU IHTiYACLARI iCiN
KALAN PARASI 618 TL

Aragtirmaya gore ortalama 2.185,30
TL {icret alan bir memurun ailesi i¢in
yaptig1 gida harcamasi, maaginin
%43,56’s1n1 olusturmustur. Tiirkiye
[statistik Kurumu verilerinde bulunan
konut gideri ise ortalama maaginin
%28,15’ine denk geldi.

Buna gore bir memur, ortalama
maasinin %71,7’sini yalnizca gida ve
barinma harcamalarina ayirmak zo-
runda kaldi. Ortalama iicretle geginen
bir memur ailesinin ulasim, saglik,
egitim, haberlesme, giyim gibi diger
zorunlu ihtiyag¢larini karsilamasi igin
Ekim 2014 maasindan geriye yalnizca
618,44 TL kaldu.

Kastamonu Subesi [hsangazi [lge Temsilcimiz Nail
KaSIamon“ Bitkin'i ebediyete ugurladik.

“]sangaZi "Gﬂ 01 Aralik 2014 tarihinde 6gle namazini miiteakkip In-
cegiz Koyili’'nde yapilan cenaze térenine Genel Baskan
Yardimeilarimiz Yusuf Alan, ismail Tiirk, Kastamonu
Sube Baskan1 Cengiz Biiyiikkapucu ve Sube Y onetim
Kurulu Uyelerimiz katildi. Merhuma Allah'tan rahmet,
ailesine, yakinlarina ve camiamiza bassagligi dileriz.

Temsilcimizi
Ehediyete
Uguriadik




Polisten saglik

caliganlarma saldir:!

Yanls okumadiniz! “Vay memle-
ketin haline” dedirten olay!..

Ankara'nin Polath ilgesinde vay memleketin haline
denilecek bir olay yasandi. Ambulansin yol istemesi-
ne kizan ve yolda tartisma ¢ikaran sivil polis, araba-
styla ambulansi takip etti.

Ambulans hastay1 hastanede indirirken sivil polis
beraberindeki iki kisiyle ambulans soforiinii darp etti.
Can giivenliginden sorumlu polisin bdyle bir olaya
karigmasinin nasil bir izah1 olabilir. Polis bunu yapar-
sa kime giivenilecek.

Deri kokarsa tuzlanir Ya tuz kokarsa ne yapacagiz
misali, saglik calisanlarini siddete kars1 korumasini
bekledigimiz polis, siddet uygularsa, saglik ¢alisan-
larinin sahibi Saglik Bakani duruma nasil el koyacak
merak ediyoruz!!.

Bu ¢irkin saldirtya ugrayan Ambulans soforii arkada-
simiza ge¢mis olsun diyor, olayin takipg¢isi olacagimi-
z1 da herkesin bilmesini istiyoruz.
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TSTORK SAGLIK-SEN

Tiirk Saglik-Sen adina sahibi | Editér: Ahmet KIZMAZ
ONDER KAHVECI Hukuk Danismanlars:

Av. Kadir GOKTAS
(Genel Bagkan) Av. Aysegiil ALTUNCU

Sorumlu Yazi Isleri Miidiirii Baski Tiirii: Yerel aylik siireli
Tasarim:

g‘::;]lg sjk\I;QN Baski Tarihi: 3 Aralik 2014 YZE Medya Ajans
Bu gazete Basin Ahlak Ceyhun Atif Kansu
YAYIN KURULU Llkelerine uymay: taahhiit eder. Caddesi
Onder KAHVECI Cevat Muratal
Yusuf ALAN Yénetim Yeri: Ismerkezi 112/21
Mustafa GENC Talatpasa Bulvari No: 160/5 Balgat - Ankara
Hasan SIRIN Cebeci / Cankaya /Ankara (0530 363 5591)
Abdurrahman UYSAL Tel: (0312) 424 22 22 Bask:
fsmail TURK Faks: (0312) 424 22 29 Ihlas Gazetecilik A.$.

(0312) 35329 61

Umit TURHAN www.turksagliksen.org.tr
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Ankara’da yeni bir subemiz kurulmasi
dolayisiyla Ankara 1 Nolu Subemizin
baz1 yoneticileri degismisti. Ankara 1
Nolu Sube Baskanimiz Orhan Yilmaz,
yeni goreve baslayan Sube Yonetim
Kurulu tiyeleri ile birlikte Genel Bas-
kammiz Onder Kahveci'yi ziyaret etti.
Ziyarette Genel Baskammmz Onder
Kahveci, goreve yeni baglayan yonetim
kurulu iiyelerine hayirli olsun diyerek
sube calismalarinda basarilar diledi.

Danistay: Rotasyon
gerekcesiyle de olsa,

sendikacinin yeri degistirilemez

Ankara Vergi Dairesi Bagkanlig1 yoneticilerinin igyerini sebebini
bilinyesinde gorevli olup da 3 acik ve kesin sekilde belirtme-
yil veya daha fazla siireyle ayn1  dikce degistiremez." hiikmii
birimde ¢alismis geregince, rotasyon

olan 170 memura gerekgesini
rotasyon sendika sube
uygulanmasti. igyeri

Tiirk temsilcisinin
Biiro-Sen yerinin

isyeri tem- degistirilmesi
silcisinin de icin yeterli
gorev yerinin gormeyerek
degistirilmesi rotasyonu iptal
izerine Danistay’a : etmistir. Bu kararla
dava agilmusti. birlikte rotasyonun
Danistay verdigi kararda, sendika igyeri
4688 sayili Kanunda yer alan temsilcilerine
"Kamu igverenti, isyeri sendika uygulanamayacagi

temsilcisi, sendika igyeri temsil-  ve igyeri temsilcilerini gérev
cisi, sendika il ve ilge temsilcisi  yerinin degistirilemeyecegine
ile sendika ve sendika sube Danistay’da hitkmedilmistir.
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Bursa'da isyeri temsilcilerimizle biraraya geldik

Genel Baskanimiz Onder Kahveci

ile Genel Baskan Yardimcilarimiz

Mustafa Geng, Hasan Sirin,

Abdurrahman Uysal ve Umit

Turhan Bursa'y1 ziyaret etti.

Ziyarette oncelikle Genel Baska-

mimiz Onder Kahveci ve Genel Bas-

kan Yardimcilarimiz Bursa Subesi

Yonetim Kurulu Uyemiz Ercan

Demir'in vefat eden babast i¢in

taziye ziyaretinde bulundular.

Taziye ziyaretinin ardindan Tiirk

Saglik Sen Bursa Subesi genisle-

tilmis isyeri temsilcileri toplantisi

30.11.2014 yapild:.

Toplantiya Genel Baskan Onder Kahveci, Genel
Bagkan Yardimcilarimiz Mustafa Geng, Hasan Sirin,
Abdurrahman Uysal, Umit Turhan, AHEF Genel Bas-
kan1 Murat Girginer, BURSAHED Y 6netim Kurulu
Uyeleri Mehtap Giirbiiz Aslan ve Taner Odemis, Tiir-
kiye Kamu-Sen Bursa [l temsilcisi Selguk Tiirkoglu,
Tiirk Egitim-Sen Bursa 1 No.lu sube Bagkan1 Kazim
Sarnik, Tiirk Biiro-Sen Bursa Subesi Baskan1 Ibrahim
Bulut, Trk Tarim-Orman Sen 7 Nolu Sube Bagka-

n1 Muzaffer Geng, Tiirk yerel Hizmet-Sen Bursa
Sube Bagkani Muhammet Yilmaz ile Bursa Subesi
Yonetim, denetim, disiplin kurulllart asil ve yedek
iiyeleri, Kadin Kollar iiyeleri ve is yeri temsilcileri-
miz katildi.

BiR OLACAGIZ, iRi OLACAGIZ VE DiRi OLACAGIZ'
Toplantinin agilig konugsmasini Bursa Sube Bas-
kanimiz Mustafa Kdse yapti. Kése, konusmasinda
iilkemizin milli birlik ve beraberliginin tartisildig1

ve beka sorunu yasadigi, memurlarin toplu sdzlesme
masasinda yokluga mahkum edildigini belirterek,
“Calisanlarin mevcut iktidar ve biirokratlari tarafin-
dan otekilestirildigi su glinlerde bizlere diisen her
tirld kirginligy, kizginligi, hesabi bir kenara birakip
bir olmak, birlikte miicadele etmektir. Vazgegebilece-
gimiz tek bir insanimiz dahi yoktur. Bu nedenle bizler
Tiirk Saglik-Sendikas1 Bursa Subesi Yo6netim Kurulu
olarak ge¢cmis donemlerde sendikamizda gorev alan
tlim ydnetici ve temsilcilerimizi ziyaret edecegiz. Bir
olacagiz, iri olacagiz ve diri olacagiz”diye konustu.

KAHVECI: BiR ULKENiZ VATANINIZ YOKSA HiCBIR SEYi
KONUSAMAZSINIZ.

AHEF Genel Baskan1 Murat Girginer ise aile hekim-
liginde ¢alisan tiim personelin sikintilarinin ¢oziimiin-
de basta Genel Bagkan Onder Kahveci, olmak iizere
tiim Tiirk Saglik-Sen teskilatlarimi bugiine kadar
yanlarinda gordiiklerini ve bundan dolay1 mutlu ol-
duklarini sdyledi. Girginer, “12-13 Aralik tarihlerinde
yapilacak olan ASM eylemlerinde de bizlerle beraber
miicadele edileceginden eminim” dedi.

Toplantida son konusmay1 yapan Genel
Baskanimiz Onder Kahveci, Tiirki-
ye Kamu-Sen'in Tiirkiye sevdasini,
Tiirkiye'ye dair endiseleri, kaygila-
11 emeginin 6niine koymus yegéane
kurulus oldugunu belirterek, sunlart
kaydetti: "Herkes verdigimiz miicadele-
yi iyi anlasin, idrak etsin. Bizi kimseyle
karsilagtirmasinlar. Biz siradan bir
sendika degiliz. Biz Tirkiye sevdasini,
Tiirkiye'ye dair endiseleri, kaygilart
emeginin oniine koymus yegéane kuru-
lusuz. Biz iki seyi esas aliyoruz sendika
olarak; Birincisi, ¢aliganlarin 6zlik
haklar1 ve ¢alisma sartlart ile ilgili prob-
lemlerini ¢6zmek, ikincisi ise bu iilkenin milleti ve
iilkesi ile boliinmez biitlinliigidiir. Asla taviz verme-
den yapacagiz bu isleri.”

€OZUM SURECI ADETA BiR (OZULME SURECI...
“Bugiine kadar 13-14 siyasi iktidar degismis Tiirki-
ye Kamu-Sen yolundan asla vazgegmemistir’diyen
Genel Bagkanimiz s6zlerini sdyle siirdiirdii:
“Tirkiye Kamu-Sen diin ne diyorsa bugiin de ayn
seyleri sdylityor. Hem sendikacilik yapacagiz, hem
de tilkemizin degerlerini koruyacagiz. Ya da tilkenin
dogusunda farkli batisinda farkli sey sdylemiyoruz.
Bu duygularimi Batman'da da sdyledim. Erzurum'da
da, Edirne'de de soyledim. Sdylemeye de devam ede-
cegiz. Bu iilke hiir ve bagimsiz olarak yasadig: siirece
siz ancak onun iizerinde sendikacilik yapabilirsiniz.
Bir iilkeniz vataniniz yoksa hicbir seyi konusamaz-
smiz. O yiizden vatanin birligi, biitiinligi bizim igin
¢ok onemli. Ve bu vatan i¢in de bedel 6deyenleri
minnet ve siikranla yad edelim.

Bursa'da bir mahallede bayraginiz indiriliyor. Bayra-
g1miz bu iilkenin bagimsizligimin sembolii, bayragi-
miz indiriliyorsa bagimsizligimiz da tartigmaya agil-
mustir. Incitici, hazin bir durum. Yillardir yasadigimiz
terdr meselesi var. Cozlim siireci adeta bir ¢oziilme
stireci. Milletin igerisinden bir millet, devlet icinden
bir devlet ¢ikarilmaya galisilan bir siire¢ yastyoruz.
Calisanlarin itibarini zedeleyen, terdrist basinin itiba-
rinin korunmaya ¢alisildigi bir donem yastyoruz. 77
milyon insanimiz anayasa gergevesinde huzur iginde
yasamak istiyor. Onemli olan bu iilkedeki biitiin milli
degerlere sahip ¢ikilmasi. Onemli olan 77 milyon
hep bir agizdan sunu sdyleyebiliyor muyuz? ‘Biz

ay yildizli al bayragin golgesinde yasamaktan seref
duyuyoruz’ diyebiliyor muyuz? Bizim i¢in dnemli
olan bu. Tiirkiye'nin istikbali birlik ve beraberlikle
olacaktir.”

Genel Bagkanimiz Kahveci, konusmasimin ardindan
gecen yil vefat eden Dr. Ismail Faki adina hazirlanan
Goniil Doktoru plaketini Uz. Dr. Ramazan Koylii'ye
takdim etti.

Gazetesi
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3 Aralik Diinya Engelliler Giinii nedeniyle Tiirk
Saglik-Sen tarafindan bir arastirma yapildi.
Arastirmaya gore 2014 yilinda engelli kamu per-
soneli atamalarina 75 bin 570 engelli vatandagimz
bagvurdu.

2014 yilinda iki ayr1 atamada ise sadece 5 bin

333 engelli vatandagimizin memur olarak atamast
yapildi.

Yani memur olmak isteyen engelli vatandaslarimi-
zin sadece ylizde 7'si bu hayaline kavustu. Arastir-
maya gore 2012'de 5 bin 254, 2013'te ise 5 bin 254
vatandasimiz kamuya memur olarak atandi.

KAMUDAKi KADROLARIN YUZDE 42'si HALA BOS
Arastirmada kamuda gore yapan engelli sayisina da
yer verildi. Devlet Personel Bagkanlig1 verilerine
gore kamuda toplam engelli memur kontenjan1 55
bin 334 olmasina ragmen istihdam edilen engelli
say1si 34 bin 88 olarak kald1. 23 bin 545 engelli
kadrosu ise bos. Yani; engelli kadrolarmn yiizde
42'si hala bos duruyor.

Kamuda engelli kadrolarmin hala yiizde 42'sinni
bos olmasinin ay1p oldugunu dile getiren Genel
Baskanimz Onder Kahveci, "Engelli vatandasla-
rnimiz ig beklerken, ¢caligma hayatinda var olmak
isterken hala engelli kadrolarmnin yiizde 42'sinin bos
olmasi kamuya yakigsmamaktadir. Engelli KPSS'si
gibi bir 6lgme smavi yapilmasina ragmen hala bu
kadrolarin doldurulmamasini anlamak miimkiin
degildir. Burada bir art niyet yoksa bile ihmal
oldugu kesindir. Devlet bu ayiba son vermelidir."
dedi. Kamuda gérev yapan engellilerin sorunlaria
da duyarsiz kalindigimi ifade eden Genel Bagkani-
miz Onder Kahveci, "Bugiin engelli otoparki birgok
kurumda yoktur. Var olanlarda kurum girigine gok
uzaktadir. Engeliler i¢in asansor, rampa ve tuvalet
gibi temel ihtiyaglar ne yazik ki kurumlarda tam
anlamiyla karsilanmamaktadir. Devlet ¢ikardig
mevzuatlart ilk 6nce kendi kurum ve kuruluslarinda
uygulayarak 6zel sektore 6rnek olmalidir.” dedi.

1 GUNLUK iDARI IZINLE ENGELLi MEMURLARIMIZ
MUTLU OLMAZLAR

Tiirk Saghk-Sen Genel Baskanm Onder Kahveci,
engelli ¢alisanlarmn sorunlarmin ¢dziilmesi igin ge-
rekli diizenlemelerin yapilmasini isteyerek sozlerini
soyle siirdiirdii: Kamuda gérev yapan engellilerimiz
i¢in gerekli diizenlemeler yapilmalidir. Engelli
arkadaslarimizin beklentisi budur. Yoksa 3 Aralik
Diinya Engelliler Giiniinde 1 giin idari izin vererek
onlar1 mutlu etmis olmazsimiz. Kalan 364 giinleri
i¢in neler yapabilirizin derdinde olursaniz onlari
ger¢ek anlamda mutlu etmis olursunuz. Tiirk Saglik
—Sen olarak tiim bu beklentilerimizin gergeklesmesi
dilegiyle tiim engelli vatandaslarimizin 3 Aralik
Diinya Engelliler Giiniinii kutluyoruz.



TiirkiSaglik-Sen

Tiirk Saglik-Sen Genel Bagkani
Onder Kahveci, Genel Baskan Yar-
dimcilarimiz Mustafa Geng, Hasan
Sirin, Abdurrahman Uysal, Yusuf
Alan, Ismail Tiirk, Umit Turhan ve
Bakanlik Sube Baskanimiz Giilnur
Kaptanoglu Saglik Bakan Yardimcisi
Erkan Kandemir’i ziyaret etti.
Ziyarette Genel Bagkanimiz On-

der Kahveci Bakan Yardimcisi
Kandemir’e ‘hayirli olsun’ dilekleri-
ni ileterek gorevinde basarilar diledi.
Genel Baskanimiz Onder Kahve-

ci, ziyarette orta diizeyde yonetici
atamalarinda ve gorevde yiikselmede
yasanan sorunlar ve adaletsizliklere
dikkat ¢ekti. Genel Baskanimiz, “Biz
calisanlarm emegiyle bir yerlere
gelebilecegini ongorebildigi, isin
ehline verildigi ve haksiz ve adalet-
siz atamalarin olmadig: bir diizen
istiyoruz. Daha 6nce yapilan yanlis-
larin yeni atama doneminde yapil-
mamasini bekliyoruz. Bu konuda
Sayin bakanimiza da agik bir mektup
gonderdim. Calisanlarin sendikasi
ve siyasi diisiincesi v.b nedenlerle
ayristirmaya tabi tutulmamasini
bekliyoruz. Calisanlarmn bir yarig ve
smav sonucunda objektif kriterlerle
gorevlere gelmesini talep ediyoruz.
Calisanlarin bekledikleri gorevde
yiikselme ve unvan degisikligi sinavi
da bir an 6nce yapilmalidir.” dedi.

v

Bakan Yardimcis1 Kandemir ise ¢a-
balarmin daha iyi bir Tiirkiye, daha
iyi bir saglik hizmeti i¢in ¢aligmak
oldugunu kaydederek, “Ziyareti-
niz i¢in ¢ok tesekkiir ediyorum.
Calismalarinizda basarilar dilerim.
Sendikalarin varligini nemsiyo-
ruz. Siz sahay1 ve ¢aligma hayatini
yakindan takip ediyorsunuz. Sorunla
beraber ¢6ziim Onerisi de sunuyor-
sunuz. Soyledikleriniz ¢ok pozitif
seyler. Ozellikle ifade etmek isterim
ki bizim ajandamizda herhangi bir
ayrimcilik yok. Kimsenin sendikasi
bizi ilgilendirmiyor. Hedefimiz daha

BiZiM AJANDAMIZDA
AYRIMCILIK YOK

giizel bir Tiirkiye. Bunun i¢inde el
birligi ile hep beraber ¢aligmay1 ¢ok
onemsiyorum.” dedi.

DONER SERMAYELERIN
EMEKLILIGE YANSITILMASI

Genel Baskanimiz Onder Kahveci,
ziyarette doner sermayelerin emek-
lilige yansitilmasi ve emekli ikra-
miyelerinin yiikseltilmesinin saglik
¢aligsanlariin en 6nemli talepleri
oldugunu kaydederek bu konuda
diizenleme beklediklerini kaydetti.
Bakan Yardimcis1 Kandemir ise bu
konunun Bagbakan’la yaptiklari

Gazetesi

bir goriismede giindeme geldigini
sOyledi.

Ayrica Bakanlarin yaptiklari bir
toplantida da bu konunun goriisiildii-
giinil ifade eden ciddi bir hazirliginin
yapildigini da belirtti. Kandemir,
onlimiizdeki sene Mart ay1 igerisin-
de bu konuda gelismeler olacagini
belirtti.

/ YIPRANMA PAYI

Genel Baskanimiz Onder Kahve-
ci, saglik ¢aligsanlarinin yipranma
paymin yasalagmasinin bir an 6nce
gerceklesmesini beklediklerini

Ziyaret ettigimiz Saglik Bakanligi Bakan Yardimcisi Sayin Erkan Kandemir
lisans tamamlama, doner sermayelerin emeklilige yansitilmasi, hizmetlile-
re kadro verilmesi ve yipranma payi ile ilgili aciklamalarda bulundu.

belirterek tiim ¢alisanlarin bu haktan
yararlanmasini istedi. Bakan Yardim-
cist Erkan Kandemir de yipranma
payi ile ilgili caligmalarin siirdiigiinii
kaydetti.

/ LISANS TAMAMLAMA

Genel Baskanimiz Onder Kahveci,
ziyarette lisans tamamlamanin yasa
tasarisinda yer aldigim kaydederek
YOK ile Bakanlhigim bir an dnce
anlagip protokolii hayata gegirmele-
rini beklediklerini kaydetti. Bakan
Yardimcist Erkan Kandemir de lisans
tamamlama konusunu notlarma aldi-
g1 bu konunun hayata gegmesinin
takipcisi olacagini belirtti.

HIZMETLILERE MEMURLUK
CALISMASI DEVAM EDiYOR

Genel Bagkanimiz ziyaretinde
hizmetlilerin sorununu da giindeme
getirdi. Saglik Bakanligi’nda 23 bin
hizmetlinin gérev yaptigini kaydeden
Genel Baskanimiz Onder Kahveci,
hizmetlilerin yilizde 99’ unun memur-
luk yaptigini kaydetti. Sorumluluk
veriliyor, yetki ve kadro verilmiyor
diyen Genel Bagkanimiz gorevde
yiikselme sinavinda baraji gegmele-
rine ragmen 2351 hizmetlinin memur
kadrosuna atanamadigini kaydetti.
Bagkan yardimcis1 Erkan Kandemir
ise hizmetlilere memurlukla ilgili bir
¢alismanin devam ettigini kaydede-
rek bunu gerceklestirmek istedikleri-
ni s6yledi.

Ziyarette ayrica Genel Bagkanimiz
tarafindan Bakan Yardimcis1 Erkan
Kandemir’e tiim ¢alisanlarin kadrolu
olmasi, diplomalara gore unvanlara
atanmanin diizenlenmesi, siddete
yonelik ¢oziimlerin hayata gecmesi,
ndbet {icretlerinin arttirilmasi v.b
calisanlarin taleplerini igeren bir
raporda sunuldu.

Ziyaretin sonunda Genel Bagkanimiz
tarafindan sendikamizin yayin organ-
lar1 ve giiniin anisina nostaljik bir
radyo Bakan Yardimcisi Sayin Erkan
Kandemir’e takdim edildi.
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Genel Baskan
Yardimcilarimiz
Mustafa Geng
ve Umit Turhan
Bingdl ilini
ziyaret ettiler.
Ziyarette ayrica
Elaz1g Sube
Bagkanimiz Re-
sit Kilig, Bitlis
Sube Bagka-
nimiz Yiksel
Kocgak ve Mus
Il Temsilcimiz
Onur Semseddin Seyitoglu’da

yer aldi. Bing6l Sube Bagkanimiz
Salih Kizilboga ve ydnetim kurulu
iiyeleri ile birlikte Aile ve Sosyal
Politikalar Il Miidiirliigii, Saglk
Midiirligii, Kamu Hastaneleri
Genel Sekreterligi, Halk Sagligi
Midiirliigii, Devlet Hastanesi ve
TSM’ler ziyaret edildi. Yapilan
ziyaretlerde caligsanlarin sorunlari

& TURK SAGLIK-SEN

bulustuk

dinlendi. Kurum idarecileri ile go-
riigmeler yapilarak kurum galisan-
larmin talepleri aktarildi. Ziyaret-
lerin tamamlanmasinin ardindan
Bingol Subemiz tarafindan gercek-
lestirilen isyeri temsilcileri toplan-
tisina katilim saglandi. Toplantida
Tiirkiye giindemi, kamu ve saglik
calisanlarinin sorunlar1 degerlendi-
rildi. 2015 yetki donemine yonelik
calismalar konusuldu.

- \

I Musitalsaglik t;alié‘ﬁﬁlrvg
| birarava geldikii

Genel Bagkan Yardimcilarimiz
Mustafa Geng ve Umit Turhan Mus
ilini ziyaret ederek teskilatimizla ve
saglik calisanlari ile bir araya gel-
diler ayrica ziyarette Bingol Sube
Bagkanimiz Salih Kizilboga'da yer
aldi.

Ziyarette Mus Il temsilcimiz Onur
Semseddin Seyitoglu ile birlikte 11
saglik miidiirii ve Kamu Hastanele-
ri Genel Sekreteri basta olmak iize-
re kurum yoneticileri ile goriismeler
yapild1 ve kurumlarda saglik ¢ali-
sanlar1 ile bir araya gelindi. Mus'un
iki ilgesi Malazgirt ve Bulancak'ta
ziyaret edilerek temsilcilerimiz ve
iiyelerimizle goriigsmeler yapildi.
Kurum ve ilge ziyaretlerin ardindan
Mus Merkez'de iiyelerimiz ve tem-
silcilerimizle bir araya gelindi.
Toplantida bir konusma yapan Tiirk
Saglik-Sen Genel Bagkan Yardim-

cist Mustafa Geng. Saglik calisanla-
rinin iktidar ve idareciler tarafindan
mutsuz edildiklerini ifade ederek,
"Burada calisan her arkadasimizin
birinci vazifesi vatandasa hizmet-
tir. Bu bizim asli gorevimiz. Peki,
bu ¢alisanin memnuniyeti nasil
olacak? Calisgan memnuniyetini
sagladiktan sonra, vatandas mem-
nuniyetini saglayacagiz. Vatandas
memnuniyeti yiizde 75'lere ¢ikmus,
¢aligan memnuniyeti yerlerde
suriiniiyor.

Neden biz ¢alisan1 mutlu ede-
miyoruz? Yapilan hizmetlerde
mesafe kat edilmistir. Biz bunu
kabul ediyoruz. Ancak, bu mesafe
kat edilirken hi¢ soruluyor mu, en
¢ok siddete maruz kalanin saglik
¢aligan1 oldugunu? Bu hale kim ge-
tirdi? Bu hale bu sistemi yonetenler
getirdi." dedi.

Bingol'de teskilatimizia

ARALIK/ 2014

TTB kime ve neye;
hizmet ediyor ?

BolUcUlerin taleplerini dillendirmeyi aligkanlik
haline getiren Turk Tabipler Birligi'nin son icraat

| Kasim'i ‘Kobani Guna!’

Tiirk Tabipler Birligi'nin
(TTB) Olaganiistii Ge-

nel Kurul Toplantisinda,
boliicii hainlerin ¢agrisina
olumlu bir cevap niteligi
seklinde 1 Kasim Diinya
Kobani giinii ilan etti!
Anadilde egitim, imral1
canisinin cezaevi sartlari-
nin diizeltilmesi, devletin
eli kanli ter6r orgiitii ile
dagdaki miicadelesinin
sona erdirilmesi gibi
eylem ve etkinliklerde
bulunan, Tiirk Tabipler
Birligi; bu son karart ile
de aslinda malumun ilami
anlamina gelen bir davra-
nig sergiledi.

Boliiciilerin talepleri ile
ilgilendiginin 10 ‘da 1’i
kadar doktorlarin sorunlari
ve talepleri ile ilgilenme-
yen TTB bu haliyle asla
iflah olmayacagini da bir
kez daha gosterdi.
Tiirkiye'de gorev yapan
130 bin doktorun asla tem-
sil etmedigine inandigimiz
bu birligin ismine uygun

ilan etmek oldu.

bir yapiya doniigmesinde
doktorlarimiza énemli
gorev diismektedir.
TTB'nin bu davranigini
kintyor, kendini Tiirk

ve Tiirkiye Cumhuriyeti
vatandasi olarak bilen;
vatan, millet, bayrak gibi
milletimizin milli ve ma-
nevi degerlerini tagiyan ve
bu degerlerle bir sikintisi
olmayan, doktorlar i¢in
miicadele veren, ve Tiirk
milletinin ve devletinin
birligini ve biitlinligiiniin
daima 6n planda tutan
ismine yakisan gercek
anlamda bir Tiirk Tabip-
ler Birliginin olmasinin
doktorlarimizin biiyiik bir
6zlemi olduguna inaniyo-
ruz. TTB’nin bu tutumuna
tepki gosteren 20’ye yakin
11 tabip odasina tesekkiir
ediyor, TTB iiyesi olan ve
iiye olmak zorunda biraki-
lan tim hekimleri, durum
hakkinda taraf olmaya ve
tepki koymaya c¢agiriyo-
ruz.
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Uyelerimizin
mezuniyet sevinci

Yalova Subemiz 1. Olagan Genel
Kurulw'nu gerceklestirdi

Sendikamizin gergeklestirdigi ylksek lisans
egitimleri Usak ve Izmir'de tamamlandi.
Uyelerimiz diplomalarina kavustular.

Atilim Universi-
tesi ile yaptigimiz
egitim protokolii
gercevesinde
[zmir’de 43 iiye-
miz, Usak’ta da
40 tiyemiz ytliksek
lisanslarini ta-
mamlayarak dip-
lomalarini1 almaya
hak kazandilar.
Her iki ilimizde
de diizenlenen
torenlerle tiyeleri-
mize diplomalari
verildi.

Tiirk Saglik-Sen Yalova Subesi’nin
1. Olagan Genel Kurulu 23 Kasim
2014 tarihinde yapildi.

Genel Kurula Genel Bagkanimiz
Onder Kahveci ve Genel Bagkan
Yardimcilarimiz Mustafa Geng,
Hasan Sirin, Abdurrahman Uysal
ve Umit Turhan katildi. Genel
Kurulda Kurucular Kurulu Uyeleri,
Eski il temsilcileri ve il yoneticileri
ile emekli iiyelerimize de plaket
takdim edildi.

Kongrede yapilan se¢im sonucunda

Yalova Sube Bagkanligina Samih
Kizilkaya se¢ildi. Yonetim Kurulu
ise su isimlerden olustu: Nilgiin
Turan Haybek, Metin Aydin, Ayla
Koca, Selin Miirselay,

Sube Baskan Yardimcisi
(Mevzuat), Omer Yegin.

Sube Baskan Yardimcisi (Sosyal
Isler) Miibeccel Aydm.

Denetleme Kurulu: Dogan Nergis,
Turan Coskun, Osman Giinaydin
Disiplin Kurulu: Mehmet Subast,
Ramazan Yaglioglu, Hakan Isik.

Lisans tamamlamada yasaya degil protokole ihtiya var!

|23 TL'lik seyyanen zamma imza atip memura 20 4'G zehir etmelerine ve kamu calisanlarini enflasyona ezdirmelerine ragmen hala hig sikimadan
basaril bir toplu s6zlesme imzaladiklarini sdyleyenlerin lisans tamamlamada malumu tekrardan bagka bir sey olmayan bir gecici kanun maddesini
de "Lisans tamamlama hayirli olsun " seklinde sunmalari da saglik calisanlarini sasirtmamalidir. ClnkU herkes kendine yakisani yapmaktadir.

Tiirkiye Saglik Enstitiileri Bagkanligi Ku-
rulmast {le Baz1 Kanun ve Kanun Hiikmiin-
de Kararnamelerde Degisiklik Yapilmasina
Dair Kanun 26 Kasim 2014 tarihinde Resmi
Gazetede yayinlanmustir.

S6z konusu kanunda lisans tamam-
lama ile ilgili bir diizenlemede Ka-
nunun 32. Maddesinde yer aldu.
Lisans tamamlama bu diizenleme
ile bir kanuna girmistir. Fakat lisans
tamamlamanin kanunda yer almasi
ile lisans tamamlamanin hayata
gecirilmesi ve saglik calisanlarinin
lisans tamamlamaya baglayacak ol-
masi ayni anlama gelmemektedir.
Ortada kanuni bir bosluk veya "Sag-
Ik calisanlar lisans tamamlama
yapamaz" diye bir kanunu diizen-
leme yoktur ki lisans tamamlamanin
kanunda yer almasi demek lisans ta-
mamlamanin &niindeki engeller kalkt1 anla-
mina gelsin.

Burada 6nemli olan ve isin can alict nok-
tas1 Saglik Bakanlig ile YOK '{in anlagmasi
ve belirlenecek iiniversitelerle Bakanligin
protokol yapip lisans tamamlamanin hayata
gecirilmesidir. Kanuni diizenlemeye gerek
ve ihtiyag yoktur. Hatirlaymiz 2009 yilin-

da Onlisans mezunu hemsire, ebe, saghk
memurlar ile saglk egitim enstitiisii me-
zunlari igin 3 Universite ile (Erzurum Ata-
tiirk, Samsun 19 Mayis ve Malatya Inonii
iniversiteleri ) ile pro-
tokol yapilip, Saglik
Bakanligi'nin 2009/48
say1li genelgesi ile de
lisans tamamlama fii-
len hayata gegmistir.
Yani Lisans tamamla-
manin baglamasi i¢in
bir genelge yeterli
olmustu. 2009 yilin-
da YOK ve iiniversi-
telerle anlagildiktan
sonra bir genelge
ile hayata gegen li-
sans tamamlamanin
2014 yilinda kanuni diizenlemede bir
gecici madde olarak yer alinca yarin bagla-
yacakmig gibi sunulmast da gergekle bag-
dasmamaktadir. Zaten yasaya bir ihtiyag
olsaydi 2009'da lisans tamamlamay1 kimse
yapamazdi.
Burada Bakanliga diisen temel gorev lisans
tamamlamayi bir gegici madde ile kanuna
eklemek degil, YOK'le anlasip, hangi mes-

lek mensuplarinin hangi alanlarda ve hangi
iiniversiteler araciligiyla lisans tamamlama
yapilacagi ¢oziime kavusturmaktir. Lisans
tamamlama ayrica saglik kurum ve kuru-
luglarinda genel idari, teknik ve yardimct
hizmetler smifinda gorev yapanlari da kap-
samal1 bahse konu ¢alisanlarin ek gosterge
magduriyeti giderilmelidir.

Tiim saglik ¢alisanlar1 kendileri i¢in lisans
tamamlamanin hayata gegmesini beklerken
Bakanligin protokol yapmak yerine gerek
olmamasina ragmen yasaya lisans tamam-
lamay1 koymasi icraat yerine ipe un ser-
mekten bagka bir anlama gelmemektedir.
Ayrica yasada zaten bizim soylediklerimizi
tekrar etmektedir. Yasada YOK ve Bakan-
higmn is birligi yapacagim egitim usul ve
esaslarmin YOK tarafindan belirlenecegi
belirtmektedir. Ayrica s6z konusu kanun
maddesi incelendiginde Bakanliga lisans
tamamlamay1 yaptirmasi i¢in siire agisin-
dan da bir zorlayict hiikkiim yer almadig
goriilmektedir. Sadece Bakanlik yaptirir de-
mektedir. Bundan da zaten hi¢ kimse siiphe
duymamaktadir.

Olayin 6zetini bir romanin adi iken sonra-
sinda ise deyime doniisen bir ifade ile ta-
nimlamak gerekirse bati cephesinde yeni

bir sey yoktur. Saglik calisanlarini dogru
bilgilendirme yerine yanlis yonlendirmeyi
ilke edinerek, herseye bir miijde kulpu takip
ortalikta gezinmeyi huy edinenlerin sdyle-
diginin aksine heniiz ortaya hayirli olacak
bir iste gtkmamustir.

123 TL'lik seyyanen zamma imza atip me-
mura 2014 zehir etmelerine ve kamu ¢a-
lisanlarini enflasyona ezdirmelerine ragmen
hala hi¢ sikilmadan basarili bir toplu s6z-
lesme imzaladiklarm: sdyleyenlerin lisans
tamamlamada malumu tekrardan basgka bir
sey olmayan bir gegici kanun maddesini de
"Lisans tamamlama hayirli olsun " seklin-
de sunmalari1 da saglik galisanlarini sagirt-
mamalidir. Cilinkii herkes kendine yakisan
yapmaktadir.

Tiirk Saglik-Sen olarak biz saglik ¢alisanla-
rin1 dogru bilgilendirmeyi 6nemsiyor, umut
tacirligi yapanlara da firsat vermeyecegimi-
zi de ifade etmek istiyoruz.

Lisans tamamlamanin hayata ge¢mesine
yonelik yapilan galigmalar1 yakinen takip
etmekteyiz. Bu konuda dise dokunur ve
lisans tamamlamanin fiilen baslatilmasi-
na katkis1 olacak gelismeler yasandigin-
da da calsanlarla paylasacagimz1 bir
kez daha ilan ediyoruz.



[

ARALIK/ 2014

& TURK SAGLIK-SEN

Sube Baskanlarive Il Temsilcileri—
w stisare Toplanumiz gercelesurdlk
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iirkiye Kamu-Sen
Genisletilmis Istisare
toplantisinin ikinci
boliimiinde sendika-
mizin Sube Baskan-
lar1 ve Il Temsilcileri
ile toplant1 gercek-
lestirildi. Genel Baskan Yardim-
cimiz Mustafa Geng'in agilisin
yaptig1 toplantida kiirsiiye gelen
Genel Baskanimiz Onder Kah-
veci, yaptig1 konugmada yetki
stirecine girildigini kaydederek,
yaptiklar1 bu toplantinin 6nii-
miizdeki siireci daha etkin bir
sekilde gegirmek adina gergek-
lestirildigini belirtti.

20 KONU UZERINDE

TARTISMA...

Sube Baskanlarimiza ve il tem-
silcilerimize hitap eden Genel
Bagkanimiz, "Bu toplantimizda
kisa ve uzun vadede yapacakla-
rimiz1 degerlendirecegiz. Onem-
li bir degerlendirme toplantisi

olacak.
Yetki
stirecinde
bize biiylk
katk1 sag-
layacaktir.
Tartisma
konular1
iizerindeki
yapilacak
tespitler
bizim yol
haritamizi
belirleye-
cektir" dedi.
Genel Bas-
kanimiz, kisa
konusmasinin
ardindan grup
calismalarini
gergeklestirecek sube baskan-
larimiz ve il temsilcilerimize
kolayliklar diledi. Genel Baska-
nimizin konusmasinin ardindan
olusturulan 10 Grupta, Grup
Moderatorlerinin yonetiminde

belirlenen 20 konu {ize-
rinde tartismalar gergeklestiril-
di. Grup calismalarinin ardindan
Grup moderatorleri tarafindan
gruplarin ¢alisma konular ile
ilgili tespitleri katilimcilara ak-
tarildi. Grup Modetardlerinin

bilgilendirmelerinin ardindan
fikirlerini belirtmek isteyen sube
baskanlarimiz kiirstiiye geldi.
Sube Baskanlarimizin ardindan
Genel Baskan Yardimcilarimiz
sekretaryalariin ¢aligmalari ile
ilgili birer konugma yaptilar.
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Memur sayist
2.3 milyonu
asti

Tiirkiye’de devlet me-
muru sayisi 2.3 milyonu
ast1. Kamu kurum ve
kuruluglarinda toplam
calisan sayis1 3.2
milyona yaklasti. En
fazla devlet memuru
821 bin 320 kisi ile
egitim-0gretim
hizmetlerinde
istihdam ediliyor.
Devlet memurlarinin
yaklasik 62.45’ini erkek,
ylizde 37.55’ini ise ka-
dinlar olusturuyor.

Memurun
2 yilini yok
ettiler!

iim konugmalarin tamamlanmasi-
nin ardindan, Genel Bagkanimiz
tarafindan kapanis konusmasi
gergeklestirildi. Genel Bagkanimiz
yaptig1 konugmada toplantinin

ve grup calismasinin ¢ok verimli
gectigini kaydederek burada ortaya
¢ikan tiim degerlendirmelerin ¢ok
onemli oldugunu vurguladi. Genel
Bagkanimiz bu toplantidan ¢ikan

Kadin istihdaminda rakamlarla gercekler farkh!

2002 yilinda kadin istihdam orami (I0) Yillik 300 - 500 binlik bu artiglarin,
%25,3 ve isgiiciine katilim orani (IK0) evde bakim hizmeti veren kadinlarin
%279 iken 2005 yilinda bu oranlar calisanmis gibi gosterilmesinden kay-
10 icin %20,7 ve IKO icin ise %23,3 naklanmaktadir. Son 12 yilda isgiicii
olarak gergeklesmistir. Belli bir siire piyasasina giremeyen kadinlarn sayisi
duragan seyreden bu gostergelerin, 1,5 milyondan daha fazla artmistir.

ne hikmetse 2008 ve 2009 yillanindan  Giinlitk agir galisma hayatindan kalan
sonra tekrar artisa gectigi gorilmekte- zamanda ev isleri ve cocuk bakimiyla
dir. Nitekim 2010 yilinda kadinlar icin  da ilgilenmek zorunda olan kadinlar,
10 %24 ve IKO %27,6 olarak gercek- evde hasta, yasl veya engelli olmasi
lesmistir. 2013 yilsonu verilerine gore  durumunda ise istthdamdan ayrnimak
ise bu oranlar sirasiyla %27,1 ve 30,8 zorunda kalmaktadirlar. Bunlar ise
diizeyine erismis goriinmektedir. Bu sadece buzdaginin goriinen kismi-
artis aldatici olup aslinda bir alg1 ope- dir. Genel egilimler bu sekilde devam
rasyonunun parcasidir. Istihdami he- ederse “egitimli ama issiz”, “gcalisan
saplama yontemlerinde bazi ama givencesiz”, “tanimdan-kirsal
tasarruflarda bulunul- alandan aynlan ama kente uyum
masi ile gostergelerin saglamayan”, “dusiik tucretli ve
olumlu yonde manipii- somiiriilmeye acik” olan kadin-
le edilmesi miimkiin- lann sayisi hizla yiikselecek-
diir. Nitekim 2007 y1- tir. Istatistiksel gostergelerin
WL GERET EVET I AT olumlu olmasi, bu gergeklerin
Bakim Programi” ile uzerinin kapatilmasi ve goz
evde bakim hizmeti ard1 edilmesine yol acsa da
veren kadinlann, ¢alisan ileriki zamanlarda telafisi giic
niifus igerisinde gosteril- sosyal problemlerle karsi karsiya
mesi bu artisa yol agmaktadir. kalinmasi muhtemeldir.
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degerlendirmeler 15181nda yetki
stirecinde ¢aligmalarin gercekles-
tirilecegini kaydederek tek hedef-
lerinin yetkiyi almak oldugunu
kaydetti. Genel Bagkanimiz " 2013
yilinda yaptiklari toplu s6zlesme
ile memurun 2 yilin1 yok ettiler.
2015 yilindaki toplu s6zlesme ile
de 2016-2017'nin zehir edilmesine
miisaade etmemeliyiz. Sendikami-

zin ve Tiirkiye Kamu-Sen'in yetkili
olmasi i¢in elimizden geleni yap-
maliy1z" dedi.

Genel Bagkanimiz Sube Baskanla-
rimiz ve Il temsilcilerimize sendikal
caligmalarinda basarilar dileyerek
sozlerini tamamladi.

Genel Bagkanimizin konusmasinin
ardindan toplu fotograf ¢cekimi ile
istisare toplantimiz tamamlandi.
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Tirk Saghk-Sen bir ilke imza atarak 112 Calistayr’ni
gerceklestirdi. Calistay’da 112'lerde gorev yapan saghk
cahsanlarinin sorunlan ve ¢6zim onerileri tarhsildi.

TURK: AMACIMIZ SORUNLARI VE ALTERNATIF
COZUM YOLLARINI BELIRLEMEK

Sendikamiz Genel Merkezi tarafindan diizen-
lenen, Tiim illerden 112 ¢alisanlar1 ile meslek
dernekleri temsilcilerinin katildig1 Acil Saglik
Hizmetleri Caligtay1'miz Antalya'da yapildu.
Calistay'm sunumunu yapan Genel Bagkan Yar-
dimcimiz Ismail Tiirk, bu ¢alistayla amaglarmin
112 Acil Hizmetlerin verilmesi esnasinda gorev
yapan caligsanlarin; ¢calisma sartlari, mali, 6zliik
haklar1 ve mevzuattan kaynaklanan sorunlarinin
tespit edilmesi ve alternatif ¢6ziim yollarinin
belirlenmesi oldugunu kaydetti.

Grup ¢aligmalari ile bunu gerceklestireceklerini
belirtti.

GENEL BASKANIMIZ ONDER KAHVECi:

BUGUNLERE ILMEK ILMEK ORULEREK GELINDI
Ismail Tiirk’iin ac1lis sunumunun ardindan
kiirsiiye gelen Genel Baskanimiz Onder Kahve-
ci Calistay’1n agilis konusmasini gergeklestirdi.
Konusmasina, sendikamizin verdigi miicadeleyi
anlatarak baslayan Genel Baskanimiz Onder
Kahveci, “Sendikal miicadelemiz 22 yasinda.
Sendikamiz bugiinlere zorlu siirecleri agarak
gelmistir. Bugiin itibariyle 100 bin tiyemiz her
tiirlii menfaati elinin tersiyle itmis, zorluga ve
giicliige talip olmustur. Biz sendikal miicadele-
mizi temel ilkeler izerinden gotiirliyoruz. Biz
gliniibirlik politika uygulamiyoruz. Biz sartlarin
biiyiittligii bir sendika da degiliz. 100 bin liyeye
ilmek ilmek oriilerek gelindi. Herkesin emegi

var. Herkesin katkis1 var. Calisanlar i¢in ilkleri
hep biz gergeklestirdik. Aile Hekimligi Calistayn,
Kadin Calistayl, SHCEK Calistay1, Agiz ve Dis
Saghgi Caligtay1, Universite Calistay1 bunlari hep
biz gergeklestirdik. Bugiin de 112 galistayimizi
yapiyoruz”dedi.

112 CALISANLARI FEDAKARCA GOREV YAPIYOR

112 galiganlarinin yaptiklar fedakarliklarin ¢ok bii-
yiik oldugunu ifade eden Genel Bagkanimiz Onder
Kahveci, “Van depremini hatirlaymmz. Insanlarm
kendi evleri yikilmis ¢cocugu gociik altinda kalmis
ama vazifesini yapmak i¢in Ambulansa biniyor.
Hayat kurtarmak i¢in ¢aba sarf ediyor. UMKE ca-
lisanlarinin fedakarliklarini biliyoruz.” seklinde ko-
nustu.
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112'LERDE i$ YUKU FAZLA, iSTiHDAM AZ

Yogun is yiikiine ragmen yetersiz sayida cali-
san ile 112 hizmetlerinin yiritildiigini kay-
deden Genel Baskanimiz, "Bugiin Tiirkiye'de
33 bin arkadasimiz, 2 bin 72 istasyonda hizmet
veriyor. 2013 yilinda toplam vaka say1s1 3 mil-
yon 665 bin. 111 milyonda asilsiz ihbar yapil-
mis yani 112 c¢alisanlart oyalanmis. Gortuldigii
gibi yogun bir ig yiikii var fakat personel eksik-
ligi bir tiirlii giderilmiyor. Bu is yiikii nedeniyle
de birgok sikinti ile calisanlarimiz karsi karsiya
kalyor. Vaka sayis1 ¢ok fazla, istthdam az, is
yiikii ¢ok ve galisan yetersizdir." dedi.

“BAKANLIK BiR GUN BiLE ‘BENIM
CALISANLARIM NE HALDE' DEMEDI"”
Bakanlhigm, caliganlarin sorunlart
ile ilgilenmedigini kaydeden Genel
Baskanimiz Onder Kahveci, "Am-
bulanslara kasko yapilmasini toplu
sozlesmede biz sagladik ama baki-
yoruz bazi illerde hala sorunlar ¢i-
kariliyor. 112 ¢aliganlarinin yemek
sorunu i¢in yillarca miicadele ver-
dik, mesafe de aldik. Ancak bazi
yerlerde hala sikintilar yasanmaya
devam ediyor. Calisanlarin kaza-
nilmis hakki olan yemegi bile hala
temin etmekte sorunlar yasaniyor-
sa bu tek kelimeyle beceriksizliktir.
Artik bu ¢agda calisanin yemek ve
kiyafet sorunu diye bir sey olur mu?
Boyle bir acizlik olur mu? Vatandas
memnuniyeti i¢in onlarca galisma
yapan Bakanlik, bu memnuniyetin
baskahramani saglik ¢aligsanlarinin
hali, istegi, ihtiyaci nedir demedi.
Bu meyanda ciddi sayilacak higbir
calisma da yapmadi. Genel Bagkanimiz, 112
Calistayi'nin hayirlara vesile olmasini dileye-
rek sozlerini s0yle tamamladi: “Caligtayimizin
hayirlara vesile olmasmi temenni ediyorum.
Buradan ¢ikacak degerlendirmeleri bir kitapta
toplayarak siyasi irade ve biirokrasiye iletece-
giz. Kamuoyuna da agiklayacagiz.

Katilimer tiim arkadaglara kolayliklar ve basa-
rilar diliyorum.”

112 CALISANLARININ SORUNLARI VE TALEPLERI
TARTISILARAK RAPORLAR HAZIRLANDI
Calistayimiza, ayrica Antalya Sube Baskani-
miz Ali Ihsan Yilmaz, Sube Y&netim Kuru-
lu tiyeleri, TAPDER Genel Bagkani1 Ertugrul
Erik, PARDER Genel Bagkani Sinan Vural ve
ATTDER yoneticisi Hasan Bozok'ta katildilar.
Caligtayimizin ikinci boliimiinde 13 grup olus-
turuldu. 112 calisanlarinin sorunlar ve taleple-
11 bu gruplarda tartigilarak raporlar hazirland.
Grup calismalarinin sona ermesinin ardindan
112 caliganlar icin faaliyet gosteren dernekle-
rinin temsilcileri kisa birer konugma yapti.

DERNEK TEMSILCILERI: CALISTAY ICiN TURK
SAGLIK-SEN’E COK TESEKKUR
EDERIZ
Kiirsiiye ilk olarak gelen TAPDER Ge-
nel Bagkani Ertugrul Erik Calistay’dan
duydugu memnuniyeti dile getirerek,
“112 calisanlar1 olarak sorunlarimizin
ortak bir calisma ile tartigilmasindan
duydugum memnuniyeti belirtmek is-
tiyorum. Bu Calistayin sorunlarimizi
¢O6zme noktasinda 6nemli bir rol oyna-
yacagini diistiniiyor, Tiirk Saglik-Sen’e

tesekkiir ediyorum” dedi.
PARDER Genel Baskani Sinan Vural,
bu ¢alistay’da illerin ve mesleklerin mo-
zaigini gordiigiinii belirterek, “Ilk defa
112’ler ile ilgili kapsamli bir calistay
yapilmasini saglayan Tiirk Saglik-Sen’e
tesekkiir ediyorum. Acil Saglik Hizmeti
sunanlar1 bir araya getiren bu ¢alistay1
¢ok onemsiyorum. Bu firsat1 veren Tiirk
Saglik-Sen’e  tesekkiirlerimi  sunuyo-
m” dedi. Vural ayrica 112 calisanlari-
nin sorunlar ile ilgili degerlendirmeler-
de bulundu.
ATTDER yoneticisi Hasan Bozok ise saglik
calisanlarmin gérev sehidi sayllmamasina dik-
kat gekerek, “Bir vaka oluyor. Itfaiyeci ve polis
orada basina bir is gelirse sehit oluyor.
Fakat saglik caligan1 “6lii” oluyor. Bunun dii-
zeltilmesi gerekir. Umariz sorunlarimiz ¢6zii-
lir. Caligtayimizin sonuglar1 hayirlara vesile
olur” diye konustu.

Gazetesi

KAHVECi: 112'LER OZELLESTIiRILEMEZ!

Dernek temsilcilerinin konusmalarini tamamlamalari-
nin ardindan Genel Baskanimiz Onder Kahveci Calis-
tay kapanig konusmasini gergeklestirdi.

Genel Baskanimiz yaptig1 konusmada 112'leri 6zelles-
tirme girisimlerine dikkat ¢ekerek "112’lerin 6zelles-
tirilmesi meselesi ¢cok ciddi bir meseledir. Herkes bu
konuda bulundugu alanda, bulundugu ilde duyarlilig
ortaya koymak durumundadir. Gegmis yillarda Bursa'da
baslayan siireg; gecen hafta itibariyle Kocaeli ilinde
ambulanslar soforleriyle beraber 6zel sektore devredil-
meye baslandi. Bakin buna biz bugiin dur demezsek ya-
rin gidecegi noktay1 ben size sdyleyim. Oradaki ¢alisan
biitiin personelle beraber acil saglik hizmetleri hizmet
alim1 yontemiyle karsilanacak. Anayasanin 56.maddesi
Devlete bazi sorumluluklar yiiklityor. Diyor ki; saglk
acisindan Devletin yiikiimliiliikklerini ¢izmis, vatandasa
etkili bir saglik hizmeti verme sorumlulugunu da Dev-
lete vermistir. Simdi siz kalkacaksiniz Anayasada bu
hiikkiim dururken Anayasanin 2.maddesinde yer alan
sosyal Devlet anlayigt hakim kilinmigken; efendim biz
112 acil saglik hizmetlerini, ambulans1 satin alacagiz.
Simdi sunu séylemek lazim Saglik Bakanina, bu mem-
lekette siz 2 milyar paray1 verip saray yaptirtyorsunuz
da ambulans almaktan m1 acizsiniz?" dedi.

GENEL BASKAN I(AHVECI' 112 CALISANLARI iCiN EVLEMSE
EYLEM, ETKINLIKSE ETKINLIK

Calisanlarin sorunlarina ¢oziim iiretilmesi gerektigine
dikkat ceken Genel Baskanimiz Onder Kahveci "Simdi
hem diyeceksiniz ki milleti yasatmak i¢in biz iktidara
geldik. Milleti yasat ki devlet yasasin diyeceksiniz hem
de millete sirtiniz1 doneceksiniz. Yok dyle yagma.
Kendi rahatiniz igin, kendi giivenliginiz i¢in ne yapi-
yorsaniz vatandasa da, calisana da onu yapacaksiniz.
Peygamber Efendimiz diyor ki; "Yaninizda ¢aligtirdik-
lariiza giydiklerinizden giydirin, yediginizden yedi-
riniz" diyor. Siz dini s6ylemleri kullanarak siyaset ya-
pryorsunuz ama sdylediklerinizin tersine davranislarda
bulunuyorsunuz. Tabi ki bu ¢alismada ortaya ¢ikan tiim
sorular ve ¢oziim Onerilerini iceren konularin hepsi;
Tiirk Saglik-Sen tarafindan giindeme getirilecek. Simdi
bundan sonra bu alanda 112’ler igin sizlerin tespitleri,
¢ozlim Onerileri yol haritamizi belirleyecek. Eylemse
eylem, etkinlikse etkinlik, demokratik tepkiyse demok-
ratik tepkimizi ortaya koyacagiz. Ama mutlaka bu ko-
nularin hepsini asil sahipleriyle Saglik Bakani ve ilgili
biirokratlarla paylasacagiz, ¢oziim {iretecegiz. Bu calis-
ma ile ortaya konulacak olan caligtay raporu hepinize
iletilecek." dedi.

KATILIMCILARA TESEKKUR

Calistaya emek veren tiim katilimcilara tesekkiir eden
Genel Baskanimiz Onder Kahveci sozlerini soyle ta-
mamladi: Burada Tiirkiye'nin her tarafindan gelen ar-
kadaglarimizla birlikte ve beraber Calistayimizi ger-
ceklestirdik. Insallah devami gelir. Merak etmeyin. Biz
bunlarin devamini da getirecegiz. Bu alanin ¢ok ciddi
sorunlar1 var. O sorunlari sizin tespit ettiginiz raporla-
malarm tamami Sendikamiz tarafindan incelenecek.
Bu konuda daha sonradan bize goriis ve diisiince ifa-
de etmek isteyen arkadaglar varsa onlarda iletebilirler.
Dernek olsun, vakif olsun bu anlamda meslek kurulusu
olsun. Meselemiz iizim yemek degil mi? Mesele 112'de
calisan arkadaslarimizin sorunlarini tespit edip, onlara
¢oziim tretmek degil mi? Herkesin sorununa ¢oziim
Onerisine sonuna kadar agigiz. Siz degerli katilimcilara
verdiginiz katkilar i¢in tesekkiir ediyorum.

Genel Bagkanimizin kapanis konugmasmin ardindan
sertifika dagitim toreni gerceklestirildi. Calistayimiz
tim katilimcilarin yer aldigi toplu fotograf ¢ekimi ile
sona erdi.
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Genel Baskanimiz Onder Kahveci Balikesir'de konustu:

“Meydaniara inemeyenier

Genel Baskanimiz Onder Kahve-

ci, Genel Bagkan Yardimcilarimiz
Mustafa Geng, Hasan Sirin, Abdur-
rahman Uysal ve Umit Turhan ile
birlikte Balikesir'i ziyaret ettiler.
Balikesir Sube Baskanimiz Musa
Bilal ve sube yonetim kurulu ile
birlikte kurumlarda ¢alisanlar ve
idarecilerle goriismeler gerceklestir-
diler.

Kurum ziyaretlerinin ardindan
Balikesir subemiz tarafindan igyeri
temsilcileri toplantisin gergeklestiril-
di. Balikesir Sube Baskanimiz Musa
Bilal'in ger¢eklestirdigi agis ko-
nusmasinin ardindan kiirsiiye gelen
Genel Baskanimiz Onder Kahveci
sOzlerine ebediyete intikal eden tes-
kilat mensuplarimizi anarak bagladi.

“SENDIKAL MUCADELE YOREKLI
ADAMLARIN iSiDiR"

Genel Bagkanimiz Tiirkiye Kamu-
Sen'in 22 yildir verdigi miicadeleye
dikkat ¢cekerek " Sendikal miicade-
le birilerine makam saglama yeri
degildir. Sendikal miicadele yiirekli
adamlarn isidir. Adaletin saglan-
masi1 ve demokrasinin uygulanmasi
miicadelesidir. Haksizliga kars1
dilsiz seytan olmamak vardir. Iste
Tiirkiye Kamu-Sen'liler 22 yildir
haksizlik karsisinda susan dilsiz sey-
tan olmadilar asla olmayacaklardir.
Degerlerimiz lizerinden sendikacilik
yapiyoruz. Bizim gizli ajandamiz
yok. Milletin birligi ve biitiinliigii,
calisanlarin insanca yasam kosullari-
na kavugmasi ve refah seviyelerinin
yiikseltilmesi i¢in miicadelemizi
veriyoruz " dedi.

Calisan haklari icin meydanlara
inmeyenlerin memurun temsilcisi
olamayacagina dikkat ¢eken Genel
Baskanimiz Onder Kahveci " Kamu
caliganlarinin hali yetkili sendikanin,
konfederasyonun umurunda degil.
Su an itibariyla 2 milyon 600 kamu
calisani igerisinde bir memnuiyet
anketi yapin. Caligma sartlarimi so-
run. Calisanlarin tiikkenmislik send-
romu ile karsi karsiya oldugu ortaya

¢ikacaktir. Peki
buna kars1 yet-
kili konfederas-
yon ne yapiyor
sorusunun 2.6
Milyon kamu
caligani sorma-
lidir. Simdi si-
yaset ve biirok-
rasi ile yetkiyi
elde edenler
Atatiirk'iin
sOyledigi gibi
geldikleri gibi
gideceklerdir.
Meydanlarda
demokratik
tepkinin ne
oldugu bilmeyenler Tiirkiye'de kamu
caliganlarin temsilcisi olamazlar.
Caligan hakki i¢in alana ¢ikmayan,
polisten biber gazi yemeyenlerden
olmaz. Ben bunlara diyorum ki,
c¢ikin adam gibi sendikacilik yapm
ama bunlar onu yapamazlar. Bunla-
rin ¢alisan hakki i¢in alanlara giktig
bir tarih yok. Goren, duyan varsa
bize de soylesin. " dedi.

“EN REZIL TOPLU SOZLESMEYi
YAPTILAR"

Son 50 yilin en rezil toplu s6zles-
mesinin yapildigini belirten Genel
Baskanimiz Onder Kahveci sozle-
rini gdyle siirdiirdii: “50 yilin en iyi
sOzlesmesini yaptik diyorlar: Bende
diyorum ki 50 yilin ¢alisanlar agisin-
dan en rezil toplu sdzlesmesini kapa-
11 kapilar ardinda yaptiniz. 3 giinde
bin talebi mi konustular? Bu durum
moda ifadeyle insanin fitratina ayki-
r1. Sonugta kaybeden kamu calisan-
lar1 oldu. Eger bunlarda biraz onur
varsa, biraz ahlakliysalar, eger biraz
erdemlilik varsa " Biz bir hata ettik.
Tiirkiye Kamu-Sen'le beraber bizde
ek zam talebi istiyoruz. desinler. En
azindan bunu yapsinlar.

Genel Bagkanimizin konugmasinin
ardindan igyeri temsilcilerimiz ve
emekli iiyelerimiz igin plaket toreni
diizenlendi.

ooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo

Saghik calisanlarinin
magduriyetieriicin

mahcubiyet duyulacak?

Saglik Bakanimiz Dr. Mehmet Muezzi-
noglu sezeryan oranlarinin yiksekligi ile
ilgili yaptig agiklamada "Saglik agisindan
mahcup oldugumuz, diinya bilim cev-
relerinde de bizim basimizi &ne egdi-
ren sezaryende sosyal endikasyon, risk
olusturuyor" dedi.

Sayin Bakan bu konuda mahcubiyet
duyuyor ama saglik calisanlarinin eko-
nomik, sosyal haklarinin yetersizligy;
karsi karsiya kaldiklari siddet, mobbing,
otekilestirme, yandag olusturma cabasi
ile bozulan ig barisi da calisanlar arasinda
sosyal endikasyonlara neden oluyor.
Keske bunlardan dolayr da mahcubiyet
duyulsa ve bu konuda gerekli hassasiyet
gosterilerek ¢c6zUm Uretme derdine
girilse...



Aydin'da teskilatimizla
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ve calisaniaria bulustuk

Il ziyaretine Aydin Subemizde bir basin
aciklamasi yaparak baslayan Genel
Bagkanimiz Onder Kahveci burada yap-
181 agiklamada memurlara yiizde 12 ek
zam talebimizi dile getirerek 6 Aralik'ta
Ankara'da gerceklestirilecek biiyiik
mitinge kamu calisanlarini davet etti.
Basin agiklamasinin ardindan Sube
Baskanimiz Ahmet Bozkurt ve Sube
Yoneticilerimizle Aydin Valisi Erol Ay-
yildiz, Aydin Kamu Hastaneleri Genel
Sekreteri Operatdr Dr. Mehmet Ozkan
basta olmak tizere saglik kurum ve ku-
rumlarim ziyaret ettiler. Genel Bagka-
nmimiz ziyaretlerde saglik ¢aliganlariin
taleplerini dile getirdi. Doner sermaye-
lerin emeklilige yansitilmasi, yipranma
payl, lisans tamamlama, hizmetlilere
memurluk ve tiim ¢alisanlarin kadrolu
olmasi ve ndbet licretlerinin gliniimiiz
sartlarina gore belirlenmesi gibi temel
isteklerin bir an 6nce karsilanmasi

gerektigine dikkat ¢ekti. Genel Baska-
nimiz ve Genel Baskan Yardimcilari-
miz kurumlari da ziyaret ederek saglik
caliganlari ile bir araya geldiler.

Genel Bagkanimiz ve Genel Baskan
Yardimcilarimiz Aydin Subemiz tarafin-
dan gerceklestirilen Isyeri Temsilcileri
Toplantisina katildilar.

Sube Baskanimiz Ahmet Bozkurt'un
acilis konusmasini yaptigi igyeri tem-
silcileri toplantisina ebediyete intikal
eden teskilat mensuplarimiz anilarak
baslandi.

Toplantida bir konusma yapan Genel
Baskanimiz Onder Kahveci kamu ¢a-
liganlarinin sorunlari ve iilke giindemi
ile ilgili degerlendirmelerde bulundu.
Konusmasinda Genel Bagkanimiz
agirlikli olarak memurlara yiizde 12
ek zam talebimizi, lilkemizin giivenlik
problemi ve iiniter devlet anlayisimiza
vurgu yapti

Tiirk Saglik Sen Genel Bagkani Onder Kahveci ve Genel
Baskan Yardimcilari Hasan Sirin, Abdurrahman Uysal ve
Yusuf Alan Aydin ilini ziyaret ederek teskilatimiz ve sag-

lik calisanlari ile bir araya geldiler.

% www.turksagliksen.org.tr

ARTIK MALUMUN ILANI DECIL,
MAKULUN IKAMESI BEKLENIYOR!

Saglik Bakanhign Miistesari
BEyiip Glimiis, saghk cali-
sanlariin emekliligi ile ilgili
yapti81 agiklamalar sorunun
¢ozimiinde hala malumun
ilanindan bagka bir yerde
durulmadigim gosteriyor.
Miistesar yaptigi agiklama-
da "Hasta memnuniyetinin
%30'dan %70'e ¢giktigini, has-
tanelere bagvuru oranlarinin
3 kat arttigin1 bunu bagaranin
da saglik caligsanlari oldugu-
nu, ancak bu yogun tempo

ile calisan saglik galisanlari,
emekli olduktan sonra da di-
siik emekli maaglar: sebebi

ile 0zel saglik kurumlarinda
galismak zorunda kaldiklari-
n1" soylemis.

Bizce bu malumun ilani. Biz
simdi bu kadar 6zveri ile ¢ali-
san saglik calisanlar1 hakkin-
da, bakanlik yetkililerinden
makuliin ikamesini bekliyo-
ruz. Sayin Miistesar'in dedigi
gibi ek ddemelerin % 30'unun
emeklilige yansimasi bir neb-
ze olsun insanlar1 rahatlatir
ama bu derde derman olmaz.
%30 makuliin ikamesi olmaz.
Biitce imkanlar1 ve Maliye
biirokratlarinin itirazlar: bun-
lara bahane olmamali.

Miistesar
Glimiis
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Toplu s6zlesmede memura yapilan ihanet 20 [4'le
sinirli kalmadi. Memur énemli bir kaybi da 2015 ve
sonrasinda yasayacak. Bu ihanet yUzUnden memurun
|0 yilda cebinden ¢gikacak para |5 bin TL'yi bulacak!

123 LiRAYA EVET DiYENLER,

MEMURU 15 BiN LIRADAN ETTILER

TURKIYE Kamu-Sen Ar-Ge Merkezi'nin yaptig1 ¢alismaya gore, me-
murlarin toplu sézlesmeden dolay1 yasadigi kayip sadece 2014 y1li

ile sinirli kalmayacak. 2014 yilinda olmasi gerekeninin altinda maas
zammi almalar1 nedeniyle memurlar asil kayb1 2015 ve sonrasinda
yasayacaklar. Toplu s6zlesme goriismelerinde yapilan bu stratejik hata,
memurlarin biitiin meslek yasami boyunca ve emekliliklerinde de daha
diisiik maas almasina neden olacak.

Buna gore, toplu sdzlesmede yapilan ihanetin 10 yillik maliyeti bile
memurlar agisindan 10 binlerce liray1 bulacak.

MEMURUN KAYBI SADECE BiR YIL

DEGiL!..

ONUMUZDEKI 10 yilda bir doktorun 2013 toplu sézlesmesinden kaynakli
kayb1 27 bin 300 lira, avukatin kaybi 23 bin 520 lira, miihendisin kaybi
26 bin 220 lira, miidiiriin kayb1 14 bin 220 lira, miiezzinin kayb1 11 bin
340 lira, soforiin kaybi 6 bin 900 lira, hemsirenin kaybi 9 bin 660 lira,
en diisiik dereceden maas alan bir hizmetlinin ise 10 yillik toplam maas
kaybi 5 bin 220 liray1 bulacak. Ortaya ¢ikan rakamlar saibeli bir sekil-
de yalnizca iki toplanti sonucunda mutabakatla sonuglandirilan toplu
sOzlesme goriismelerinin 6niimiizdeki 10 yilda ortalama maas alan bir
memurun 15 bin lira zarar etmesine neden oldugunu gosteriyor.
Memurlarin zarart bununla da sinirli kalmayacak. Emekli olduklarinda
maaglar1 daha diisiik hesaplanacak ve yetkili konfederasyonun bu hata-
st memurun pesini hayati boyunca birakmayacak.
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Yasanan tiim bu kayiplara
ragmen hala Memur-Sen 123
TL’lik rezalet zammu savu-
nuyor, memurlarin kazanch
ciktigini soyliiyor!
“Neresinden tutsak elimizde
kaliyor’ dedirten bu Toplu
S6zlesmenin hala memurla-
rin lehine oldugunu soyle-
mek tamamen bir akil tutul-
masidir. Eger bu hezimeti
savunanlar bilingli olarak
gercekleri saptiriyorlarsa, en
biiyiik giinahlardan olan kul
hakki yiyorlar. Eger bilmeden
savunmaya devam ediyor-
larsa memurlar temsil etme
kabiliyet ve liyakatinden
uzaktirlar. Bu noktada yine
Tiirkiye Kamu-Sen dogru
hesap yapan, dogru talep-
lerle hiikiimetlerin karsisina
¢ikan ve gercek anlamda
memurlan temsil eden tek
konfederasyon olarak tarihe
not diismektedir.

100%

Sadece ¢calisani degil

emekliyl de yaktilar!

Toplu S&zlesme hezimetleri saymakla bitmiyor. Toplu sézlesme
emekKlilikte de sefalete yol acti. Hukumetin dnerdigi ylzdelik zam
ve enflasyon farki kabul edilmis olsaydi, emekli ikramiyesi ve aylik
emekli maasi cok daha yuksek olacakfi!

Tiirkiye Kamu-Sen Ar-Ge merkezinin yaptig1
arastirmaya gore, Toplu sdzlesmede atilan imzanin
faturasi emeklilikte de agir oldu.

Yapilan arastirmaya gore, 2014 yili sonunda emek-
liye ayrilacak olan miihendis, mimar ya da denetgi
imzalanan toplu sozlesmeyle birlikte 77.635 TL
emekli ikramiyesi ve 2.070 TL emekli maas1 alacak.
Sayet Hiikiimetin 6nerdigi yiizdelik zam ve enflas-
yon farki kabul edilmis olsaydi, alinacak emekli
ikramiyesi 79.609 TL, aylik emekli maas1 ise 2.122
TL olacakt.

IHANETIN AGIR BEDELI!

Yetkili konfederasyon dogru hesap yapamayip, hii-
kiimetin ilk teklifinin enflasyon farki ile birlikte 123
TL'den daha yiiksek bir rakama denk geldigini gore-
medigi icin mimar, mithendis, denetci gibi unvanlar-
dan emekli olacaklarin emekli ikramiyesinde 1.973
TL, aylik emekli maasinda ise her ay 52,62 TL'lik
kayiplar ortaya gikt1. Ogretmen, miiezzin, imam ve
avukat kadrolarinda goérev yapan kamu ¢aliganlari
ise toplu sozlesme neticesinde 2014 yili sonunda

emekli olmalar1 durumunda 63.083 TL emekli ikra-
miyesi alacakken, yiizdelik zam ve enflasyon farki
kabul edilmis olsaydi emekli ikramiyeleri 63.601
TL, 1.682 TL baglanacak olan aylik emekli maaslar1
ise 1.696 TL olacakti. Bdylece dgretmen, imam,
milezzin gibi kamu gorevlilerinin toplu sézlesmeden
kaynakli kaybi, emekli ikramiyesinde 518.12 TL,
emekli maasinda ise aylik 13,82 TL oldu.

IKRAMIYELER| DE ETKILEDI

Toplu Sozlesme sonucuna gore 2014 yili sonunda
emekli olacak memur, ebe, hemsire gibi unvanlar
ise, Toplu S6zlesme sonucuna gore emekli ikra-
miyesi olarak 61.235 TL alirken, ytlizdelik zam ve
enflasyon farki kabul edilmis olsaydi 61.568 TL al-
mis olacakti. Memur, ebe ve hemsirenin aylik 1.632
TL olarak baglanacak emekli maaglari ise, 1.641
TL olarak yansiyacakti. Memur, ebe ve hemsirenin
toplu sdzlesme kaynakli kaybi ise, emekli ikrami-
yesinde 333,15 TL, emekli maaginda ise aylik 8,89
TL'yi buldu.

l'|

Aile hekimleri ve aile
saglhigi calisanlari icin

Tiirk Saglik-Sen saglik ¢alisan-
larin1 yaninda olmaya, onlarin
hakli talepleri i¢in meydanlarda ses
vermeye devam ediyor. 12 ve 13
Aralikta bu kez aile hekimleri ve
aile saglig1 calisanlar icin alanlara
iniyoruz.

Tiirk Saglik-Sen tarafindan Aile
Hekimleri ve Aile Sagligi Calisan-
larinin; nobet uygulamasinin sona
ermesi, mesleki ve 06zlik haklari-
nin korunmasi amaciyla 12 Aralik
2014 Cuma giinii iilke genelinde
aile hekimleri, aile saglig1 cali-
sanlar1 (kamu calisan1 olmayanlar
dahil) ve toplum saglig1 merkezi
calisan liyelerimizin katilacagi

1 (bir) giinliik is birakma eylemi
yapilmasina karar verildi.

12 Aralik Cuma giinii tim yurt-

ta ASM’lerde is birakirken, 13
Aralik’ta Ankara’da ve tiim illerde
eyleme gidiyoruz. Nobetlere, agir
is yiikiine, sonu gelmeyen yeni
gorevlere, siddete ve mobbinge
kars1 sende miicadelemize destek
vermeye ¢agirtyoruz.

38. SAYI
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ZAM DUSUNUYORUZ 123 TL YETER
NE DERSIN? BAKANIMI

Memur-Sen:
Bu Kadari Memura
Yeter Gerisi Kalsin!..

10,158 Milyar TL 2.967 Milyar TL
7.191 Milyar TL

Seyyanen zamla maasi enflasyona ezdirmesi yetmedi. Her memurun cebine girecek 103 TL'yi de ‘almam’ dedi.

Memur Arkadasim;
Sana 2014 ile 2015°i zehir edenlerin 2016 ve 2017°de
maas zammna da imza atmasin: engelle!
Tecriibe edilenin tekrar tecriibe edilmeyecegini unutma!
Ciinkii kotiiler kendilerine tahammiil edildikce azarlar!

BiR DAHA MIi ASLA DEYIN
2016 VE 2007°DE




