96 bin 530 iye ile 2016 yetki donemini tamamlamis bulunuyoruz.
Zor olana talip olup cefayi secerek tim gicinizle bu sikinhh donemde
gostermis oldugunuz micadele ve vermis oldugunuz emek tek kelimeyle
takdire sayandir. Sanh micadelemizin bayraktarhgim yaphgimz icin
GENEL teselkkiir ediyor, calismalarimizda kolayhiklar diliyorum.
BASKAN Tirk Saghk-Sen ailesinde yer alarak tarafim belirleyen, dogru ve gerc¢ek
DIYORKI:  sendikachigin adresi sendikamizi tercih eden ve emek, hak ve adalet mi-
cadelesini secen tiim iyelerimize de tesekkir ediyor, suygilar sunuyorum.

Onder KAHVEC
Genel Bagkan

e' turksagliksen.org.tr | turksaglik.sen.7 i l' GAZETE

) TORK SAGLIK-SEN

YIL: 6 SAYL: 54 Her Devrin Adami1 Degil, Her Devirde Adam Olanlarin Sendikasi!.. TURKIYE KAMU-SEN

jaksiziiklanveRulmu@analele

Son bir ay igerisinde uzman doktorlarin déner sermayelerinin
hesaplanmasinda baghekim keyfiyetini sonlandirdik. Nobet tic-
retlerinde haksizhiga ‘dur’ dedik. Suresiz gérevlendirmeyi iptal
ettirdik. ADSM'de gérev yapan réntgen teknisyenlerine goreve
bagladidn tarihten itibaren yipranma payr verilmesini sagladik.
Aile hekimlerine verilen cumartesi nébetleri cezalarim sonlan-
dirmaya devam ettik.Disiplin cezasi alanlara belirli sire déner
sermaye 6denmemesini Danigtay'da iptal ettirdik. Hak ve hukuk
igin mucadelemiz hic bitmeyecek... @Haber: 4-5-6-7-11-15'te

Turk Saghk-Sen
olarak yirittigimiz
micadelede hak-
sizliklari ve zulim
haline donisen
uygulamalart adalet
onune cikarmaya ve
sonlandirmaya
devam ediyoruz.
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Uzman ebe/hemsireler igin

TEREDDUT GIDERILDI

Turkiye Kamu Hastaneleri Kurumu uzman ebe ve hemsirelerin
hizmet tazminat oranlarinin 5 puan arttinlmasi igin diplomalarin
tescili yeterli olacak. Kadro sarti aranmayacak.

SAGLIK Bakanh&: Turkiye Kamu Has- YAZIDA kendi alanlarinda lisansustu
taneleri Kurumu tarafindan uzman ebe egitimini tamamlayan ebe ve hemgirelerin
ve hemgirelerin hizmet tazminat oranlan uzman ebe/hemsgire olarak gérev yapma-
hakkinda goérusg yazisi yayinlandi. Kurum va baglayabilecedi, bunun i¢in bir kadro
tarafindan yayinlanan yaziya gore sad- sart aranmayacadina dikkat ¢cekildi.

lik kurum ve kuruluglarinin ebe/hemgire S6z konusu ebe ve hemsirelerin diploma-
olarak gérev yapan personelin kendi larin Bakanlikga tescil edilmesinin yeterli
alanlarinda lisanstst egditimi tamamlama- olacadinin kaydedildidi yazida, diplo-

s1 nedeniyle tazminat oranlarina 5 puan malari tescil edilmig olanlara 6zel hizmet
ilave edilip edilmeyecedi ile ilgili gérig tazminat oranlarina 5 puan ilave edilmesi
talep ettigi kaydedildi. gerektidi ifade edildi.

BAKANLIK CILDIRDI,
is yiikiinde simir tanimiyor?

Yaptlan aciklamalara gore askerlik muayeneleri bundan sonra aile hekimleri
tarafindan yapilacak. Bu konuda da Manisa nllot il olarak secilmis!

Anlagilan o ki Bakanlik aile hekimlerinin is giiclinii arttirmada
tiim siirlar1 zorluyor. Cumartesi nobeti, defin raporu, askerlik
derken is doguma kadar gidecek gibi goriiniiyor.

“Patron ¢ildirmis” mantigiyla hareket edilen bu tiirlii uygula-
malar1 yaparak sistem ¢aligamaz bir duruma siiriikklenmekte.
Tiirkiye’de aile hekimine ihtiyag sayis1 bugiin itibariyle

2 bin 955°dir. Yani aile hekimlerimiz 2 bin 995 aile hekiminin
daha yapmasi gereken isi listlenmisglerdir. AB ortalamasi olan
1500 hastay1 yakalamak i¢in bugiin itibariyle 31 bin aile heki-
mine ihtiyag var.

Aile hekimlerinin %47'si haftada 200'den fazla hasta goriiyor,
haftada 300'den fazla hasta goren aile hekimleri ise %28'lik bir
orana sahip. 2014 yilinda aile hekimliginde yapilan muayene
say1s1 238 milyon 561 bin oldu. Buna gore bir yilda bir aile
hekimi 11 bin 155 muayene yapiyor.

Tiim bu istatistikler ortada iken hala yeni ig yiikleri getirmek
kabul edilebilir ve siirdiiriilebilir bir durum degildir.

O

Gazetesi

Hemsire eksikligi, as
sizligi, icretlerin disuKIugu gibi
uzayip gidiyor ama ¢

E

en !
eri |g|n ¢ok hassas olunan bu dénemde
Turk|ye’n|n AB’ yakalamak i icin 455 bin ebe hemsireye ihtiyaa
olmasma ragmen ne yazik ki bu yonde bir adim ahlmamaktadir.
Bir yanda basta iniversite hastaneleri olmak izere saghk ku-
rumlarinda hemsire eksikligi nedeniyle servisler kapatilmak zo-
runda kalinirken, bir yanda da is bekleyen hemsirelerin olmasi
istihdam yetersizliginin yami sira planlamanin da yapiimadigim
gostermektedir. Ayrica zaten yetersiz hemsire istihdanm yizin-
den artan is yiki, bazi hemsirelerin de hemsirelik hizmetleri di-
sinda calistiriliyor olmasiyla katmerlenerek artmaktadir.

LAFLA PEYNIR GEMisi YURUMEZ!
Sozlesmeli hemsire, vekil ebe hemsire gibi istihdam tirleri ile
cahisanlar 6zlik haklan agsindan magdur edilmektedirler. Bu
tir sorunlarin yaninda sirekli azalan doner sermaye gelirleri
ile hemsirelerimiz ¢ok calisirken daha az icret almaya basla-
mislardir. Hemsirelerimizin oncelikli talepleri arasinda yer alan
her hastaneye bir kres ise ne yazik ki israrla gormezlikten gelin-
mektedir. Aile ve bebege ¢ok 6nem verdigini soyleyen iktidar ne
yazik ki is icraata gelince ortalikta gézikmemekte, lafla peynir
gemisini yiritmeye ¢calismaktadir.

HEMSIRELER TUKENMiSLiK SENDROMU YASIYOR!

Bunlarin yam sira saglikta cinayete kadar uzanan siddet olayla-
rindan en fazla etkilenen meslek mensuplarindan biri de hem-
sirelerimizdir. Yogun bakimda, hasta odalarinda hemsirelerimiz

SORUNLAR

GOZULMELIY

Hemsirelerimizin sorunlarna

COZUM URETIN!

im bir tiirli

Tum bunlan bir arada degerlendirdigimizde adeta sorunlar yumad igerisinde kaldigini goér-
dugumuz hemgirelerimizin feryadinin duyulup, sorunlarina ¢ézum uretilmesi gereklidir. Artik
hemgirelerimizin tahammult kalmamigtir. Sabir tagi ¢atlamadan sorunlarin ¢ézimu igin adim
atlmahdir. Turk Saglk-Sen olarak hemgirelerimize daha iyi caligma sartlan saglanmas: temel
arzumuzdur. Bunun bir an énce gerceklegtirilmesi gereklidir. Hak ettikleri mali ve sosyal haklar,
galigma hayatini kolaylagtiracak imkanlar kendilerine sunulmalidir. Tim olumsuzluklara ragd-
men buyuk bir ézveri ile caligan, sifa dadgitan tim hemsire arkadaglanmizin 12-18 Mayis Hem-
sireler Haftasi'm kutluyor, kolayliklar diliyoruz.

es yeter-
imlarla liste
gelmiyor! -

enliklerinden yoksun b
ye ! ir. Bu siddetin yam sira
' alarla calisma hayah «
arkadasimiz ne yazik ki tike

haski, ayrim |
edilmektedir. Bir¢ok hems
sendromvu yasamaktadir.

YIPRANMAYI KRITERLERE BAGLAMAK ADALETSIZLiK!
Bu kadar cileli bir ¢calisma hayah olan hemsirelerimizin ve ge-
nelde saghk calisanlarimizin yipranma payinda bile nébet kriteri
getirilmek istenmesi ise ayn bir tuhaflikhir. Tom yipranma pay
alan meslek mensuplari icin sadece o meslegi icra etmek yeterli
iken saghk ¢alisanlarina nobet sayisi gibi bir kriteri dayatmak
adaletsizliktir.
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lecegi gerekeesiyle iptal
edilmesi icin Damistay’da
dava aglmish.

Achgimiz davay: gorisen
Damstay 11. Dairesi verdi-
gi kararda doner sermaye
komisyonunda saghk per-
sonelinden bir ¢ok alanda
gorev yapan temsilcilerin
oldugunu helirterek, “Ko-

Doner Sermaye yonetmeli-
ginde yapilan bir degisiklik
ile uzman tabiplerin doner
sermaye hesaplamalarinin
Doner Sermaye Komisyonu
yerine Bastabip tarafindan
yapilmas getirilmisti.
Sendikamiz tarafindan séz
konusu dizenlemenin keyfi
vygulamalara yol a¢abi-

Erzincan'da Afiliye Hastane Olan Erzincan Uni-
versitesi Menguicek Gazi Egitim ve Aragtirma
Hastanesi'nde gérev yapan ve 2547 Sayih Yuksek
Ogretim Kanununa ve 2914 Sayih Yiksek Ogretim
Personel kanuna tabi cocuk cerrahi uzmani ve 2 or-
topedi ve travmatoloji uzmani doktorumuzun nébet
Ucreti talebinin reddedilmesi tzerine Turk Saghk-
Sen tarafindan dava agilmigt.

Her ¢ doktorumuzun davasini da gérigen Sivas
idare mahkemesi verdidi kararlarda doktorlarin
hastanede goérev yaptiklan hususunda bir ihtilafin
olmadigina dikkat ¢ekti. Doktorlarin haftalik caligma
saatleri diginda uzman hekim olarak nébet tuttugu
ve idarenin doktorlarnn ig glicinden yararlandidinin
acik oldugu belirtildi.

Bu nedenle tutulan nébetler icin Anayasanin an-
garyayl yasaklayan ve devlete calisanlarin yaptiklan
ise uygun adaletli bir ticret elde etmek i¢in pozitif
yukumluliuk yukleyen htkumleri geregince é6denme-
si gerektigine karar verdi. [darenin red iglemini iptal
etti.

% TURK SAGLIK-SEN
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Doner sermaye
dagitiminda keyfiyete

Damistay’dan
IPTAL!..

Tirk Saghk-Sen tarafindan aglan da-
vada Damistay uzman doktorlarin dé-
ner sermayelerinin doner sermaye ko-
misyonu yerine bashekim tarafindan
yapiimasim dizenleyen yonetmelik
hikmini iptal etti.

net performans puaninin
hesaplanmasinda komisyo-
na taninan yetkinin bas-
tabibe verilmesine iliskin
dizenlemelerde hukuka ve
hakkaniyete vyarhilik goril-
memistir’ denilerek dii-
zenlemenin iptaline karar
verildi.

misyonun olusum itibariyla
da daha genis katilimin
saglandig: ve daha objektif
kararlarin alinmasi ama-
ana yonelik dizenleme
icerdigi anlasiimaktadi’
denildi. Kararda “Komis-
yonun teskili ve oy ¢oklu-
gu ile karar alindig goze
alindiginda kurumlarda

Nobet ucretinde

haksizlik sonlandirildi

Mahkeme “Kadrosu Universitede olup
afiliye hastanede gorev yapan uzman
doktora nobet iicreti 6denmelidir” dedi

[

ADSM’'de gorevli rontgen teknisyenleriicin

¢ TURK SAGLIK-SEN

54. SAYI

Achdimiz dava sonucunda Mahkeme, ADSM'de goérev yapan réontgen tek-
nisyeni Glyemizin géreve baglama tarihi olan 1996 yilindan itibaren fiili hiz-
met siresi zammindan faydalandirilmasina htkmetti.

SURESIZ

gorevlendlrmeye
mahkemeden

Yozgat'ta gorevli bir dig hekimi
Uyemizin slresiz gecici gérevlendi-
rilmesi iglemini achdimiz dava so-

nucunda mahkeme iptal etti.
1

So6z konusu davay: karara baglayan Yozgat
[dare Mahkemesi verdigi kararda mevzuata
gore hur haltkarda gegici gérevlendirme
stresinin | yili gecemeyecegine dikkat gekti.
Olayda ise davacinin “ikinci bir emre
kadar’ yani suire belirtmeksizin yapildigina
vurgu yapilan kararda s6z konusu iglemin
hukuka uygun bulunmadigina hukmedildi.
Suresiz gegici goérevlendirmenin iptaline
karar verildi.

Ankara 75. Yil ADSM'de goérev yapan rontgen
teknisyeni tyemizin ADSM'de géreve basgladign
1996 yilindan itibaren yipranma payindan (fiili
hizmet sturesi zammi) yararlandirilmas: icin ida-
reye bir bagvuru yapildi. [darenin talebi reddet-
mesi tzerine Ankara 11. I[dare Mahkemesi'nde
dava agildi.

Davay1 gérugen mahkeme verdigi kararda
ADSM'de gorevle rontgen teknisyeninin radyo-
aktif ve radyoiyonizan maddelerle ¢aligan kisi
konumunda oldugunun agik olduguna dikkat
gekti. 5343 sayih Emekli Sandigi Kanunu ve
2008 yilinda yururluge giren 5510 sayil Sosyal
Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Kanununa
tabi olan Réntgen teknisyenine géreve bagla-
dign 1996 yilindan itibaren gegerli olmak tzere
yipranma payi verilmesine htukmetti.

Genel Baskammiz Onder imham kamplari, firmlarda
Kahveci Alman Parlamento- insan yakip sabun yapmak

sunun kabul ettigi 1915 olay-
lar1 ve sdzde soykirim tasari-
sina iliskin bir kinama mesaji
yaymladi.

Genel Bagkanimiz mesajinda
sunlar1  kaydetti:
“Alman  Federal
Meclisi sozde Er-
meni  Soykirimi
tasarisini kabul
etmistir. Alman
parlamentosunun §
aldigt bu karart |
kiniyoruz. Tehci-
ri tarihi belgelere |G
bakmadan ve ta-
rihgilerin degerlen-
dirmelerini dikkate
almadan politika
malzemesi  yapa-
rak ve Ermenilerin yalanla-
rina deger vererek soykirim
tasarisinin kabul etmek tam
anlamiyla bir hezeyandir.
Gaz odalarinin yer aldigi ve
sistematik ve toplu bir halde
insan Oldiirmek i¢in kurulan

gibi uygulamalar yapanlarin,
Hocali’da anne karnindaki
bebegi hunharca katledip, ¢o-
cuk, yasli ve kadinlar1 insan-
larin tahayyiil edemeyecegi

tiirlii vahsetlerle katledenlerin
iddialarin1 ciddiye almasiyla
da tam anlamiyla tencere yu-
varlanmis kapagini bulmus-
tur. Ortak yonii soykirimer ve
vahgice insan katletmek olan
Almanya ve Ermenistan’in

Sovkinmer Almanya’dan KUSTAHLIK!

tarihinin her déneminde hos-
gorii ve adaletiyle 6rnek olan
Tiirk Milletine iftirada da bu-
lusmuslardir. Bu durum tam
bir kiistahliktir.

Sadece tarihgilerin ve mah-
kemelerin karar verecegi bir
konuda siyasilerin
bu ydnde attif1
adimlar iki ilke
iligkilerine  zarar
verecektir.  Ozel-
likle Almanya’da
| yasayan ii¢ milyon
Tiirk  vatandagini
% da derinden yara-

' layacaktir.

20. ylizyilin bas-
% larinda Avrupa’yi
- | kan goéline ¢evi-
ren, milyonlarca
insant  insafsizca
ve vicdansizca katleden bir
iilkenin bugiin boyle bir ka-
rar alma ciiretini gostermis
olmasmi siddetle kiniyor,
yapilan bu yanlistan geri do-
niilmesi gerektiginin altin1 bir
kez daha ¢iziyoruz.”




(06

Sut izni kullanan anneler igin

Bakanliga basvurduk

Bir yandan cocuk sayisi artsin derken
bir yandan da stt izni kullananlar-
dan déner sermaye kesintisi yapilma-
s1 kabul edilemezdir.

Saghk Bakanhd Yénetim Hizmetleri Genel Mudurlugu ' nin
06.05.2016 tarih ve E5786 Sayil yazisi ile stt izinlerinde
doéner sermaye kesintisi yapilmasi nedeniyle sendikamiz
taralindan Saglk Bakanhdi'na bir bagvuru yapildi.
Huktmetin ailelerin cocuk sayisinin artmas: yontunde bir
politikasi ve tegvik edici uygulamalan varken annelerin siit
izinlerini kullandiklan i¢in ekonomik kayba ugramalarinin
ve dogum yapan memurun haklarinin korunmamasinin
kabul edilemez olduguna dikkat ¢ekildi.

Sut izninin gerek saghk mevzuah gerekse anayasa da
gerekse uluslararas: sézlegmelerce korundugu ve stt izni
hakkinin, izin Gizerindeki tasarruf yetkisinin dahi kigiler
tanimadidi zorunlu bir hak oldugu dugtintldiguinde stt
izni kullananlardan kesinti yapilmasinin hakkaniyete aykir
olduguna vurgu yapildi.

Sut iznini kullan ¢aliganlardan kesinti yapilmamas: gerek-
tigi belirtilerek bu konuda gerekli duzenlemelerin yapilma-
s1 istendi.

‘& TURK SAGLIK-SEN

Tiirk Saglik-Sen adina sahibi

Ust 6grenimlerde
yeni bir karmasa

daha...

Saghk Bakanhd Yénetim hizmetleri Genel
Miudurlugi tarafindan (il saghk Mudurlugu, llce
Saghk mudurlugi, I Ambulans Servisi Komuta
Merkezi ve Acil Saglik hizmetleri Istasyonlarin-
da) goérev yapan saglik hizmetleri ve yardim-

c1 saglik hizmetleri simifindaki personellerin,
mesleki saghga iligkin bir Gst 6grenim bitirmesi
durumunda zam ve tazminatlarin édenmesi
konusunda uygulama birliginin saglanmas:
amaciyla bir yaz yayinlandi.

Yazida yer alan listedeki boélimlerden mezun
olan sadlk hizmetleri ve yardime: saglik hizmet-
leri simifindaki personellerin lisans veya énli-
sans programlarindan herhangi birini bitirmesi
halinde éngérilen zam ve tazminatlardan
yararlandirilmas: istendi.

Turkiye Kamu Hastaneleri Kurumu ve Turkiye
Halk Saghd Kurumuna bagh saghk kurum ve
kuruluglarinda gérev yapanlan kapsamayan bu
yaziya gore YOK tin tst 6grenim saydigi baz
bolumler (Afet ve Acil yardim gibi) Gist 6§renim
olarak yer almadi. Ust 6grenimi belirleme yetkisi
YOK 'te olmasma ragmen Bakanh@in béyle bir
listeyi hazirlayarak ilan etmesi ise yeni kafa kari-

gikhiklarina yol acti. Yeni bir hukuki sorun ortaya
gkt

S6z konusu listenin tamamina web sitemizden
(www.turksagliksen.org.tr) ulagabilirsiniz.

TS TURK SAGLIK-SEN

Editoér: Ahmet KIZMAZ

(“)NDER KAHVECi Hukuk Danigmanlar::

Av. Aysegiil ALTUNCU

(Genel Bagkan) Av.Burct VAROL
Av. Hasan Hiiseyin DOGDU

Sorumlu Yaz [sleri Miidiiri Baski Tiirii: Yerel aylik siireli
Yusuf ALAN Bask: Tarihi: 8 Haziran 2016
Genel Bsk. Yrd.

Tasarim:
Bu gazete Basin Ahlak YZE Medya Ajans

YAYIN KURULU Tlkelerine wymay: taabbiit eder. yzemedya.com.tr

Onder KAHVECI (0530 363 5591)

Yusuf ALAN Yonetim Yeri:
Mustafa GENGC Talatpasa Bulvari No: 160/5

Bask::
- . Ihlas Gazetecilik A.S.
Hasan SIRIN Cebeci / Cankaya /Ankara (0312) 353 29 61

Abdurrahman UYSAL Tel: (0312) 4242222
Ismail TURK Faks: (0312) 424 2229
Umit TURHAN www.turksagliksen.org.tr
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Aile hekimlerine
verilen cezalarn

Intal ettiriyoruz

Aile saghdi caligani olarak gérev yapan tiyemi-
ze Cumartesi nobetine gitmedidi igin verilen

ceza ihtar puam Eskigehir 2. [dare Mahkemesi
tarafindan 02.03.2016 tarihinde oy birligi ile

&1 ] ] W=

Cumartesi ndbetine gitme-
yen aile hekimlerine ve aile
saghgr caligani uyelerimize
verilen ceza ihtar puanlan
sendikamiz tarafindan agilan
davalarla iptal edilmeye de-
vam ediyor.

Bilecik'te Aile Saghd Caligan
olarak goérev yapan uyemize
Cumartesi Nobetine gitmedi-
gi igin verilen ceza ihtar pu-
an1 Eskigehir 2. [dare Mahke-
mesi tarafindan 02.03.2016
tarihinde oy birligi ile verdigi
kararla iptal edildi.

Mahkeme kararinda Avru-
pa Insan Haklari Mahkeme-
sinin verdidi kararlara atfta
bulunarak sendikal faaliye-
te katlan kamu c¢aliganlan-
na ceza verilmesinin Avrupa
Insan Haklan Sézlegmesine
aykirt olduguna dikkat cekti.
Anayasa'min 90. Maddesi ile
de uluslararasi sézlegmelerin
kanun hukminde olduduna
vurgu yapti.

Mahkeme aile saghd caliga-
ninin Uyesi bulundudu sen-
dikanin ig birakma kararina
uyarak ige gelmedigine dik-
kat cekerek bu eylemin bir
sendikal faaliyet kapsaminda

verdidi kararla iptal edildi.

degerlendirilmesi gerektigi-
ni belirtti. Mahkeme eylemin
izinsiz ige gelmemek olarak
degerlendirilemeyecedine
hukmederek aile saghd: cali-
ganina verilen ihtar puani ce-
zasinin iptal etti.

Cumartesi Nobetlerine kargt
ig birakarak hakl tepki gos-
teren aile hekimleri ve aile
saghgi galiganlarinin yaninda
olmaya Turk Saghk-Sen ola-
rak devam ediyoruz. Hukuki
mucadelemizle verilen ceza
ihtar puanlannin iptal ettir-
meye devam ediyoruz.

TSS FARKI...

Bu konuda ilk ceza ihtar pu-
anin iptali, 20 puanlik ceza
puaninin iptal edilmesi, telafi
nobetlerine verilen ceza pu-
anlarina iptal ve toplu verilen
ceza ihtar puanlarna iptal
gibi hukuki mucadele agisin-
dan ilkleri kazanan da hep
sendikamiz olmustur.
Sonradan dayatilan ve cali-
sanlarn da istemedikleri cu-
martesi ndbetleri konusunda
umarnz ki tekrar géreve gelen
Saglhk Bakani Recep Akdag
olumlu bir adim atarak bu uy-
gulamay: sonlandirir.

& TURK SAGLIK-SEN 54, AT

Haklarimiz
geriye gidebilir

Genel Bagkanimiz Onder Kahveci, kiralik isci uy-
gulamasiin kamu ¢alisanlart icin dntimtizdeki do-
nemde ciddi bir tehlike olacagim Yurgulach.

F

B Turk Saglik-Sen Genel Bagkan: Onder Kahveci
Ogzel Istihdam Biirosu Acmay: Duzenleyen Ya-
sanin yururlige girmesi ile ilgili yaptdi agik-
lamada, “Artik iggiler kiralik olarak istthdam
edilebilecek. Bu meseleler caligma hayatinda
bizim elde ettigimiz haklanmiz1 geriye goture-
bilir.” dedi.

B Genel Bagkarumiz Onder Kahveci, yapthin acik-
lamada “Iscilerin kiralanmasinin ve ézel istih-
dam burolar kurulmasinin yolunu agan Kanun
yayinlandi. Resmi Gazete nin bugtunki sayisin-
da yer alan yasaya goére, kiralik igci uygulamasi
ozel istihdam burolarn vasitasiyla uygulamaya
gegecek. Artik kiralik igci ofisleri olugturuldu
tlkemizde. Isciler kirahk olarak istihdam edi-
lebilecek. Yann bir giin kamu ¢aliganlarinin da
ayni kiralik dénemlerini yagayabiliriz. Su anda
sozlegmeli caligmayr yagiyoruz, dolayisiyla bu
meseleler caligma hayatinda bizim elde etti-
§imiz haklanmiz1 geriye goturebilir.” geklinde
konugtu.

B Bu konuda kamu caliganlann uyanik olmas: ve
haklarina sahip cikmasi gerektiginin altini ¢i-
zen Genel Bagkanimiz Onder Kahveci sézlerini
soyle surdurdu: “Cahsanlar kendi ig guvence-
lerine sahip ciksin. I giivencemizi kaybeder-
sek bircok sikintiyla problemle karg: kargiya ka-
labiliriz.”
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Huktimetten ve
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Genel Baskanimiz Onder Kahveci, 65. Hiikiimet ve yeniden Saglik Bakani olan
Sayin Prof. Dr. Recep Akdag’dan saglik calisanlarinin beklentilerini acikladi.

CALISANLARIN BEKLENTILERI...

65. Hukumet kurulmus ve daha énce 11 yil Saghk Bakani
olarak gérev yapan Sayin Prof. Dr. Recep Akdag yakla-
sik 3 yillik bir aradan sonra tekrar Saglik Bakani olarak
gorevlendirilmigtir.

Sayin Bakana gérevinde bagarlar diliyor ve bu dénemde
caliganlart memnun edecek uygulamalarn ve caligmalan
hayata gecirmesini temenni ediyoruz.

DONER SERMAYELER DUSUYOR,
SAGLIK CALISANLARI GELIRINDEN
OLUYOR

Cunku; saglik cahiganlarinin maasglan yetersiz kalmakta,
saghk caliganlan déner sermaye ek 6demeleri sabite
mahkum edildidi igin emeklerinin kargiliginin alamamakta
ve doner sermayeler emeklilige yansitilmadid igin emek-
lilikte de ciddi gecim sikintis1 gekmektedirler.

SIDDETE HALA COZUM YOK

Saglikta siddeti énlemek icin gerekli adimlar ahlmamakta
bunun sonucunda da sadece beyaz koda bildirilen giddet
vakalannin yilda 12 bini buldugu bir dénem yaganmakta
ve saglik caliganlar hayatlarindan endige eder bir gekilde
hizmet vermeye caligmaktadirlar.

2.5 YILLIK YIPRANMA ICIN 60 YIL

CALISMA OLMAZ

Yaptiklan ig, aldiklan risk bakimindan bize gére saglik ca-
liganlannin temel hakki olan yipranma pay1 uzun sure lafta
kalmig, son birkac aydir ise bir taslak tizerinde kamuoyun-
da tarhgilmaya acilmigtir. Fakat ne yazik ki yipranma pay:
alan tim meslek gruplarinda sadece o igi yapmak yeterli
iken saglk caliganlan icin nébet kriteri getirilmek isten-
mektedir. Ayda 3 gin ndbet tutan bir saglik caliganinin 2.5
yillik yipranma payi i¢in 60 yil caligmasi gartini getiren boy-
le bir yipranma pay asla kabul edilebilir degildir.

Baski, ayrimcilik ve
Otekilestirme sona ermell...

Kamu ¢alisanlar1 arasinda yapilan ayrimcilik
kaldirilmali, otekilestirme sonlandirilmalidir.
Baski ve sendikal tercihlerde zorlama gibi
kabul edilemeyecek davranislara son verilme-
s1 gerekir. Kamuda calisma hayatinda huzuru
bozan, ¢alisma barisini zedeleyen ve idarele-
rin tarafli yonetimleri ile ¢calisanlart magdur
etmesi gibi tiim esitlik ve hukuktan uzak, de-
mokrasi ile bagdasmayan uygulamalar bitiril-
melidir.

09

G0ZUM ZARURETTIR

Aile hekimlerine sonradan
dayatilan zorlama cumarte-
si nobetleri, lisans tamam-
lamada yasanilan magduri-
yetler, asin is yiki, yetersiz
istihdam gibi uzayip giden
temel ve genel magduri-
yetlere yol acan sorunlara
¢6zim bulunmasi zarurettir.
Bizim beklentimiz saglhk ¢a-
hsanlarinin bu temel talep-
lerinin yerine getirilmesi ve
sorunlarinin giderilmesidir.

GALISANI KORUYUN

Hikimetten ve Sayin Bakan-
dan istegimiz bugine kadar
vatandas memnuniyetini
arttirdigim ifade edilirken
ama bu memnuniyeti ortaya
ctkaran saghk calisanlarimin
memnuniyetine ise sirt cevir-
meye son vermeleridir. Bu te-
mennilerle ile 65. Hikimetin
ilkemiz icin hayirh olmasim
istiyor ve Saghk Bakam Saymn
Prof. Dr. Recep Akdag’dan yeni
donemde saghik calisanlarimin
memnuniyeti i¢in cahismalar
bekledigimizi ifude ederek
gorevinde basarilar diliyorum.

Ohndor Nalvecr
Fiirk Si'i e Sen Genel Baskam

& TURK SAGLIK-SEN

A alisanlarin can
guvenligini saglayin...
Ek 6deme sorununu

/| Dayatma nobetlere ve

[F=

Vipranma payinda ve
s yagaminda adil olun

in...
Z _basrkrllar?a son ver

54. SAYI

|
!
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Turkiye Kamu-Sen Ar-Ge Merkezinin yaphdi araghirmalara gére memurla-
rin ihtiyaclan i¢in yaphdi aylik harcama tutan aym stre igerisinde acgikla-
nan resmi enflasyonun yuzde 11,9 tizerinde gergeklesti.

Araghrmada 2002 yil temel alindiginda 2015 yili sonuna kadar enflasyon-
daki artig yuzde 206,5 olarak gerceklegirken, bir ailenin asgari duzeyde
ihtiyaglarini kargilamas: icin yapmak zorunda oldugu harcamalar yuzde
243,1 oraninda zamlandi. 2015 yilina kadar gegen stre zarfinda memur-
larn kendileri ve aileleri igin yapmak zorunda oldugu harcamalar, enflas-
yonun uzerinde zamlanirken, memurlar da zorunlu harcamalarn igin 2002
yilina gére maaglarindan yuzde 11,9 daha fazla pay ayirmak zorunda kal-
di. Aragtirmada ailenin zorunlu harcama kalemi olarak gida, 1sinma, kira,
ulagim, saglik, haberlegsme, cevre ve su, ev egyasi, temizlik, giyim, egitim
ve spor harcamalan dikkate alinirken, her ailenin mutlak kullandid inter-
net tcreti, arag bakim ve yakit giderleri ile tatil, eglence ve acil ihtiyaclar
gibi harcamalarn aragtirmaya dahil edilmedi.

Genel Bagkanimiz Onder Kahveci,
“"Onkoloji ¢cahsanlarinin yasadik-
lar1 sorunlar ¢ézillmeli ve taleple-
ri yerine getirilmelidir” dedi.

Disiplin cezasi
alana doner sermaye

Bazen bir fotograf

Genel Baskanimiz Onder
Kahveci ve Genel Baskan
Yardimalarimiz Hasan $irin,
Abdurrahman Uysal ve Yusuf
Alan ile birlikte Dr. Abdur-
rahman Yurtaslan Ankara
Onkoloji Egitim ve Arastirma
Hastanesi’ni ziyaret ettiler.
Ankara 5 nolu Sube Baska-

nimiz Muharrem Bala, Sube
Yonetim Kurulu iyeleri ve
hastane isyeri temsilcilerimiz-
le birlikie Hastane yoneticisi
Prof. Dr. Mehmet Ali Gilgelik
ziyaret edildi. Yapilan ziya-
refte onkoloji calisanlarinin
cahisma sartlan, yasadiklar
sikintilar ve talepleri dile

getirildi. Genel Baskanimiz
yaphig agklamada “Onkoloji
cahisanlarn caresizliginin ve
stkintilarin en fazla gorioldi-
g bir hastalikla micadele
edenlere hizmet veriyorlar.
Uzun sireli de olan bu hizme-
ti saglayan onkoloji calisan-
larinin yasadiklan sorunlar

¢ozilmeli ve talepleri yerine
getirilmelidir. “ dedi. Hasta-
ne yoneticisi ile gorismenin
ardindan hastane servislerin-
de onkoloji ¢calisanlan ile de
gorismeler yapildi. Sendikal
cahsmalarimiz hakkinda bilgi
verildi. Onkoloji calisanlarinin
sorvlan cevaplandinldi.

odenmemesine
Danistay’dan iptal!

Turk Saghk-Sen tarafindan agilan davada
Danistay disiplin Gezasi alanlara belirli
siire doner sermaye ddenmemesini diizen-
leyen yonetmelik hiikkmiinii iptal etti.

anlatir herseyl...
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Sendikamiz tarafindan aci-  da Déner sermaye ile ilgili
lan davada Turkiye Kamu kanuni duzenlemede per-
Hastaneleri Kurumuna Bag- sonele ek 6deme yapilir-
i Saglik Tesislerinde Go6- ken esas alinacak unsurlar
revli Personele Ek Odeme arasinda disiplin kriterine
Yapilmasina Dair Yonetme-  yer verilmedigine dikkat
likte yer alan ve cekildi.

uyarma cezasl Danigtay kara-

Dogum Sonrasi
Yarim Giin Izin Ile
llgili Bilinmesi
Gerekenler...

o ] 8
Fyllk izvinde Nikah Tarifi | ; H J
Yoksa Diiin Tarihi mi ESas Alinin?

alanlara rinda “209

Devlet Personel Bagkanhigi tarafindan bu soruya « Siit izni verilmeksizin analik izninin sona bir ay, Sag_;_lh
cevap olarak verilen goriiste 657 sayili kanunda ermesinden sonra birinci dogumda iki ay, ikinci kinama DANISTAY Déner
ve Kamu personel genel tebliginde bdyle bir di- dogumda dort ay, sonraki dogumlarda ise alt1 ay cezasl sermaye
zenlemeye yer verilmedigine dikkat cekildi. yarim giin ¢alisilabilir. Cogul dogumlarda birer alan- kanunun-
Stz konusu mazeret izinlerinin hangi tarihte bas- ay, ¢ocuk engelli ise on iki ay olur. b_ra da yer
layacai hususunda goris talep eden ilgi yozi * Yarim giin izni kullanmak i¢in kuruma dilekce iki ay, glr_nayan
incelendigi kaydedilerek “Evlilik sebehine dayals vermek ve gocugun yasadig ile ilgili belge (nii- ayhiktan disiplin.
olarak verilen mazeret izninin, resmi nikahin ger- fus kayit 6rnegi) sunmak gereklidir. kesme cezasl kri-

| geklegti@i tarihten, ancak nikah ve diginin farkl * Memurun ¢alisacagi siirelerin baslangic ve bitis cezaal teri esas al-

alanlara t¢
ay, kademe iler-
lemesinin durdurul-

narak; disiplin
cezasi alan perso-
nelin belirlenen stureler
mas! cezasl alanlara alti ay  kadar ek 6demeden ya-
stureyle ek 6deme yapilma-  rarlandirilmamasina iligkin
masini dizenleyen hiikmin  yénetmeliginin hikmtnde
iptali icin Danigtay'da dava  hukuka uygunluk bulun-
acilmigti. mamaktadir.' denilerek
Davay1 gérugen Danigtay s6z konusu duzenlemenin
11. Dairesi verdigi karar- iptaline karar verildi.

saati kurumu tarafindan belirlenecektir.

* Giiniin yirmi dort saatinde devamlilik goste-
ren hizmetlerde goérev yapan ve yarim giin izin
hakkindan yararlanan memurun ¢alisma sekli,
haftalik yirmi saatlik ¢alisma siiresinin dikkate
alinmasi suretiyle kurumlarinca diizenlenir

* Dogum sonrasi analik izni siliresinin bitiminden
itibaren siit iznini kullanmay1 tercih eden memur,
siit izninin kesilerek yarim giin izin hakkini talep
... etmesi halinde yarim giin izin siiresinin kalan

- kismi1 kadar bu izin hakkindan yararlanir. i

tarihlerde yapiimas durumunda, memurun tercihi
de goz oniinde bulundurularak resmi nikah yahut
digin tarihinden, itibaren baglamak suretiyle
kullandinimasinin uygun olacagi disinilmekte-
dir.” denildi.

Tirkiye Kamu- Sen $Sirnak il Temsilciligine Yapilan Hain ve
Kalles Saldiriy, Nefret ve Siddetle Kiniyoruz...

Devlet, Millet ve Bayrak dismanlari, Devletin givenlik gii¢-
lerine saldiran hainler, aym zamanda Tirkiye Kamu-Sen'e
saldirmasi Tirkiye Kamu-Sen'in ne anlama geldiginin ve dur-
dugu yerin resmidir. Biz bosuna “Tirkiye Kamu- Sen bayrak
demektir, millet demektir”’ diye haykirmiyoruz.

Geg¢mis olsun. Rab’bim hainlere firsat vermesin.
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Kahramanlara 4
hedivelerimiz ulasth &

Genel Baskanimiz Onder Kahveci giivenlik
mensuplarimiza mektubunda su notu iletti:
“Sizin destaninizi yazmaya ne kalem ne s6z
yeter. Yuregimizde ve dualannmizdasiniz.”

Nigde subemiz tarafindan ger- K 17
geklegtirilen organizasyonda s o
Nusaybin'e gidilerek terére karg: - o ik
0 kahramanca micadele eden as- ; o m ;
a ker ve polislerimize hediyeler ve- SR et sanen
| rildi, ) i i
Sube Bagkanimiz Adnan Ozer ve
' . sube yonetim kurulu uyelerimiz
¢ & 4 Nusaybin'de asken ve polisleri-

‘Teroristler ve ishirlikgileri
bertaraf edilmeli”’

Genel Baskanimiz Onder Kahveci Yozgat Bogazlyan’da yaphé agklamada
analarin gozyasimin dinmesi ve ilkenin huzur bulmasi icin teror, terorist ve
bunlarin ishirlikcilerinin bertaraf edilmesi gerektigini belirtti.

Genel Baskammiz Onder Kahveci ve Genel Baskan

Yardimalarimiz Yusuf Alan ve ismail Tork ile birlikte

Yozgat Bogazliyan lle Temsilciligimizin dizenledigi

Anneler Gini ve Hidirellez kutlamasina katildilar.

Yozgat Sube Baskamimiz Latif Karagoz, Sube Yonetim

Kurulu Uyelerimiz ile Bogazliyan’da gérevli iyeleri-

mizin katildigi kutlamada bir konusma yapan Genel

Baskammiz Onder Kahveci, basta sehit anneleri ol-

mak Uzere tim annelerin anneler ginioni kutladi-

g ifade ederek, "Tim anneler ozel ve kiymetlidir

ama schit annelerinin bizim icin ayn1 bir yeri, degeri

ve kiymeti vardir. Bu vatan ugruna sehadet serbeti-

ni icen evlatlan yetistiren anneler basta olmak ize-

re tom annelerimizin anneler gininé kutluyorum. yorum. Terorle kahramanca micadele eden giivenlik giclerimi-
Her giin sehit haberleri aliyoruz. Annelerin yiregi daglamyor. ze kolayliklar diliyoruz. Allah yar ve yardimalari olsun.” dedi.
Umarim ki en kisa sirede teroriin koki kazimir. Teroristler ve  Genel Baskanimiz ayrica toplu s6zlesme ve Torba Yasa Tasarisi
ishirlikgileri bertaraf edilirse ilkemiz huzur bulur ve analarin ile ilgili de degerlendirmelerde bulunarak iyelerimizin Hidirel-
gozyaslan diner. Aziz sehitlerimizi bir kez daha rahmetle am- lez’ini kutlad.

mizle gortgerek hediyeleri takdim
Y ettiler. Genel Bagkanimizin mek-
tubunu ilettiler.
Genel Bagkanmimiz mektubunda
“Biz Turk Saglik-Sen'liler olarak
sendikal hareketimizin temeline
vatan ve millet sevdasini koyduk.
“Turkiye Sevdamuz Ekmek Icin
Kavgamiz™ diyerek yola cikti. Va-
tan olmadiktan sonra hergeyin
bog olduguna inanandik. Bu de-
Gerlerin sevdallanyiz. Sizler ise
Turk Milletinin kahraman evlatlan
olarak bu degerlerimizin koru-
yUCUSU Ve Savunucusunuz. Sizin

yaptiklanniz: anlatmaya ne giici- : . o e s s o Bakanlik ertelemeyi, malum-sen’'de sessiz

miz ne de kelimeler yeter. Sizin Isyeri Temsilcimizin II kd . o

Gostommn yormaye do ne kelom 4 ,, 112"lere nakdi kalip buna uymay1 aliskanlik haline getirdi.
Milletinin, Turk Devletinin

kuzeni-gehit oldu .
= (=) yiyecek yardimi
ve Turk Vataninin _ : 2 p— o o
e & W7 <F yine ertelendi

oldugunuzu bilmenizi
istedik. Rabbim verdiginiz
sanli mticadelede sizi
mansur ve muzaffer kilsin.
Allah Yar ve Yardimciniz
Olsun.” dedi.
Ziyarette ayrica Nigdeli
genclerin gtvenlik
kuvvetlerimize hitaben
yazdidi mektuplar ve
resimlerde takdim edildi.

ne sz yeter. cam sakizi, coban

. : N AGustos 2015te imzalanan 3. Dénem toplu sézlegsmede mutabakat altina alinan
armagani hediyelerle Turk

ve eline yluzlune bakilabilecek bir durumda olan tek 6nemli anlagma maddesi her
ne kadar glinumuiz ekonomik gartlarina ¢okta uygun olmasa da 112 ¢aliganlarina
yemek yardiminin nakdi olarak édenecek olmasiydi. Séz konusu dizenleme

1 Ocak 2016 tarihinden itibaren yururluge girecekti. Fakat Saglhik Bakanhd
Acilsaglik Hizmetleri Genel Mudurlugu 3 aylik, 2 aylik ertelemelerle bu hakk ka-
nun tanimayarak strekli ételemektedir. Son olarak goénderilen yazida da Maliye
Bakanlidi ile yapilan gérigmede caligmalarin ilerleme kaydederek, diger kurum-
lardan gérig alma agamasina gelindigi belirtilmigtir. 1 ay daha gida alim ihalesi
yapilmasi istenmigtir. 10 ayda kurumlardan gérig alma agamasina gelinmesi
utanilacak bir durumdur. Burada utanmasi gereken birde toplu sézlegmede attik-
lar imzaya sahip ¢ikmayan ve bugtine kadarda nakdi yemek yardimi yurarluge
girmemesine ragmen ¢itini dahi cikarmayan Memur-Sen’e bagh Saglk-Sen'dir.
Kisacas: Bakanlik ertelemeyi, malum-sen’de sessiz kalip buna uymay: aligkanlk
haline getirmistir. Caliganlann hakk: apacik bir gekilde engellenirken sus pus
olup oturanlarn 112 ¢alisanlarinin dikkatine sunuyoruz.

Van'in Ipekyolu ilgesinde, terdr orgiitii PKK mensuplari-
nin bir sokaga dosedigi patlayicinin infilak etmesi sonucu
2 polis sehit oldu. Sehitlerimizden Ferhat Arslan Van
Ipekyolu Cocuk Hastaliklar1 Hastanesi Temsilcimiz Der-
ya Kirmizikaya’'nin kuzeniydi. Sehitlerimize Allah’tan
rahmet, Isyeri Temsilcimiz Derya Kirmizikaya ve sehidi-
mizin yakinlarina sabir diliyoruz.

Tiirk Milletinin bas1 sagolsun.
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Malum-3en fiilen yetkiyi devretti

Memur-Sen 4/C’lilerin umutla bekledikler1 duzenlemeler hak-
kinda tim yetkilerini Devlet Personel Baskanligina devretti.

Gazetesi

KONCUK: CESARETINIZ YOK!

Devlet Personel Baskanhgi’nda yetkili sendikalar ve
ilgili kuruluslarla yapilan toplanh neticesinde, kadro
bekleyen 4/C’li ve iniversiteli iscilerin durumu yet-
kili sendikalarin kendi eliyle hikimetin inisiyatifine

devredildi.

Konuyla ilgili agklama yapan Tirkiye Kamu-Sen Genel
Baskanm ismail Koncuk, “Onemli olan yetkili
oldugunuzla hava atmak degil, aldigimz yetkiyi
hakkayla, cesurca kullanabilmektir. diyerek

tepkisini dile getirdi. Toplu s6zlesmede alinan bir
kararin maliye yetkilisi tarafindan serh konulmasina
seyirci kalanlarin korkak oldugunu belirten Koncuk,
“Devlet Personel Bagkanhgi'nda, yetkili sendika ve
ilgili kuruluslarla yapilan toplantida,27 madde ile
ilgili yapilan ¢alismalar konusunda sendikamiza bilgi
verildi. Sonu¢ kocaman bir hig 4/C, iniversiteli iscilerin
memur kadrosuna alinmasinda gelisme yok. 4/C ile
ilgili konu tamamen Hikimetin insafina terk edildi”
seklinde konustu.

Tekirdag'da gorev yapan aile heki-
mi Uyemizin cumartesi ndbetlerine
gitmedidi igin verilen cezalarin 200
Ceza ihtar puanina ulagmasinin
uzerine Halk Saghd Kurumu tali-
matyla Tekirdad Valilidi tarafindan
sozlegmesi feshedilecekti. Fakat
Edirne Bélge Idare Mahkemesi
fesih nedeni sayilan s6z konusu
cezalarnn yurutmesini durdurdu.
Boylelikle sozlegme

feshinin 6ntine gecilmisg oldu.

Turk Saglik-Sen olarak her zaman
aile hekimleri ve aile saghd ¢ali-
sanlarinin yaninda olduk ve olmaya
devam edecegdiz. Onlara basgta
hukuki destek olmak tzere bu hakl
davada her zaman kararhlikla des-
tek verdik.Sézlegmesi fesh edilmek

INISIYATIF TAMAMEN HUKUMETE BIRAKILDI!

Koncuk, “Bu konularda en buytk hata, talihsiz bir toplu sézlegme kararni
imzalayanlara aittir. Béyle olunca inisiyatif tamamen Hukimete birakilmigtir.
Toplantida 4/C konusuna Maliye yetkilisi gerh koymustur. Toplu Sézlegme
kararina bir maliye yetkilisi hangi yetki ile gerh koyabilmektedir?

Tutanakta, kurumlarnn gérigtinin énemi vurgulanmigtir. Toplu sézlesme ka-
rarlar kesindir, bu vurgunun tutanaga yazilmasi dahi kabul edilemez. Toplu
Sozlegme kararlan sonradan tartigilacak kararlar midir? Kamu kurumlarina bu
hakk kim, hangi kanun vermektedir. Yetkili sendika ne yapmaktadir?” dedi.

Turkiye Kamu-Sen Ar-Ge Merkezi'nin, Turkiye Bankalar Birligi (TBB) Risk
Merkezi verilerinden yola gikarak yaptdi araghirma, vatandaglarimizin igin-

istenen aile hekimine destek ve bu
konudaki geligmeleri yakindan ta-
kip etmek tzere Genel Bagkan yar-
dimecilanmiz Abdurrahman Uysal
ve Yusuf Alan'da Tekirdad" ziyaret
ettiler. Sube Bagkanimiz Yalgin Gur
ve sube yoneticilerimizle birlikte
goérugmeler gerceklegtirdiler. Aile
hekimi Gyemizle bir araya geldiler.

TEKIRDAG'DAN
SESLENDIK: HAKLI OLDUGU-
MUZ DAVADA SONUNA KADAR
ILERLEYECEGIZ. IDARELERDE
iSI DAHA FAZLA ZORLASTIR-
MAKTAN VE ZULUMDEN
VAZGECMELIDIRLER.
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Gazetesi
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Ayrica Halk Saghg1 Muduarlugu
dnuinde bir basin agiklamasi ya-
pilarak sézlegmenin fesh edilmek
istenmesi protesto edildi. Eylemde
aciklamay1 yapan Genel Bagkan
Yardimcimiz Yusuf Alan “Tum
yuksek yaran kararlan acik oldugu
halde ceza ihtar puanlan aile heki-
mimizin sbzlegmesinin fesh edile-
rek gozdagdi verilmeye gahgildigin
kaydetti.

Alan, "Sonradan dayatilan cu-
martesi nébetini bu gibi mevzuat
tehditleriyle kabul ettirmeye ¢alg-
mak beyhudedir. Ctunki bu igin
kargisinda kararli bir durug vardir.
Nitekim bazi illerde bu yola teves-
sul edenler geri adim atmak mec-
buriyetinde kalmighr. Tekirdag'da

aGLIKS

A

aile hekimimizin sézlegmesini fesh
edilmek istenmesi Edirne Bolge
[dare Mahkemesinden dénmis ve
86z konusu cezalarn yurtitmesinin
durdurulmasina karar verilmigtir.
Micadelemiz tim hiziyla devam
edecektir.

Pes etmek, geri adim atmak ve
vazgegip teslim olmak bizim kita-
bimizda yoktur. Bizler asla muca-
delemizi birakmayacadiz. Hakli
oldugumuz davada sonuna kadar
ilerleyecegiz. [darelerde igi daha
fazla zorlaghrmaktan ve zulimden
vazgegmelidirler.

Yanligtan dénerek hicbir aile he-
kimimizin sézlegmesini fesh etme
gibi bir durumun igine girmemeli-

dirler.” dedi.

de bulundugu borg agmazini gézler éntine serdi. Aragtirmaya goére gegen
her dakikada 7 vatandagimiz gesitli sekillerde borcunu ¢deyemeyerek borg
batadina saplaniyor ve hakkinda yasal stirec baslatiliyor.

2016 yilinin ilk 3 aylik verilerinden yola ¢ikilarak gerceklestirilen aragtir-
mada ferdi kredi borcunu édeyemeyen vatandaslarimiza her ay yaklagik
ortalama 69 bin; kredi karti borcunu édeyemeyenlere 95 bin 667; senet-
lerini 6deyemeyenlere 77 bin ve ceklerini 6deyemeyenlere de 63 bin 552
kigi katiliyor.

Turkiye Kamu-Sen Araghrma Geligtirme Merkezinin yapmig ol-
dugu 2016 Nisan ayma ait asgari gegim endeksi sonuclarina
gore 4 kisilik ailenin asgari gecim simin 55,23 lira arth. Memur
maag! ise yalnmzca gectigimiz ay %2,1 eridi. Nisan 2016 itibari ile
ortalama 2.575,09 TL tcret alan bir memurun ailesi icin yaphdi
gida harcamasi, maaginin %41,67'sini  olugturmustur. Turkiye
Istatistik Kurumu verilerinde 695,38 TL olarak belirlenen kira gi-
deri ise Nisan 2016 ortalama maaginin %27'sine denk gelmigtir.
Buna gére bir memur, ortalama maaginin %68,67'sini yalnizca
gida ve barinma harcamalarina ayirmak zorunda kalmgtir.

Cenevre’de  gercek-
lestirilen  toplanhida
Ulkelerin ¢ahisma ha-
yah ile ilgili konular

Memur
4 ay
icinde
110 lira

degerlendirildi. ilgili
bakanlarin sunumlan
dinlendi. Genel Bas-
kammiz ayrica isvicre
biyikelciligimiz tara-
findan verilen bir re-
sepsiyona da katilda.

kaybetti

A Diger ihtiyaglarin kargilamak icin ise maaginin %31,33't kalmig-
tir. Son 4 ay igerisinde vatandaglanmizin ailelerini gegindirebil-
mek igin yapmak zorunda oldudu harcamalarin 278 lira artar-
ken memur maaglarina yapilan zam ise sadece 168 lira olmusgtur.
Yani memurlar 4 ay icerisinde aylik 110 lira kaybetti.

Genel Baskanimiz
ILO toplantisina katildi

Genel Bagkanimiz Onder Kahveci Tirk Tarim Orman-Sen
Genel Baskam Ahmet Demirci ile birlikte 2016 ILO Calisma
Konferans: toplantisina kahldi.
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