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Teskilatimiza
ve dyelerimize
tesekkiirler...

Saghk ve sosyal

hizmet kolunda 2015 yiln-
da en fazla biiyiiyen ve iiye
artiran sendika

TURK SAGLIK-SEN...

DONER sermayelerin emeklilige yansitil-
masl, yipranma payinin hayata gegirilme-
si, 4/C'lilerin, vekil ebe hemgirelerin ve
kamu dig1 aile saghd caliganlannin kad-
ro talepleri, aile hekimligindeki cumartesi
nobetlerinin kaldirnlmasi, tniversite hasta-
nelerinde caliganlara tayin hakki, hizmet-
lilere memurluk gibi temel taleplerin hig-

Saghk hizmeti
sunmak zorlasiyor!

Ambulanslar
kagirilyor...
Doktorlar
oldiiriiliiyor...
Hastaneler
silabla tara-
nyor...

Toplu Siiziesme fiyaskosu!

biri toplu sézlegme metninde yer almadi.
Saghk calganlanmin 2 yili da baylelikle
calinmig oldu. Tum bunlar yetmezmig gibi
mahkeme karar ile ortalama 550 TL déner
sermaye alan 4/C'lilerin bu hakki da el-
lerinden alinarak 150 TL'ye mahkum edil-
diler. Kisacas: bu sene de toplu sézlegme
degil toplu s6gugleme oldu. = 8-15te

GAZETE

TORK SAGLIK-SEN

Yandas ve hukuk
tanimazlara tokat
gibi karar...

Samsun’da hastanede silably saldir
sonucu hayatim kaybeden Dr. Kamil
Furtun igin is birakan saghk ¢alhigan-
larina verilen cezay: iptal ettirdik.

S
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2015 yilinda hizmet kolumuzda en fazla

buyuyen ve Uye artiran sendika
TURK SAGLIK-SEN...

Tiirk Saglik-Sen teskilati ve tiyeleri ile biiyiik bir ailenin, kutlu bir miicadele-
nin adi oldugunu bir kez daha tiim ciimle aleme gostermistir. Sendikamiz, ulu
¢imarlar firtinali diyarlarda yetisir misali her tiirlii zorluga ragmen biiylimeye ve
ylikselmeye devam edecektir. Tiim teskilatimiza ve iiyelerimize bir kez daha
tesekkiir ediyor, sikkranlarimizi sunuyoruz.

Siyasetci ve Biirokrata,

Zulme ve Baskiya,

Tehdide ve oyunlara

Yandasa ve Saksakciya,

Kraldan c¢ok kralcilara ragmen

hizmet koluna en ¢ok iiye artiran sendika Tiirk Saglik-Sen

Onurlu, Dik Duruslu, Kutlu Teskilatimiza ve 101 bin 478 iiyemize tesekkiirler.
Her seye ragmen rakamlar dogru adresi gosterdi.

. Aile ve Sosyal Politikalar Bakanlig1 tarafindan ya- X h—d
ASPB GO rEVd e yinlanan Gorevde Yiikselme Ve Unvan Degisikligi
. Yonetmeligi’nde yer alan bazi diizenlemelerin iptali igin U .
YU ksel m e Tiirk Saglik-Sen olarak dava agmustik.
Y-- I- we Dava sonucunda da Danistay 16. Dairesi yonetmelikte ]
on Et me Ig I yer alan sef kadrosuna atanabilmek i¢in en az fakiilte Tiirk Saglik-Sen adina sahibi Editor: Ahmet KIZMAZ
d e g i ti veya dérF yillik yﬁksekokul' mezunu olmak, 'bl'lglsayar ONDER KAHVECI g,ul‘zuke])ualngi#%nllqagu
§ isletmeni kadrosuna atanabilmek i¢in en az iki yillik (Genel Bagkan) e AROL )
mezunu olma sartlarini iptal etti. Av. Hasan Hiiseyin DOGDU
KaZandlglle dava sonucunda Aile ve Sosyal Politika— Sorumlu Yaz Isleri Miidiirii Baski Tiirii: Yerel aylik siireli
lar Bakanlig1 yonetmelikte gerekli diizenlemeyi yapti. Yusuf ALAN Baski Tarihi: 6 Eyliil 2015 —
Sef kadrosuna atanabilmek i¢in en az fakiilte veya dort Genel Bsk. Yrd. Bu gazete Basin Ablak YZE Medya Ajans
yillik yiiksekokul mezunu olmak yerine 2 yillik YAYIN KURULU Tlkelerine uymays taahhiit eder. yzemedya.com.tr
yiiksekokul mezunu olmak yeterli olacak Onder KAHVECI (0530363 5591)
[ . . S Yusuf ALAN Yonetim Yeri:
Bilgisayar isletmeni kadrosuna atanabilmek i¢in en az Mustafa GENC Talatpasa Bulvart No: 160/5 [ s
iki yillik mezunu olma sart1 yerine ise lise ve dengi Hasan SIRIN Cebeci / Gankaya /Ankara (0312) 35329 61
kullard . li olacak Abdurrahman UYSAL Tel: (0312) 4242222
okullardan mezuniyet sart1 yeterl olacak. fsmail TURK Faks: (0312) 424 22 29
Umit TURHAN www.turksagliksen.org.tr
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Insaftan, adaletten ve hu-
kuktan yoksun cezalar
veriliyor. Tiirkiye'de devlet

< TURK SAGLIK-SEN

idaresinin geldigi bu durum
vahimdir. Bu agikga gorevi
kotiiye kullanmadir.

= | &

SKANDAL GEZA!

Savunmasinda yer almayan ifadeler varmig
gibi gosterilerek ceza verildi.

Gorum’da gérevli aile hekimine cu-
martesi ndbetine gitmedidi i¢in agi-
lan sorugturma Turkiye'deki skandal
sorugturmalarin yeni bir 6érnedi oldu.
Savunmasinda kendisine nébet
teblig edilmedidi i¢in ndbete gitme-
digini belirten aile hekimine savun-
masinda yer almayan bir durum
savunmasinda yer aliyormusg gibi
gosterilerek ceza verildi.

Aile hekimi nébetin kendine teblig
edilmedidi yoninde savunma yap-
masina ragmen Valilik ceza teblig
yazisiyla da savunmasinda sendikal
faaliyetten dolay1 gitmedigini ifade
ettigi belirtilerek ceza uygulandigina
dikkat ¢ekildi.

2 Mayis Cumartesi gunt nébetine
gitmedidi i¢in savunmasi istenen
aile hekimi savunmasinda kendisine
gonderilen evraklar arasinda Mayis
aymna ait teblig belgesi bulunmad:-
&ini belirtti. Ifade tutanaginda da bu
durum aile hekimi tarafindan “Tara-
fima génderilen evraklar arasinda
Mayis ay1 ndbetine ait teblig tebellig
evraki olmadidi, Mayis ay1 ndbet
tebellig evraki incelenecek olursa

02.02.2015 tarihindeki ASM nobeti
tarahma 08.05.2015 tarihinde teblig
edilmigtir. Bu nedenle nobete gidil-
memigtir” geklinde dile getirildi.
Savunmanin bu gekilde olmasina
ragmen, Valilik tarafindan sendika-
nin bir gunliuk eylem kararina isti-
naden nébetinize ve gorev yerinize
gitmediginizi belirten yazili ifadeniz
ve sorugturma ile ilgili belgeler ile
alinan savunmanizin incelenmesi
sonucunda, “mesai dis1 hizmet ve’/
veya nébete mazeretsiz gelmemek
fiilinizden dolay1 20 ihtar puan
verilmesi uygun olacadg bildiril-
mistir.” denilerek aile hekimini ifade
tutanadinda yer almayan bu durum
varmig gibi gosterilerek ceza verildi.
Aile hekiminin “’Art niyetli bir ceza
verildi. Béyle bir savunma yap-
madim” geklindeki itiraz1 da dikkate
alinmayarak cezanin uygun oldugu
belirtilerek itirazi reddedildi.

KAHVECI: SAVUNMA HAKKINI
YOK SAYIYORLAR.

Verilen ceza ile ilgili bir degerlen-
dirme yapan Turk Saglik-Sen Ge-

nel Bagkani Onder Kahveci, bunun
skandal oldugunu dile getirerek,
“Devlette hukuk ve adalet yerle yek-
san olursa keyfiyete goére yonetimler
cikar. Isteyenler caninin cektigi gibi
cezalar verir. Bu durumda bunun
tipik bir érnegidir. Aile hekimini
savunmasinda yer almayan bir husus
varmig gibi gosterilerek ceza verili-
yor. Yani aile hekiminin savunmasi
bile okunmadan kafalarinda gekil-
lendirdikleri bir gablona gére ceza
veriyorlar. Savunma hakkini yok sayi-
yorlar. Hatta bu ig 6yle bir pigkinlikle
yapiliyor ki aile hekimine savunma-
sinda dile getirmedigi hususlar dile
getirilmig gibi gosterilebiliyor. Resmi
yaziya dokulebiliyor. Ayrica sendikal
eyleme katilan personele ceza verile-
meyecedine dair tim yuksek mah-
kemelerce verilen kararlar varken
buna da ceza verilme nedeni olarak
gosteriliyor. Yani neresinden tutsaniz
elinizde kaliyor. Insaftan, adaletten
ve hukuktan yoksun cezalar veriliyor.
Turkiye'de devlet idaresinin geldigi
bu durum vahimdir. Bu acikca gorevi
kotuye kullanmadir.” dedi.

45. SAYI
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Saghk hizmeti sunmak zorlasiyor!

Teroristler Diyarbakir'da doktoru katletti...

Hain bdliicti terdristler saglik calisan-
larin1 da hedef almaya basladi. Saglik
calisanlarina yonelik saldirilar; ambu-

lans kacirmanin ardindan saglik calisan-

larinin canina kast edilmesi noktasina
kadar geldi.

Gegtigimiz gilinlerde Cizre’de hasta-
neden nobetini bitirip evine donmek

lizereyken terdristler tarafindan saglik

calisan1 Eylip Ergiin 6lduriildi.
Diin ise Diyarbakir'in Kulp ile Lice

ilgesi arasindaki karayolunun Yaprakli
Koyt yakinlarinda yolu kesen terorist-
ler, Kulp Ilgesi Toplum Sagligi Merke-
zinde gorevli doktor Abdullah Birogul’u

katlettiler.

Saglik ordusunun bir neferi olan sehidi-

miz Dr. Abdullah Birogul’a Allah’tan

W

rahmet, basta ailesine ve tiim saglik

camiasina bagsaglig1 diliyoruz.
Hastane acil servisinden ¢ikan
polislerin silahli saldir1 ile sehit

edildigi, doktorlarin saglik ¢alisanlari-
nin katledildigi, hastanelerin silahlarla
tarandig1 boyle bir ortamda

saglik hizmetleri saglik ¢calisanlarinin
mucizevi 6zverileri ile olmaktadir.
Ama artik dayanma sinir1 da agilmakta-
dir.

Saglik ¢alisanlarinin sehit edildigi bu
ortamda 112 acil miidahale ekiplerinin
bile olay yerine saatlerce girememesi
saglik hizmetlerinin yiiriitiillemez bir
ortama dogru gidildigini gostermekte-
dir. Sokaklarinda her giin saldirilarin
oldugu, yollarin kesildigi baz1 yerlesim
yerlerinde saglik hizmeti vermek artik
imkansiz hale gelmektedir. Giivenlik
onlemleri yeterli derece de arttirilmaz,
bolge de yasayanlar kendi sagliklarina
dolayisiyla da saglik calisanlarina sahip
cikmazlarsa korkariz ki hizmet alacak-
lar1 ne bir saglik ¢alisani bulacaklardir,
ne de acik bir saglik merkezi...

Iki iiyemizin
esi sehit oldu!

Istanbul Sultanbeyli'de teréristlerce diizen-
lenen saldinda Bahcgelievler Agiz ve Dig
Saghd Merkezinde gérev yapan tyemiz
dig hekimi Kubra Ceken'in egi, Bomba
Imha Sube Mudiiri Beyazit Ceken, Siirt'te
teroristlerce duzenlenen saldirida Ankara
Ataturk Egitim ve Aragtirma Hastanesinde
gorev yapan tuyemiz Hemgire Inci Akin'in

esgi Uzman Cavug Barig Akin gehit oldu. Tuam
Sehitlerimize Allah'tan Rahmet, ailelerine ve
yakinlarina sabir dileriz. Turk milletinin bag:
sad olsun.

SEHIT EMNIYET MUDURD
BEYAZIT GEKEN
1973-2015

- 24 Temmuz'da Erzurum'un Tekman ilge-
sinde, asilsiz hasta ihban yaparak yol kesen
terdristler, 1 ambulans ve 3 saglik gérevlisini
kacird.

- 27 Temmuz'da, Sirnak'in Cizre ilcesindeki
devlet hastanesi teréristlerin silahh saldinsina
ugradi. Kurgunlar poliklinik girigindeki cama
isabet etti. Mardin'in Nusaybin ilcesinde de 3
ambulans teréristler tarafindan silahla tarandi.
- 3 AJustos'ta, Bitlis'teki Tatvan Asker

Hastanesi'ne silahh saldin duzenlendi.

- 18 Agustos'ta, Van'da 7 yagindaki hasta
gocugu hastaneye ulaghrmaya galigan ambu-
lansa tag ve Molotof kokteylli saldir yapildi.

- 27 Agustos'ta, Cizre Devlet Hastanesi'nde
gorevli hemsire Eyup Ergen, nébetten cikip
evine giderken bagindan vurularak élduralda.
-31 Agustos Diyarbakir'da yol kesen
PKK'lilarin achdr ategle Dr. Abdullah Birogul
oldaruldu.
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TBMM'de gindeme
getirildi...

Saglik Bakanhgi Eski Mustegar,
MHP Kahramanmarag Milletve-
kili Prof. Dr. Sefer Aycan, aile

hekimliklerine dayatilan cumar-
tesi nobetleri ile ilgili TBMM'de
basin aciklamas: yapti.

enel Bagkanimz Onder Kahveci ve Genel Bagkan — sonlandinlacagim dile getirerek, Aile hekimleri tizerinde
G Yardimcilanmizin da katildidi aciklamada Aycan,  bask kuruldugunu ve baski altinda hizmet tretmek zorunda

aile hekimlerine yonelik uygulanan ceza puani kaldiklarini belirtti.
uygulamasinin bask: unsuru olarak kullamldigini dile getir-  Aycan ceza verilmemesini ve cumartesi nébetlerinin kaldi-
di. Aycan, aile hekimlerinin yapilan yonetmelik degigiklikleri rilmas: gerektigini ifade etti. Aycan, Turk Saghk-Sen'in arasg-
ile baski altina alindigini kaydetti. Aile hekimlerine yonelik tirmasinda aile hekimlerinin ytizde 91'inin nébet sistemini
ceza puani uygulamasi nedeniyle bircok aile hekiminin uygun bulmadigini, yuzde 55'inin ise nébet sebebiyle aile
sbzlegmesinin feshedilme ile kargi kargiya bulundugunu hekimliginden ayrilmak istedigi sonucunun ortaya ¢ikhdini
ifade eden Aycan, her tutulmayan nébete 20 ceza pua- ifade etti. Aycan aile hekimleri ve aile saghd ¢aliganlarina

n1 getirildigini, 100 ceza puani alindiginda ig akitlerinin yapilan bu baskinin sonlandirilmasi gerektigini belirtti.

Es durumu tayininde 3 y1l kesintisiz sigorta sart1 kalkt:

ks durumu tayininde Bakanlik Cerceve Yonetmelidi esas alacak

25 Agustos 2015 tarihli Res-
mi Gazete'de Genel Cer-
geve Yonetmelik olan Devlet
Memurlannin Yer Dedistir-
me Suretiyle Atanmalarina
lligkin Yénetmelik'te yapilan
degigiklikle “3 yil kesintisiz
calismis olma sart1” bag-
vuru tarihi itibariyla son iki
yil iginde 360 gun” geklinde
dedistirilmisti.

Cergeve yonetmelidin ardin-
dan Saglk Bakanhd Atama
ve Nakil Yonetmeliginde de
gerceve yonetmelige uygun
dedgigiklik yapilmas: gerek-

mekteydi. Saghk Bakanhd
Yonetmelik dedistirilince-
ye kadar hem ¢aliganlarin
maddur olmamasi hem de
gerceve yonetmelige uyum-
suzluk yaganmamasi adina
eg durumu tayini icin bas-
vuru yapanlarda ‘esin 3 yil
kesintisiz sigortali olma’
sarti yerine gergeve yonet-
melikte dlizenlenen halin
yani “son iki y1l icinde 360
gin’ sartinin dikkate alin-
masina karar verdi. Sartlar
tutan tim caliganlar bagvu-
rulanni yapabilirler.
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Turk Saglik-Sen saglik calisanlan adina baglathigi davay: kazandi

Turk Saglk-Sen olarak
achgimiz dava sonucunda
Danigtay, saglik caliganlar-
nin saglik kuruluglarnna 30
dakika mesafede ikamet et-
mesini gart kogan genelgeyi
iptal efti.

Danigtay 15. Dairesinin ver-
digi kararda séz konusu ika-
met mecburiyetini duizen-
leyen genelgenin dayanak
oldugu 663 Sayili KHK' nin
55, maddesinin Anayasa
Mahkemesi tarafindan iptal

““Hastaneye 30 dakika |

mesafede ikamet etme’’’ |
sart iptal edildi! "

edildigi hatirlatldi. /
Bu durumda
genelgenin yasal
dayanadinin kalmadidu
ve hukuksal
gecerliligini yitirdigi
vurgulanarak iptal edildi.

"
]

Yandasa

0

T.C. YUKSEKOGRETIM KURULU

Lisans tamamlamada

o W e

Ust ogrenim belirsizlig
icin basvuru...

Lisans tamamlama i¢in basgvuru yapan ¢alisanlara tercih
haklarinda sunulan boliimlerin tist 6§renim sayilip sa-
yilmayacagi ve bu boéliimlerden mezun olanlarin saglik
lisansiyerinin faydalandig1 haklardan faydalanip fayda-
lanamayacagi hususundaki tereddiitlerin giderilmesi i¢in
YOK e ve Saglik Bakanligi’na Tiirk Saglik-Sen tarafin-
dan bagvuru yapildi. Yapilan bagvurularda bu konularda
bilgi verilmesi ve kamuoyuna duyuru yapilarak tereddiit-
lerin sonlandirilmasi istendi.

Samsun'da hastanede silahh saldir
sonucu hayatini kaybeden Dr. Kamil
Furtun igin tum Turkiye'de saglk cali-
sanlan 1 gunluk ig birakmigt.
Memur-Sen'e bagh Saglik-Sen harig
saghk alaninda faaliyet gésteren tum
STK'lar bu eyleme katilmig, Bakanhk
caliganlarn bile 15 dakikalik eylem
gergeklegtirmigti.

SORUSTURMA ACTILAR!

Eyleme katilmayan Saglk-Sen'in, Ugak
Sube Yoneticisi ise ig birakan saglik
caliganlarina sorugturma agmgt.

Oyle ki Ugak Devlet Hastanesi'nde

ig birakan saglk caliganlarindan,
Memur-Sen'e baglh Saglik-Sen'in Ugak
Sube Yoéneticisi ve Hastanenin Bakim
Hizmetleri Mudir Yardimcis: Zeliha
Keleg imzasiyla savunma istenmigti.

BiZ DE ORADAYDIK!..

Yapilan sorusturma neticesinde sehit
doktor i¢in ig birakanlara kademe iler-
lemesi cezasi verilmesi icin Il Disiplin
Kuruluna teklif yapildi.

Genel Bagkan yardimcilarimiz Abdur-

ve hukuk tanimayanlara

TOKAT GIBI KARAR

rahman Uysal ve Ismail Tirk, Usak'a
giderek il disiplin kurulu toplantisina
katildilar.

SENDIKAL FAALIYET...

Kurul verdigi kararda Turk Saghk-Sen
Genel Merkezince alinan ig birakma
kararn ile ige gelinmemesini 6ztrstz
olarak géreve gelmemek fiili kapsa-
minda degerlendirilemeyecedine dik-
kat gekti. Sendikal faaliyet kapsaminda
bir fiil olarak kabul edildigini belirte-
rek Anayasa mahkemesi ve Danigtay'in
bu konuda verdidi kararlara da atfta
bulunarak teklif edilen cezay1 oy birligi
ile reddetti.

BU DA SiZE KAPAK OLSUN!

11 Disiplin Kurulu tiyelerine hukuku
gozeterek verdikleri bu karardan
dolay: tegekktir ediyoruz. Bu karar ayni
zamanda kraldan ¢ok kralcilik yapan
ve sendikal faaliyeti dahi daha idrak
edemeyen ama sendikaci geginen ma-
lum yandag sendikacilara iginde tokat
gibi karar, tam yerine cuk diye oturan
bir kapak olmusgtur.
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Ek Odeme Yonetmeligi'nde degisiklik

8 e
Resmi Gazete

Kurilisg Tarisl 1 [ 7 Teprinierrs] 1230 § — 7 Flim (%30

9 Agustos 2015 tarihli Resmi
Gazete’de Tiirkiye Kamu Has-
taneleri Kurumuna Bagli Saglik
Tesislerinde Gorevli Personele
Ek Odeme Yapilmasia Dair

Y onetmelik’te Degisiklik Ya-
pilmas1 Hakkinda Y 6netmelik
yaymlandi.

Yapilan degisiklikle;

* Palyatif bakim merkezleri riskli

birimler kapsamina dahil edilmis-
tir.

* “Genel sekretere saglik tesisi
doner sermaye komisyonunca
belirlenen dagitilacak ek ddeme
tutarini aynen veya 209 sayili
Kanunun 5’inci maddesinin {i¢iin-
cii fikrasinda belirlenen oranin,
saglik tesisi kalite katsayisi ile
¢arpimi sonucu bulunan miktari

gecmeyecek sekilde kendi belirle-
yecegi tutar dogrultusunda degis-
tirmesi hakki verildi.

+ Kadrosu Tiirkiye Biiyiik Millet
Meclisi’nde bulunan personel ha-
ri¢ Meclis Devlet Hastanesi’nde
gbrev yapan personelin doner
sermayesini Genel Sekreterlik
tarafindan belirlenen saglik tesis-
lerinden almasi diizenlendi.

Gorevde yikselmede

FIYASKO...

Gorevde yukselme ve unvan dedisikliginde kadrolar bog kaldi. Can egd-
risi talebimizde hakhh§miz ortaya cikh. ““Sinav iptal edilsin” diyenler
bugin yveni sinavla umut tacirligine ‘yetti’ dedi.

Saglik Bakanh@i'nin yaptdi gérevde yukselme ve unvan degigikligi sinav
sorulannin zorluguna dikkat gekerek birgok kadronun bog kalacadi, ba-
raj puaninin gegilemeyecedini ifade ederek gan edrisi uygulanip kadro-
larin tamaminin doldurulmas: gerektigini belirtmistik. Bu konuda Saghk
Bakanilgi'na da bagvuru gergeklegtirmistik. Sinav sonuglan agiklandigin-
da Turk Saghk-Sen'in haklihdi ortaya cikt, kadrolar bog kaldi.

Fakat malum Sen ise Saglik Bakanhq: Gérevde Yitkselme ve Unvan Degi-
sikligi Sinavi yapildiktan sonra, baz yerlerde soru kitapgiklar eksik ¢ikmig
diyerek, soru kitapciklarinin calindidn iddiasiyla sinavin iptalini istemigti.
Sonuclar aciklaninca ise bu iddialarindan vazgecip, iptalini istedikleri
sinavin tekrarini dedil bos kalan kadrolar icin tekrar sinav talep ettiler.
Opysa daha 6nce iddia ettikleri dogru ise yapmalan gereken tek sey “s1-
navin iptalini” istemekti.

Ama dyle yapmadilar. Sinav iptali igin resmi bagvuru yaptiktan sonra
sinav iptal taleplerinden nigin bu kadar cabuk vazgegmiglerdir, dogrusu
anlamak mumkun degil. Dun Saglhk Bakanhdi'na resmi bagvuru yapar-
ken ne olmusta Bakan'a ve Genel Mudur'e “Sorular ¢calindi, sinav
saibeli, iptal edilmeli” nicin denmemigtir?

Bunu saglik cahganlan iyi sorgulamalidir. Dun sizlerin hakh talebi olan
ve bizim de yillarca mucadelesini verdigimiz “Yipranma payi( fiili hizmet
zammi) igin mucadele ettik, sayin Bagbakanimiz/ Cumhurbagkanimiz
s6z verdi, aldik, hayirh olsun” diyenler sizlerin umutlarini nasil istismar
ettilerse bu gtin de ayni seyler sinavlar icin gegerli.

Sayman mutemedi ve acil
hasta kabul memurlarina
nobet iicreti miijdesi...

Turk Saglik-Sen'in aghdi dava sonucunda mah-
keme, mesai saatleri diginda acil hasta kabul
biriminde goérevli sayman mutemedi ve acil hasta
kabul memurunun da ¢ahghdi strelerde nobet
tcretlerinin yuzde 50 artinmh édenmesi gerekti-
Jine hukmetti.

Burdur Gélhisar Devlet Hastanesi'nde gérevli
Turk Saglik-Sen tyesi saglik memurunun mesai
saatleri diginda acil hasta kabul biriminde say-
man mutemedi ve acil hasta kabul memurunun
da calighdr surelerde nébet ticretlerinin ytizde 50
artinml 6denmesi icin bagvuru yapti.

Idare ise vezne biriminin acil serviste bulunma-
digini ve tam zamanl acil servise hizmet verme-
digini belirterek yuzde 50 artinml nébet tcretini
6demedi.

Idarenin red iglemine kargi Isparta Idare
Mahkemesi'nde dava agildi. Davay1 gérugen
mahkeme verdigi kararda riskli birimlere kismi
streli hizmet verenlerin yuzde 50 artinmh nébet
Ucretinden yararlandinlmamasina yénelik bir
diizenleme olmadigina dikkat ¢ekti. Bu birimlerin
risk ve hizmet gartlarnim gegici sureyle paylagan
personelin, hakkaniyet geredi olarak caligtiklan
streyle orantili bir gekilde ayni oranda nébet
Ucretlerinden yararlanmasi gerektigine hukmetti.

5 www.turksag[iksen.org.tr

| e
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Yeni Toplu Sozlesme...
Yine Malum-Sen...
Yine Rezalet...
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45. SAYI

Yine memurun 2 yilini ¢caldilar!

2013 yilinda hikimetin teklifinden daha az  kaldirilmas, iniversite hastanelerinde ¢ali-
bir zamma evet diyerek memurun iki yilini sanlara tayin hakki, hizmetlilere memurluk
calanlar bu yilda secime gidiliyor olmasina  gibi temel taleplerin hicbiri toplu sézlegsme
ragmen, maag zamminda talep ettiklerinin =~ metninde yer almadi. Saglik caliganlarinin 2

3'te 1'ine raz1 oldular. yih da boylelikle calinmig oldu. Tim bunlar
Déner sermayelerin emeklilige yansitilma- yetmezmis gibi mahkeme ile ortalama 550
s1, yipranma payinin hayata gecirilmesi, TL doéner sermaye alan 4/C'lilerin bu hakk:

4/C'lilerin, vekil ebe hemgirelerin ve kamu  da ellerinden alinarak 150 TL'ye mahkum
dig1 aile saghdi calisanlarinin kadro taleple-  edildiler. Kisacasi bu sene de toplu sozleg-
ri, aile hekimligindeki cumartesi nébetlerinin me dedil toplu s6gugleme oldu.

o lkip hazir
: de ayni anda ayagd ka _
Toplu sozestec ™ ¥ tik hareketlerle tarihe ge-

la gecme gibi jimnas "
Zec;ﬂirgbu sene de memura husran yasathlar.

‘Tarihi basart’ diyorlar vtanmadan!

2013"te hikumetin teklitinden daha asagi bir zamma evet
deyip imza atarak TBMM'nin yolunu tutan eski baskanla-
rina nispet yapar gibi bu senede taleplerin 3'te 1’ine at-
tiklari imzayi tarihi bir basari olarak nitelediler.

Maas zamminda Hiisran: 3 Istediler 1’e imza athlar.

Ona da ‘tarihi basary’ dediler.

TUrkiye'nin yeni bir secime girecegi belli olmusken 20
milyon vatandasi ilgilendiren zam pazarliginda malum-
sen elindeki bu kozu memurlar icin kullanmad.
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. 1$TE RAKAMLARLA
HEZIMET/

MEMUR-SENIN isTEDIGI 2()16

2016 Yilz;

1. Seyyanen 150 TL (briit)

2. Ocak ve Temmuz aylarinda %8+ %8 zam

3.Yan 6deme puanlarinin %50 artirilmasi (En diistik dereceli memur i¢in yaklasik 7,5 TL)
4. 2015 biiylimesinin %50°si (2015 biiytime hedefi %4; dolayisila %2)

5. 2016 yilinda gerceklesen biiyiime oranlar1 (2016 biiylime hedefi %5)

6. Kidem aylig1 gosterge rakaminin 20°den 100’e ¢ikarilmas: (Kidem ayligina 5 kat zam)

Buna gore maaslar;
Mevcut f 2016 2016 Artig Artig
Durum Ocak Temmuz | Miktari Orani

En Diisiik Dereceli Memur Maast 1811,12 2178,82  2411,95 600,83 %33,2
Ortalama Memur Maagst olacakt!  2407,22 2862,79  3169,10 761,88 %31,7

MEMUR-SEN’IN EVET DEDIGI 2 01 6

. - Mevcut 2016 2016 Artis Artig
) 0

En Diisiik Dereceli Memur Maast 1811,12 1919,79 2015,78 204,66 %11,3
Ortalama Memur Maasi oldu 2407,22 2551,65 2679,24 272,02 %]11,3

MEMUR-SEN’IN isTEDIGI 2()17

2017 Yily; Mevcut f 2016 2016 Artis Artis
1. Seyyanen 100 TL (briit) Durum Ocak Temmuz § Miktar Oranmi
2. Ocak ve Temmuz aylarinda %7+7 zam

3. 2017 yilinda gergeklesen biiyiime oranlart En Diisiik Dereceli Memur Maast 2411,95 2722,08 2985,44 573,49  9%23,8
(2017 biiyiime hedefi %5) Ortalama Memur Maast olacakn! 3169,10 3552,49 3896,19 727,09  %22,9

MEMUR-SEN’IN EVET DEDIGi 2() 17

cin 943+ © Mevcut | 2016 2016 Artis Artig
2017 Yil lein 703+ %04 Temmuz | Miktari Oram

En Diisiik Dereceli Memur Maas1 2015,78 2076,25 2159,30 143,52 %7,1
Ortalama Memur Maast oldu 2679,24 2759,62 2870,00 190,76 %7,1



Maas zam oranlarina bakildiginda bun-

lari ‘mijde!” olarak nitelemek ve tarihi
sozlesme gibi lanse etmek ancak memur-
larin digmanlarimn yapacagh bir istir.
Cinko ortada ne mijde vardir, ne de
tarihi bir sozlesme! Yapilan havanda su
dovilmesi, ipe un serilmesi olmustur.
2013'ten sonra 2015'te de kamu calisan-
larina ihanet devam etmektedir.

Gazetesi

V'

Tek fark 2013'te hiskismetin ilk teklifin-
den daha disik bir zamma imza ahlma-
mis olmasidir.

0 da eski baskalarinin marifetiydi. Onun
rekorunu da kimse kolay kolay kiramaz.
Tism bunlarin yani sira asil mesele ise
kamu cahganlarinin ne zaman bunlara
dur diyecedi ve kendi hakla ve hukukuna
sahip akacagidir.

7 B \aadav\x\\‘oe(\
> bile peklentyol

dun! /

o
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Yeni Toplu Sozlesme... Yine Malum-Sen...Yine Rezalet...

SAGLIK CALISANLARININ

Saglik ve sosyal hizmet kolunda ise yapilan toplu sozlesme tam anlamiyla

bir felaket oldu. Saglik ¢alisanlarinin temel taleplerinin higbiri ile ilgili somut
bir diizenleme yapilmadi. Ne doner sermayelerin emeklilige yansitilmasi, ne
yipranma pay1, ne Cumartesi nobetleri, ne de hizmetlilere memurluk verilmesi
gibi temel talepler toplu sézlesmede yer almadi. Universite hastaneleri ¢ali-
sanlarina tayin hakki verilmesi, Aile ve Sosyal Politikalar Bakanlig1 ¢alisanla-
rinin sosyo-ekonomik haklarinda diizeltilme yapilmasi

gibi beklentiler karsilanmad.

2105 yilim doner sermayelerin emeklilige yans:-
tilmasi icin “‘micadele yilv’ ilan edenler, toplu séz-
lesmede ilan ettikleri micedeleye ‘ihanet’ ettiler!

Toplu sozlesmede saglik calisanlarinin
diizenleme yapilmasini istedigi en onemli
konulardan biride doner sermayelerin
emeklilige yansithilmasi idi.

Ciinkii arastirmalara gore saglik calisan-
larinin sadece yiizde 1’i emekli maasi ile
gecinebilecegini diisiniiyor. Yizde 57’si
zorunlu ihtiyaclarimin biyiik bir bolimi-
ni karsilayamam diyor. Emekliligi cileye
doniistiiren bu durumun sona ermesi icin
doner sermayelerin emeklilge yansitilma-
s1 ise tek ¢6zim yolu. Fakat Memur-Sen’e
bagl Saglik-Sen bu seneki toplu sozles-
mede de saglik calisanlarinin bu talepleri-
ni imza altina alamadi. Saghk calisanlar
doner sermayelerinin emeklilige yansitil-
masini isterken Saglk-Sen doner sermaye
tavan katsayisinin 1.50’den 1.70’e aka-
rilmasina imza ath. Calisanlarin ¢cogunun
sabit donere mahkum edildigi ginimizde
Tavana takilip magdur olan saghk calisani
sayisi kag kisidir?

TALEPLERI KARSILANMADI

e
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‘©° TURK SAGLIK-SEN Cazetesi

13
Saglikta gérevli 4/C’lilere biyiik zarar

Sadece 150 TL alacaklar

Mahkemede doner sermaye hakkini kazanan ve aylik
ortalama 550 TL alan 4/C'lilere Memur-sSen'in anlas-
masl nedeniyle 2016'da sadece 150 TL verilecek.

Toplu s6zlegmede en buytk
zarar saglik kurum ve kurulug-
larinda gorev yapan 4/C'liler
yasadi. Mahkemelerde muca-
dele ederek kazandiklari déner
sermaye oOdemelerini, toplu
sbzlegsmede Memur-Sen'in yap-
hd1 anlagma ile kaybettiler.
Bilindigi gibi 4/C'lilere do-

ner sermaye 6deme yapilma-
maktaydi fakat mahkemelere
taginan bu haksizlikla ilgili

neredeyse tum hukuki strecler
caliganlarnn lehine sonuglanmig
ve 4/C'liler ortalama 550 TL
almaya baglamiglardi.

Turk Saglik-Sen'in achd dava-
da Danigtay 4/C'lilere doner
sermaye 6denmemesini duizen-
leyen genelgenin iptaline karar
verilmigti. Ortada bdylesine bir
hukuki durum var iken Memur-
Sen toplu sézlegsmede 4/C'lilere
sadece 150 TL'lik bir ek éde-

me yapilmasini duzenleyen

bir hikme imza att1. Boylelikle
saglik kurum ve kuruluglarinda
gorev yapan ve ortalama 550
TL doéner sermaye 6demesi
alan 4/C'lilerin bu hakki elin-
den alinmig oldu. Mahkemede
yoluyla déner sermayelerini ka-
zanan 4/C'liler Ocak 2016'dan
itibaren her ay 400 TL zarara
ugrayacaklar. 550 TL yerine
sadece 150 TL alacaklar.

Universite hastaneleri calisanlarnnin

Yaklasik 50 bin saglik ¢alisanin hizmet ver-
digi tiniversite hastanelerinde diisen doner
sermayeler, tayin hakki olmamasi, maagla-
rin1 doner sermayeden alan c¢alisanlarinin
maaglarinin genel biitceden
O0denmesi gibi sorunlar
dururken,

istihdam

yetersizligi

nedeniyle

hastanelerde

is yogunlugu

calisanin

tahammiil siirini
asmisken, bunlarin
higbiri giindeme gelmedi.
Bu sorunlara yonelik ¢oziimler toplu séz-
lesmede yer almadi.
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CUMAl_aTE_si NOBETLERI KONUSUNDA
HICBIR SEY YAPMADILAR!..

Aile hekimleri ve aile saghgi calisanlarinin cumartesi ndbetlerinin kaldirlmasi talebi yerine getirilmedi. Her firsatta
is birakma eylemlerine sicak bakmadiklarini israrla vurgulayan, cumartesi nébetleri icin aldiklarini iddia ettikleri ig
birakma kararlarini resmi sitelerine bile koymayarak kacak giiresen yetkilendirilmis sendika, cumartesi ndbetlerini
toplu s6zlesme masasinda glindeme getirmedi.

Aile hekimleri ve aile saghdi ¢aliganlarinin 2015 yilin-
daki en buyuk sorunu cumartesi nébeti uygulamasi
oldu. Angarya olan bu zulme kargi her cumartesi ig
birakilirken, Memur-Sen'e bagh Saglk-Sen, bu zul-
me kargi toplu sdzlesmede hicbir gayret géstermedi.
Aile hekimliginde goérevli caliganlarin ¢oézimuni bek-
ledigi en énemli konuda hicbir gey yapilmadan toplu
sdzlegme imzalandi.

KADRO BEKLEYEN CALISANLARI
HUSRANA UGRATTILAR!..

4/C'liler, vekil ebe-hemsireler ve Kamu | -
Disi Aile Saghgi Calisanlarinin kadro ta-
lepleri yine gérmezden gelindi.

Turkiye'nin secime gittigi bir dénemde 4/C'liler,
Vekil ebe Hemsireler ve Kamu Digi Aile Saghgr Cali-
sanlarinin kadroya gecirilmesi igin tarihi bir firsatt.
Fakat toplu sézlegmede Memur-Sen tarafindan bu
firsat kullanilmadh.

Sadece “4/C'lilerin sdzlegmeli personele pozisyonu-
na gecirilmesi konusunda caligma yapilacak” seklin-
de bir duizenleme yer aldi.

Aile ve Sosyal Politikalar Bakanligi’nda calisan per-

AS P B gu I I §u n I u rl “ I n sonellere, ek 6deme ve tiim gelirlerin emeklilige yan-

sitilmasi ve yipranma payinin (fiili hizmet zammu)

tu I e p I e ri n e verilmesi i¢in gerekli yasal diizenlemenin yapilmasi

gibi temel taleplere kulak tikandi. Calisma sartlarinin

ku I u k t I ku “ d I hafifletilmesi gibi beklentiler ne yazik ki bu toplu s6z-
LI lesmede de giindeme gelmedi.
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NE SIDDETE COZUM, NE KRESE DUZENLEME VAR!

Bu temel taleplerin disinda saglik ¢alisanlarimi  geregi “calisilmayan giin' kapsaminda deger- varan saglik calisanlarina yonelik siddetin 6n-
ilgilendiren diger taleplerde de herhangi bir lendirilmez hiikmii olumlu olsa da aylik 5 giin-  lenmesi ile ilgili bir hiikiim yoktur.

diizenleme yapilmamistir. den, senelik 30 giin izin hakki olan ¢alisanin 3. Bir tiirlii ¢oziilemeyen kres sorununa ke-

1. Bu toplu s6zlesmenin saglik ve sosyal 10 giinliik izin kisminin haricindeki glinlerin sin ve kalic1 bir ¢6ziim bulma konusunda bir
hizmet koluna iliskin toplu s6zlesmesinin “calisilmayan giinler' kapsamina dahil edilme-  hiikiim yoktur.

28.maddesinde belirtilen aylik 5 giinliik, y1llik  sinin mantig1 anlasilmamaktadir. 4. Nobet ticretleriyle ilgili ciddi bir iyilestirme
toplam 10 giinliik senelik izinlerin yonetmelik 2. Bu toplu sézlesme metninde; cinayetlere hiikmii yoktur.

YIPRANMA PAYINDA IPE UN SERILDI!..

Yipranma payinin gecikmesinde Bakanlik biirokratlarini ‘tembellikle’ su¢layanlar SGK’da ko-
misyon olusturulup ipe un serilmesine ‘evet’ dediler.

Saglik calisanlarinin uzun bir siiredir temel taleplerinden olan
yipranma paya1 ile ilgili bu toplu sézlesmede de somut bir adim
atilmad. Ipe un serilerek gecistirme yolu secildi.

Oyle ki Tiirk Saglik-Sen tarafindan 23 Haziran’da Saglik Bakan-
11g1 Miistesar1 Eylip Giimiis’li ziyaret edilmisti. Ziyarette Genel
Bagskan Onder Kahveci, “Saghk ¢alisanlar: biran énce yipran-
ma payinin hayata gecmesini istiyor, bakanhktan bunu bek-
liyor” deyince Miistesar Glimiis, “Yipranma pay1 konusunda
kanuni calismay1 tamamladik. TBMM acilinca sunacagiz.

Tiim saghk ¢alisanlarina yipranma payi verilecek. Fakat
giin yoniinden nobet tutma, riskli birimde gorev yapma gibi
baz1 kriterlere gore degisiklikler iceren bir caliyma yaptik”
demisti.

Ortada bdylesine bir durum var iken “SGK’da kimin ne kadar
yararlanacagi ile ilgili bir komisyon olusturulmasina karar
verilmesi ve komisyonun 2016 yili sonuna kadar bu ¢alisma-
y1 sonuclandirilmasi yoniinde ¢alisma yapilacaktir” denilme-
si bu iste de ipe un serildigini gosterdi.

Tiirk Saglik-Sen Universiteler Subesi tarafindan gerceklestirilen ' .

ve Genel Bagkan Yardimcilarimizin da katildig1 eylemde sehitle-
rimizi andik, terdrii protesto ettik.

Hacettepe Universitesi Hastanesi bahgesinde gergeklestirilen
eylemde dev bir Tiirk bayragi agilarak sehitlerimiz i¢in sloganlar
atildi. Saglik ¢alisanlar tarafindan boliicii terdr lanetlendi.

Sayg1 durusu ve Istiklal Mars1’nin okunmasiyla baslayan eylem-
de bir konusma yapan Ankara Universiteler Sube Baskanimiz
Alparslan Kocabas, “Coziim siireci denilerek palazlandirilan bo-
liicii terdr orgiitli her yerde kan dokiiyor. Ambulanslar kagirtyor,
hastaneleri tariyor, saglik memurlarini ve doktorlar1 dldiiriiyor.
Tiirk milletine ve devletine olanca kinini kusan bu hainlerin sag-
lik ¢alisanlarini da hedef haline getirmesi ne derece bir algakliga
sahip olduklarini anlatmaya yeterlidir. ““ dedi.

Sube Baskanimiz Kocabas terorii lanetlediklerini belirterek “Bu
milletin sirtindan nemalanip, bu milletin evlatlarini vuranlari; eli
kanl1, his yoksulu sirtlanlarin eline silah, silahina mermi verenle-
ri; katilleri alkislayan saksakeilari, sokaktaki vurdumduymazlari,
terord, teroristi, hainleri ve tiim destekgilerin bir kez daha lanetli-

yoruz.' seklinde konustu.
Eylem terorii lanetleyen sloganlar ile sona erdi.




nereaen NEREYE !..

Boluicu hainlere hep prim verdiniz...

ONCE
TABELALARDAN
3 iﬁiﬁﬂizlmﬂ KALDIRDINIZ!

NQ’

YETMEDI; DEVLETIN
RESMI KURUMU OLAN
HASTANELERI KURTCE
TABELALARIA
DONATTINIZY!..

|| « HAINLER BUGUN SAGLIK

. d KURULUSLARINDAN

‘N TURK BAYRAKLARINI INDIRIP TEROR
ORGUTUNUN PACAVRASINI ASIYOR!

Ambulanslar kaciriliyor,
bastaneler taraniyor,
saglhik calisanlar:
oldiiriiliiyor...




